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1. Alapadatok, a m(koédést meghatarozo feltételek

MUNKATERV 2021/22. TANEV

A 2021/2022. tanév iskolai munkdjanak tervezését és évkozben valé mikodését a

tobbszor modositott

e 2011. évi CXC. tv a kdznevelésrdl,

2021/22. tanév rendjérél kiadott 20/2021. (V1.8.) EMMI rendelet,

o Prof. Dr. Kasler Miklés EMMI miniszter altal 2021. augusztus 25-én kiadott

»,Védekezés a koznevelési intézményekben” tajékoztato levele

e iskolai kozneveléshez kapcsoldédo torvények, rendeletek,

e érvényben lévé tantervek, az Uj Nemzeti Alaptanterv (felmend rendszerben az

idei évben 1-2. és 5-6. évfolyamon),

e iskola Pedagodgiai Programja,

e Hazirendje,

e Szervezeti és M(kodési Szabdlyzata,

e és iskolai gyakorlatunk hatarozza meg.

1.1. Személyi feltételek

1.1.1 Pedagdgusok

Sorszam Név Neveléssel-oktatassal A kotott munkaidé nevelés-oktatdssal le nem
lekotott orak szama kotott részében végzett feladatok

1. Bakosné Varga Valéria 6 Intézményvezetd
mindgsit6 és tanfeliigyeleti koznevelési szakértd

2. Baloghné Szlics Anett 23+2 tanar, osztalyfénok (8. o.)
konyvtari tevékenység

3. Horvath Izabella 12 tanitd, Intézményvezet6-helyettesi feladatok,
fejleszt6 pedagodgus
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4. Ilké-Téth Andrea 25+2 tanito, osztalyfénok (1. o.)

5. Kaczur Agnes 25 tandr

6. Kalman Krisztina 23+2 tandr, osztalyfénok (4. o.)

7. Koncsekné Arva Szilvia 22+2 tanar, osztalyfénok (6.0.) Okoiskolai
tevékenységek

8. Misinszkiné Gyorgy | 22 tanitd, napkozis feladatok

Annamaria

9. Mundruczéné Karai Erika 23+1 tanité

10. Nagy Tibor 26+2 tandr, osztalyfénok (7. o.) ISK

11. Nagyné Vanké Maria 23+4 tanar, osztalyfénok (5.0.)
fels6s munkacsoport-vezeté

12. Ocsovainé Gombdas Mdria | 23+2 osztalyfénok (2. o.)

13. Szabd Timea 24+4 osztalyfénok (3. o.) alsés munkacsoport- vezetd
gyogypedagogus, gyermekvédelmi feladatok

14. Samu Laszl6 Janos 3 kémia

15. Toldi Levente 9,5 informatika

16. Komaromi Evelin 14 napkozi

17. Poldnyi Erzsébet 8 hitoktaté

Osszesen: 16 f&
1.1.2. Oraaddk
Sorszam | Név Neveléssel-oktatassal lekotott | Tanitott tantargy
orak szama
1. Samu Laszl6 Janos - tanar 3 Kémia 7-8. osztaly
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2. Toldi Levente - tanar 9 Informatika 4-8. osztaly

3. Komaromi Vivien - tanité 14 Napkozi 2. csoport

1.1.3. Alkalmazotti adatok

Pedagogusok teljes allasban 13 f6

Pedagogus 6raado 36

Pedagoégusok szama 16 f6

NOKS kollégak szama 3f6 1 f6 teljes allasu iskolatitkar, 1 f6
fél allasu iskolatitkar 1 6
pedagdgiai asszisztens

Technikai személyzet 3f6 2 6 takaritd személyzet
1 f6 karbantartd (rész-munkaidé)

Koézfoglalkoztatott 1f6 takaritdi munkakor

Szerz6déssel alkalmazott 1f6 rendszergazda

Osszes alkalmazott 21+2f6

1.1.4. Statuszokban, munkakorokben bekovetkezett valtozasok

2021. janudr 23-tdl az intézményvezetdi feladatokat Bakosné Varga Valéria Eva latja el, a

helyettesi feladatokat pedig Horvath lzabella végzi

¢ Nyugdllomanyba vonult 2021. augusztus 31-én Zahorecz-L6rincz Maria tanar

e Nemesné Magasvari Aranka nyugallomanyba vonulds miatt 2021. decemberéig a
felmentési idejét tolti

e Kaczur Agnes matematika-féldrajz szakos tandr 2021. szeptember 1-t6l hatarozatlan idej(i
kinevezésre kerlilt Zahorecz-L6rincz Maria helyére

e Mundruczéné Karai Erika tanité hatarozott idejd kinevezéssel dolgozik addig, amig
Nemesné Magasvari Aranka a felmentési idejét tolti

e Arendszergazdai feladatokat heti 5 éraban munkaszerz6déssel tovabbra is Balint Miklds
végzi

e Sagi Rebeka 2021. januarjatol fél allasu iskolatitkarként dolgozik az intézményben
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e BOAndné Varga Regina NOKS alkalmazottként (pedagdgiai asszisztens) dolgozik

e Horgos Jézsef karbantartdi

munkaszerz6déssel végzi

feladatait tovabbra

is rész-munkaidében heti

o kozfoglalkoztatds — 2021. marciustdl 1 6 takaritoi feladatokat ellatd

e koznevelési szakért6k szama: 1 f6

1.1.5. Tanuldi létszam-adatok

30 o6réban

Osztaly | Osztalylétszam | BTMN SNI HH HHH Bejaré | Ertékelés Napkozis
tanulé | alal tanulé
felmentett
1. 24 - 1 - - 6 17
2. 16 - - - - 4 7
3 13 - 3 1 - 7 4
4, 20 - - - - 6 8
Alsé tagozatos tanuldk szama: 73
5. 13 - 1 1 - 3 2
6. 16 - 1 - 1 5 1 1
7. 19 2 - - - 8 1
8. 21 1 1 - 1 9 1
Felsé tagozatos tanulék szama: 69
Osszesen
BTMN-s tanulék szama: 3
SNI tanulék szdma: (1 autista, 1 beszédfogyatékos, mozgasszervi fogyatékos) 7
HH-s, HHH-s helyzet(i tanulék szama: 4
Bejaro tanuldk szama: 48
Ertékelés aldl felmentett tanuldk szdma: 2 angol nyelv +2 iras, helyesiras 2
Napkozis tanuldk szama: 40
Az iskola tanulé létszama: 142
Szamitott |étszam: 151

A bejaré tanul6k eloszldsa TELEPULESENKENT

Telepiilés Létszam
Kerekharaszt 18
Nagykokényes 19
Hatvan 4

LSrinci 1
Erd6tarcsa 3
Szurdokpiispoki 3
Osszesen 48 6
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Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil: 13 f6

Etkez6 tanuldk szama: 77 f6

- 3x étkezdk: 54 f6

- menza (ebéd): 23 f6

50 %-os tdmogatasban részesiil: 23 f6

Téritésmentesen (100 % tamogatas) étkezik: 12 f6

1.2. Targyi feltételek

Epiiletek szama

Emeletek szama

N| =

Tantermek szama

[
o

Szaktantermek

Szertarak

Fejleszt6 szobak

Kényvtar

Iskolatitkari szoba

Sportcsarnok (61toz6k, vizes blokkok, tanari szoba)

EbédIé

Melegit6 konyha

Vizes blokkok (mosdd) tanuléi

Vizes blokk (mosdd) tanari

Ko6z0sségi tér (folyosok)

Takarité személyzeti szoba

Szerverszoba

Irattar

Pince

RiR R R WRNRRRRRNWW

1.3. Kockazati tényez8k a tanévben

Infrastrukturahoz kétheté

Indoklas

Elektromos haldzat korszer(sitése
feldjitasa a foldszinten

A foldszint elektromos halézata elavult, a béviléd fogyasztdok

bekapcsolodasaval egyre tulterheltebb.

Ldmpatestek cseréje a foldszinten
(LED)

A régi vilagitotestek elavultak, nem energiatakarékosak, egészségre (latds)
artalmasak

A foldszinti fejleszt6  szoba

padlézatanak cseréje

A korabbi években felazott. Dohos, kellemetlen szag, egészségre artalmas.

A tornaterem radidtorainak
szelepcseréje (felsd szelep)

A szelepek eloregedtek, a tombszelencék csepegnek.

A kazan ellendriztetése

Rendszeresen ledll, ,reset” gombra indul Ujra, felszerelése 6ta nem volt
ellenérizve. Hibakdd: Tobbszori Ujragyujtas sikertelen

Tisztasagi festés

Az intézmény Osszes helyisége
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Beltéri ajtok mazolasa, festése Nagyon kopott, felujitasra szorul

Vizes blokkok korszer(isitése A tanuldi vizes blokkok elavultak

Az udvari terasz fligg6leges | Balesetveszélyes
burkolatainak javitasa, rogzitése

Az udvari padok deszkazatanak | Korhadtak, térottek, balesetveszélyesek.

cseréje

Sziinetmentes tdpegység | Aramkimaradds esetén az adatvesztés elkeriilése miatt sziikséges
beszerzése

A leomlott (2 helyen) mennyezeti | A beazds miatt omlott le

vakolat javitdsa Tovabb omlas is lehetséges, ami balesetveszélyes

Informatikai (IKT) eszkozok | Pedagodgus laptopok

beszerzése, tovabbi fejlesztése Interaktiv — és Okostablak

© A 2020/21. tanév digitélis tanrendje alatt és a nyar folyaman, az iskola felsé és k6zépsé
emeletén a villamoshalézat feludjitasra kerilt. Sajnos a felljitdsok utdn tantermek,
mosddk festésére, meszelésére nem keriilt sor. A falak vésése, javitasa miatt ez a

kdzeljovében elengedhetetlenné valik.

© A Magyar Falu Program keretein beliil megujult iskolank tornacsarnoka. Gipszkartonnal
burkoltdk be a megrongdléodott mennyezetet, a vizes blokkokban megtortént az
Ujracsempézés, Uj (részben Uj) szaniterek kerultek felszerelésre, 12 db 4j ajté
behelyezésére is sor keriilt. A csarnokban |évé Gsszes ajtd mazoldsat elvégezték. A
testneveld tanari szobdban a régi elavult manyag padlé helyett laminalt parkettat raktak
le. Az Olt6z6kben a falrdl leverték a régi, megrepedezett fali csempét és helyette

lemoshaté festékkel festették le a falakat. A tornacsarnok helyiségeiben kifestettek.

© A Herédi Iskolas Gyerekekért Alapitvany jovoltabdl iskolank gyarapodott egy udvari

pavilonnal.

© AHerédilskolds Gyerekekért Alapitvany kozremiikodésével Keszthelyiné Tatai Timea szul6
laminalt parkettat ajandékozott az iskolanak. Ezt a parkettat a féldszinti fejleszt6 szoba

padldzatanak feldjitasara forditjuk a késébbiekben.

© A karbantartd folyamatosan végezte a javitasokat és a feldjitdssal jaré le-és
visszaszerelési, pakolasi munkalatokat. (Pl. bordasfalak leszedése, visszarakasa...stb.) A
nyar folyaman egy vihar alkalmdval megrongdaldodott az iskola keritése (egy fa radélt),
amelyet a karbantartd teljesen meg tudott javitani. (hegesztés, Uj keritéselem

behelyezése).
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© Az iskola 2 takaritéja elvégezte a fert6tlenit6 nagytakaritast az intézményben; a
jarvanylgyi helyzet miatt megndtt a munkdjuk. Pontos id6-beosztds szerint, takaritasi
naplé alapjan végzik a napi feladataikat, amit rendszeresen adminisztralnak. A
pedagdgusok esztétikus dekoracidk készitésével szebbé, baradtsdgosabba tették a

tantermeket és a k6zosségi tereket.

© A rendszergazda elvégezte a tanév inditdsahoz szliikséges feladatokat és folyamatosan,

fejleszt6 szemlélettel latja el munkajat.

© A jarvanyugyi helyzet miatt és az EMMI miniszter ajanlasa alapjan elkészitettik iskolank

belsé intézkedési protokolljat.

2. Atanév kiemelt céljai és feladatai

2020. szeptember 1-jét6l a moédositott Nemzeti alaptanterv bevezetése az 2. és az 6.

évfolyamon is

= Alapdokumentumok fellilvizsgalata, mddositdsa (Pedagégiai program, Hazirend,
SZMSZ)

= A (COVID 19) jarvanyugyi iskolai intézkedési terv moddositasa, atdolgozdsa — az

iskolahasznaldkkal (tanuldkkal, sziil6kkel, munkatarsakkal) vald megismertetése és

szlikség esetén annak mddositdsa

= Az alapfeladatok minél hatékonyabb ellatasa

2.1. Atanév el6készitési feladatok idérendben

Esemény/tevékenység/feladat IdGpont
Tankerdileti igazgatoi kirdndulds Tata 2021. augusztus 23-24.
Alakuld tanévkezdd tantestiileti értekezlet 2021. augusztus 23.
Munkacsoport értekezletek 2021. augusztus 24.
Javitévizsga 2021. augusztus 25.
Tanévnyito igazgatdi konferencia - Eger 2021. augusztus 26.
Tanszercsomag dtvétele Gyéngyésén (HH-s, HHH-s | 2021. augusztus 26.
tanuldk)

Tankényvosztds 2021. augusztus 26.
VezetGségi értekezlet 2021. augusztus 27.
Tanévnyito tantestiileti értekezlet 2021. augusztus 30.
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Tiiz- és balesetvédelmi oktatds

2021.

augusztus 30.

Tanévnyito linnepség féprobdja

2021.

augusztus 31.

Tanévnyito linnepség

2021.

szeptember 01.

Tantdrgy-felosztds elkészitése

2021.

augusztus 23.

Orarend készitése

2021.

szeptember 2.

Bejaro tanulok feliigyelete, utaztatdsa

Etkez6 tanuldk felmérése, beosztds, feliigyelet

2021.

szeptember 3.

Napkézis igény felmérése, napkézi megszervezése

2021.szeptember 3.

Dekordcids feladatok

2021.

szeptember 30.

3. Atanévrendje

3.1. Atanév helyi rendje

3.1.4. Atanév szorgalmiidGszaka

Tanitasi napok szama: 181 nap

P wo N

Utolsé tanitdsi nap: 2021. junius 15. szerda

Elsé tanitasi nap: 2021. szeptember 1. szerda

Az els6 félév 2022. janudr 21-ig tart (a félévi értesit6ket janudr 28-ig kell kiadni)

5. Ajogszabalyban, orszagosan elrendelt munkanap athelyezéseket az iskola is alkalmazza

3.1.5. Aszinetek rendje

1. Az Gszi sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2021. oktéber 22. (péntek), a szlinet utdni

elsd tanitdsi nap 2021. november 2. (kedd).

2. Atéli sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2021. december 21. (kedd), a szlinet utani

elsé tanitasi nap 2022. januar 3. hétfé

3. Atavaszi sziinet elGtti utolso tanitdsi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a sziinet utani

elsé tanitasi nap 2022. aprilis 20. (szerda).

@ Az

iskola az (1)—(3) bekezdésben meghatdrozott sziinetek mellett —

a tanitasi év kezd6 és befejez6 napjanak valtozatlanul hagyasaval — mas

idépontban is adhat a tanuldknak sziinetet, valamint a sziinetek kezdé és

10
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befejez6 napjat moédosithatja, ha — az Nkt. 30. § (2) és (3) bekezdésében
meghatarozottak megtartasaval — heti pihenénapon tartott tanitasi nappal

ehhez a sziikséges feltételeket megteremti. ?

@ Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola els6é évfolyamadra

a tankoteles tanuldkat 2022. aprilis 21-22. kell beiratni.?

3.1.3. Projekthetek, témanapok megszervezése

10. &

(1) A nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérél és a kdbznevelési intézmények névhaszndlatdrol
sz016 20/2012. (VIll. 31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban: miniszteri rendelet) 7. § (4) bekezdése
szerinti projektoktatdst lehetbvé tevd témahetek idépontjai:

a) ,PENZ7” pénziigyi és vdllalkozoi témahét 2022. mdrcius 7-11. k6zétt,
b) Digitdlis Témahét 2022. aprilis 4-8. kozott,
c) Fenntarthatosdgi Témahét 2022. aprilis 25-29. k6zétt,

d) Az egészségtudatos gondolkodds és iskolai mozgdstevékenységek témanap 2021.
szeptember 24. (Magyar Didksport Napja).

(2) A nevelési-oktatdsi intézmény a munkatervében meghatdrozott mddon részt vehet
a témahetekhez kapcsolodo programokon, tovabbd a tantervben eléirt, az adott témaval
Osszefliggd tanitdsi ordkat, valamint egyéb foglalkozdsokat a témahét keretein beliil

megszervezheti.

A témahetekhez valé csatlakozds soran erdsiteni kivanjuk az iskolankban a projektmddszert,

mely egyre jobban teret nyer a modern pedagdgiai mddszertani kultdraban.

1 file:///C:/Users/Bakosn%C3%A9VargaVal%C3%A9ria%C3%89/Downloads/MK 21 105%20(2).pdf
(Letoltés: 2021. 09.10.)

2 file:///C:/Users/Bakosn%C3%A9VargaVal%C3%A9ria%C3%89/Downloads/MK 21 105%20(2).pdf
(Letltés: 2021. 09.10.)
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A projekt egy olyan sajatos tanuldsi egység, tanulasi technika, amelynek kézéppontjaban egy
PROBLEMA all. A médszer lényege nem kizardlag az, hogy a tanuldk egy-egy problémara
megoldast talaljanak, hanem az, hogy a lehet6 legtobb 6sszefliggést és kapcsolddasi pontot is

feltarjak, ami a vald vildgban az adott problémahoz organikusan kapcsolédik.

A tanulési folyamat kozéppontjaban valamilyen elvégzendo tevékenység all, és a hangsuly az
ismeretek megszerzésének folyamatan van. A projekt végére pedig olyan produktumot varunk
el didkjainktol, mely a lehetd legszélesebb vonatkozasban tarja fel az adott gondolatkort.

A projektmoddszer alkalmazasakor a didkok k6zott a kooperativitas €s az egyiittmitkodés kertil
elotérbe. Minden tanul6 sajat élményei, képességei, tapasztalatai alapjan jarul hozza a csoport
eredményességéhez, igy az egész részeként cselekedve, csoportjanak hasznos tagjava valik.
Ezaltal — mivel osztoznak a kozosségi és tarsadalmi tudatossag formalasaban egy adott tanulasi
folyamat megvalositasakor - az €letre valo felkésziilésiik is hatékonyabban valdsulhat meg.

A projektmodszer nagyfoka tanuldi Ondllosdgot tesz lehetdvé, mddot ad az ismeretek
integraldsara, az iskolan kiviili vildg megismerésére, kapcsolatok kialakitdsara, a demokratikus
kozélethez szilikséges készségek elsajatitasara.

A tanari szerep is megvaltozik a projektmodszer alkalmazasakor.

A projektmunka soran az irdnyitas helyett, az egyittmikodést elGsegitoé, az egyes
munkafolyamatokat koordindlé és tanacsadoi tanari szerepkorok keriilnek el6térbe. Ez azt
is jelenti, hogy az iskolai k6zegtél eltéré, a mindennapi élethez hasonlé szituaciokban kell a
pedagoégusoknak megnyilvanulni. Rendkiviili szerepet kap a pedagdgus tudatossaga,

lényeglatasa, szervez6készsége és munkaszervez6 képessége. Nemcsak a didkokat kell

osszefognia, de meg kell teremtenie az egyes miiveltségi teriiletek k6z6tti 6sszhangot.

1.2.  Orszagos mérés, értékelés, szakmai ellenbrzés

1.2.1. Orszagos mérések

A tanév soran az iskolankban két orszagos mérési program lebonyolitasara keriil sor:

e az Nkt. 80. § (1) bekezdésében meghatdrozott, a tanuldk szévegértési, matematikai és
természettudomanyi kompetencidit vizsgald mérés a 6., a 8. évfolyamon,
a miniszteri rendelet 79. § (6) bekezdésének figyelembevételével
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e A2

pontban foglalt iskoldk célnyelvi mérésben részt vevé tanuldinak kivételével

az angol vagy a német nyelvet elsé idegen nyelvként tanulék kérében az idegen

nyelvi mérés

A méréseken az egyes érintett tanuldk két mérési napon vesznek részt.

A tanuld szdmdra az egyik mérési_napon aszovegértés és a matematika

mérést,

a masik mérési napon atermészettudomanyi mérést és az adott tanuldra

vonatkozé idegen nyelvi mérést kell a Hivatal altal meghatdrozott eljarasrend
szerint lebonyolitani.

a 6. évfolyamon 2022. majus 18-31.

a 8. évfolyamon 2022. majus 4-17.

A méréseket a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének
kozvetitésével aziskoldk szamdra elérhetévé tett — digitdlis mérdeszkdzok
alkalmazasaval kell lebonyolitani.

Iskolai adatszolgaltatds: 2022. marcius 11.

Mérési eredmények: 2023. februar 28., junius 30.

DIFER — mérés: 2021. november 5-ig jelentés, 2021. december 10-ig elkészités

1.2.2. Palyavalasztast megalapozd kompetencidk vizsgalata

,AZ

altalanos iskolai feladatellatdsban részt vevd nevelési-oktatasi intézmények

a nyolcadik évfolyamos tanuldik szamara — a feln6ttoktatasban tanuldk kivételével —

2021. szeptember 20. és 2021. oktober 11. kozott megszervezik az Nkt. 80. §

(1a) bekezdése alapjan a palyavalasztast megalapozé kompetenciak vizsgalatat

a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének kozvetitésével az iskolak

szamara elérhet6vé tett — digitalis méro- és tamogatoeszkozokkel, a Hivatal altal

kiadott eljarasrend alkalmazdasava

|II
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1.2.3. Atanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata

®» A 2021/2022. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrél szold
2019. évi LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan orszagos mérés, értékelés
keretében a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat az iskolak
— az 1-4. évfolyamon, valamint a feln6ttoktatasban tanuldk kivételével —
a nappalirendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanuldk esetében megszervezik.
®» A mérés eredményeit az érintett iskoldk 2022. junius 15-ig feltoltik a Nemzeti

Egységes Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe.”

1.2.4. Orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés

®» 2021. oktéber 1. és 2022. majus 31. kozott orszagos pedagogiai-szakmai
ellenérzés keretében meg kell vizsgdlni a miniszteri rendelet 80. § (4) bekezdése
szerinti fenntartdi intézkedési tervben foglaltak végrehajtasat és dokumentalasat.
® 2022. januar 3. és 2022. marcius 31. k6zott szakmai ellen6rzés keretében meg
kell vizsgdlni a Hivatal 4altal kivalasztott nevelési-oktatasi intézményekben
az egyeéni munkarenddel rendelkezé tanulék osztalyozovizsga-
kotelezettségének teljesitését és dokumentalasat. Az ellen6rzéseket a Hivatal

folytatja le.”

3.3. Helyi mérések

DIFER — mérés az 1. évfolyamon: 2021. november 5-ig jelentés, 2021. december
10-ig elkészités

2. Egyéb bels6 mérések
e Ev elején: bemeneti mérés
e Evvégén: kimeneti mérés
e Ev kozben: egy-egy téma lezarasat kovetden
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Tantargy

Evfolyam

Felel6s

Olvasas — szovegértés

(bemeneti mérés)

1-4.,5., 7. évfolyam

Munkacsoport-vezet6k

Pedagdgusok

Matematika

(bemeneti mérés)

1-4., 6., 8. évfolyam

Munkacsoport-vezet6k

Pedagdgusok

Magyar irodalom és nyelvtan,
matematika,
kdrnyezetismeret

(kimeneti mérés)

Also tagozat

(tanév végén)

Tanitdk

Alsds munkacsoport-vezetd

Minden tantargy - témazard
dolgozatok

Minden évfolyam

Minden pedagdgus

2. Tervezett tanitds nélkuli munkanapok felhasznalasa a 2021/22.

tanévben
Sorsz. | Esemény/Téma Id6pont Felel6s Résztvevdk, feladatok
Oszi szakmai nap 2021. 11. Bakosné Varga | NevelGtestiilet
Valéria
Palyaorientacids nap 2021.10.07. | Nagyné Vankd | Az iskola tanuldi
cslitortok Maria NevelGtestilet
Félévi értekezlet 2022.02.03 | Bakosné Varga | Nevel6testiilet
csltortok Valéria
Tavaszi szakmai nap 2022. 04. Bakosné Varga | NevelGtestiilet
Valéria
A fenntarthatdsagi | 2022. 04. Koncsekné Arva | Az iskola tanul6i
témanap Szilvia NevelGtestiilet
DOK — napja 2022.05.27. | Horvath Izabella | Az iskola Tanuldi
Gyermeknap péntek Ilk6-Toth Andrea | NevelGtestiilet
Didk-kozgydilés
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3. SzUl6i értekezletek és fogadddrak id6pontja

Id6pont Esemény FelelGs Eredményességi mutato
2021. Ev eleji szlil8i | Osztalyfénokok
szeptember | értekezletek Tajékoztatas id6ben
osztalyszinten
2021. Fogaddodra Horvath Izabella Probléma esetén a szulSk kiilén
november Minden értesitése, behivasa
29. pedagdgus
2022. Félévi szUli | Osztalyfénokok Hatékonyak, ha megfelel§
februar értekezletek szamban latogatottak
osztdlyszinten
2022. Fogaddora Horvath Izabella
aprilis 25. Minden
pedagdgus

4. A PEDAGOGUSOK MUNKAIDEJE

A 326/2013. (VII1.30.) Kormanyrendelet mddositasa pontositotta a pedagdgusok
munkaidejének beosztasara vonatkozd szabdlyozds részleteit, igy tobbek kdzott
azt, hogy a kotott munkaidének neveléssel-oktatassal le nem kotott részében
milyen feladatokat lehet elrendelni, illetve az eseti helyettesitésre vonatkozé
konkrét szabdlyokat.

17.§(1)3

Nevelési-oktatasi intézményben a pedagégus szamara a kotott munkaidének

neveléssel-oktatassal le nem kotott részében

e foglalkozdsok, tanitdsi ordk el6készitése,

e a gyermekek, tanulok teljesitményének értékelése,

e az intézmény kulturdlis és sportéletének, versenyeknek, a szabadidé hasznos eltéltésének
megszervezése,

e heti egy Oordt meghalado részében a tanuldk nevelési-oktatdsi intézményen beliili
onszervezGdésének segitésével Gsszefiiggd feladatok végrehajtdsa,

e el6re tervezett beosztds szerint vagy alkalomszerilien gyermekek, tanuldk - tandrai és egyéb
foglalkozasnak nem mindsiilG - feliigyelete,

e g tanulo- és gyermekbalesetek megelézésével kapcsolatos feladatok végrehajtdsa,

e a gyermek- és ifjusdgvédelemmel Gsszefiiggd feladatok végrehajtdsa,

e eseti helyettesités,

e a pedagdgiai tevékenységhez kapcsolodo lgyviteli tevékenység,
e az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

e g sziil6kkel térténd kapcsolattartds, sziiléi értekezlet, fogaddora megtartdsa,

3 https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor
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e gz osztdlyfénéki munkdval Gsszefiiggd tevékenység heti két orat meghalado része,

e pedagdgusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentordldsa,

e a nevelbtestiilet, a szakmai munkak6zésség munkdjdban torténd részvétel,

e a munkak6zdsség-vezetés heti két orat meghalado része,

e az intézményfejlesztési és intézményi dnértékelési feladatokban vald kbzremiikédés,

e kérnyezeti neveléssel 6sszefliggd feladatok elldtdsa,

e iskolai szertdr fejlesztése, karbantartdsa,

e hangszerkarbantartds megszervezése,

e kiilbnbéz6 feladatelldtdsi helyeken térténd alkalmazds esetében a kéznevelési intézmény
telephelyei kézétti utazds,

e a pedagdgiai program célrendszerének megfelels, az éves munkatervben régzitett, tandrai vagy
egyéb foglalkozdsnak nem mindésiilé feladat elldtdsa,

e a gyakornok felkésziilése a minésité6 vizsgdra, valamint

e pedagdgus-tovdbbképzésben vald részvétel rendelhetd el.

(2) Egyéb foglalkozas a tantargyfelosztasban tervezhetd, rendszeres nem tandrai foglalkozas,
amely

a) szakkér, érdeklédési kér, nképzbkar,

b) sportkér, témegsport foglalkozds,

¢) egyéni vagy csoportos felzdrkdztatd, fejlesztd foglalkozas,

d) egyéni vagy csoportos tehetségfejlesztd foglalkozas,

e) napkozi,

f) tanuldszoba,

g) tanuldst, iskolai felkésziilést segitd foglalkozds,

h) pdlyavdlasztdst seqité foglalkozds,

i) k6zbsségi szolgdlattal kapcsolatos foglalkozds,

j) didkénkormdnyzati foglalkozds,

k) felzarkoztatd, tehetség-kibontakoztatd, specidlis ismereteket ado egyéni vagy csoportos,
kézdsségi fejlesztést megvaldsito csoportos, a szabadidé eltéltését szolgald csoportos, a tanuldkkal vald
térédeést és gondoskoddst biztositd egyéni, a kollégiumi k6zésségek miikédésével ésszefiiggb csoportos
kollégiumi, valamint szakkollégiumi foglalkozds,

1) tanulmdnyi szakmai, kulturdlis verseny, hdzi bajnoksdg, iskoldk kézétti verseny, bajnoksdg,
valamint

m) az iskola pedagdgiai programjaban régzitett, a tanitdsi ordk keretében meg nem valdsithato

osztdly- vagy csoportfoglalkozads lehet.
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A (4) bekezdésben meghatarozottak alapjan az egy pedagoégusnak elrendelhet6 tandrai és egyéb

foglalkozasok szama egy tanitasi napon a kett6, egy tanitdsi héten a hat 6rat nem haladhatja meg. A

neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd, a kotott munkaidé felsé hatara felett eseti helyettesités a (4)

bekezdésben foglaltak alapjan rendelhet6 el, egy pedagogus szamara tanitdsi évenként legfeljebb harminc

tanitdsi napra.

Egyéni tanuléi munkarend

LA 2019. szeptember 1. napjatol hatdalyba lépo torvényi rendelkezések alapjan, az eddig
magantanuloi jogviszonykent ismert jogintézmeényt felvaltia az egyéni munkarend intezménye:
Ha a tanulé egyéni adottsiga, sajdatos helyzete indokolja, és a tanulo fejlodése,
tanulmdnyainak eredményes folytatisa és befejezése szempontjabol elonyos, a
tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idore egyéni munkarend kérelmezheto.

Az egyéni munkarenddel rendelkezot - az iskolaban vagy azon kiviil folyo gyakorlati képzés
kivé-telével - az iskola valamennyi kotelezo tanorai foglalkozdsa aldl fel kell menteni.
Azonban valamennyi tantdrgybol osztdlyozo vizsgat koteles tenni, az egyéni munkarend ugyanis

nem mentesiti a tanulot egyetlen tantargy tanulmanyi kovetelményeinek teljesitése alol sem.

Ezen iddszak alatt a tanulo mentesiil a kotelezo tanorai és egyeb foglalkozasokon valo részvétel

alol; felkeészitéseérol a sziilé gondoskodik, a tanulo egyénileg késziil fel;

" a sajatos nevelési igényére (SNI) tekintettel egyéni munkarendii tanuld vagy a
beilleszkedé-si, tanuldsi, magatartdasi nehézséggel kiizdo (BTM), erre tekintettel egyéni
munkarendii tanulo iskolai nevelésérdl és oktatasarol, felkészitésérdl, érdemjegyeinek
és osztalyzatainak megallapitasarol, az ehhez sziikséges pedagogusokrol a szakeértoi
veleményben foglaltak szerint az iskola koteles gondoskodni;

" a tartds betegségre tekintettel egyéni munkarendben tanulo felkészitésérol,
érdemjegyeinek és osztalyzatainak megallapitasarol az iskola koteles gondoskodni;

" g tanuld az iskola igazgatojanak elozetes engedélyével részt vehet a tanorai vagy egyéb
foglalkozdasokon;

" a tanulo kerelemre, az iskola igazgatojanak engedélyével felveheté a napkozibe és a
tanuloszobai foglalkozasokra;

» qz iskolaban az egyéni munkarendben tanulo magatartasat és szorgalmat nem kell

értékelni, de félevi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasahoz az iskolaban
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osztalyozo vizsgat kell tennie valamennyi tantargybol az iskola Pedagogiai
programjaban foglaltak szerint;

» g kilfoldi tartozkodasra tekintettel egyeni munkarendben tanulo esetében a félévi
mindosités az igazgato dontése alapjan mellozheto, ez esetben a tanulo csak az év végén

ad szamot tudasarol.

Ha az egyéni munkarend tartama alatt a tanulo neki felrohato okbol két alkalommal nem
jelenik meg az oszgtilyozo vizsgan vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmdnyi
kovetelményeket, a kovetkezo félévtol csak iskolaba jardssal teljesitheti a tankoitelezettséget.
Az egyéni munkarend engedélyezése iranti kérelmet az Oktatdsi Hivatal kézigazgatdsi hatosagi
eljd-ras keretében birdlja el.

77 _ 17

= Koévetkezé tanévek vonatkozdsdban: mindig az adott tanévet megel6z6 junius 15-

ig, (a kévetkez6 tanévre vonatkozo kérelmek benyujtdsa lehet8ség szerint dprilistol
junius 15-ig);

= Kovetkezd tanévek vonatkozdsdban: junius 15-ét kdvetéen csak kivételes esetben, ha

a tanuld helyzetében olyan kériilmény meriil fel, amely a tankételezettség iskoldba

jdrdssal térténd teljesitését teljes mértékben megakaddlyozza.”*

5. Belsé ellenérzési terv a 2021/2022. tanévben

Az ellenGrzés-értékelés kiterjed az intézmény egészére, annak miikodésére, az
alkalmazottakra és a tanuldkra.

Célja:
e A jogszabalyi el6irasok és az iskola alapdokumentumaiban elGirtak betartasa
e Munkafegyelem és rend az intézményben

e Pontos Ugyviteli munka
e [Egészség - Biztonsag- és vagyonvédelem

Vizsgalja:
e g hatékonysdgot
e azeredményességet

e a folyamatos megfelelést
e qavdltoztatdsi igényt

4 https://www.oktatas.hu/kozneveles/egyeni tanuloi munkarend

(Letdltés: 2021. 09.13.)
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Kiterjed

® qzintézmény egészére

MUNKATERV 2021/22. TANEV

e apedagdgusokra, az intézmény 6sszes dolgozdojdra

e atanuldkra

5.1.

Ellendrzési joggal rendelkeznek

e igazgatd —az intézmény egészére vonatkozdan

e igazgatdhelyettes - az intézmény egészére vonatkozdan

e munkacsoport-vezet6k — munkacsoport szinten

e osztalyf6nokdk — tanuldcsoportjukra és az osztalyban tanité team-re vonatkozdan

e minden pedagdgus — az iskolai tanuldinak magatartdsa, illeme, viselkedéskulturaja, a
hazirend betartasara vonatkozdan

5.2. Ellen8rzések a 2021/2022. tanévben
Sorszam | Az ellenGrzés targya, témaja Célja Modszere
2. Alapdokumentumok vizsgalata Aktualizalas Dokumentumelemzés
Pedagdgiai program
Helyi tanterv
Hdzirend
SZMSZ
Munkakéri leirdsok
Munkaterv
3. Toérzslapok, bizonyitvanyok Megnyitas, begyljtés,
tarolas
4. Tanmenetek Tantargyi szakmai- | Kozponti tanmenetek
pedagdgiai munka letoltése (csoportra
adaptalva)
5. Statisztikai adatok Adatszolgaltatas a
fenntarté felé
Sajat haszndlat -adatok
elemzése
6. Evinditds adminisztraciés adatainak | Pontos tigyvitel
nyomon kovetése
7. Tanuléi nyilvantartas Pontos tgyvitel
Pedagégus nyilvantartas
8. Pontos munkakezdés Rend, fegyelem, | Megfigyelés
kovetkezetesség
9. Tanodra védelme A tanulé tanulashoz valé
Pontos kezdés, pontos befejezés joga
10. Ugyeleti munka - sziinetek Balesetvédelem
Ebédeltetés K6z0sségi nevelés
Bejaro tanuldk buszoztatasa Jarvanylgyi  szabalyok
betartdsa
11. Jarvanyiigyi szabalyok, iskolai protokoll | Egészségmegébrzés Megfigyelés

kovetkezetes betartasa
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12. Tantermek rendje, tisztasaga, dekoraciok | Kornyezetkultura iranti
ellendrzése igény fejlesztése
13. Teremcserék esetén a jarvanyigyi | Egészségvédelem Csoportvéltasok  kozott
szabdlyok betartasa fellletfertGtlenités
14. Az intézmény tisztasaga Egészségvédelem Takaritasi naplék pontos
(jarvanyigyi szempontbal is) J6 kozérzet vezetése, ellenbrzése
Komfortmotivacid
Bizonsagérzet
15. Elektronikus naplo ellendrzése Naprakész
Oravezetés adminisztracio
Jegyek beirasa Sziil6k tajékoztatasa
16. Pedagdégusok munkaja A NAT a PP és a 9 | Ora/foglalkozas latogatds
pedagdgus kompetencia | Dokumentumvizsgalat
alapjan végzett munka Megbeszélés
5.3. A pedagdgiai, a nevel3-oktatd munka ellendrzése
Kiterjed a

e tandrak

e napkozis foglalkozas

o ligyelet

e ebédrend

e teremrend

e tantermi dekoracio

e hatdrid6k betartasa

e Orakozi szlinetek

e szakkorok

o |SK

e énekkar

e konyvtari munka

o fejlesztd foglalkozasok

e szabadid@s tevékenységek

e tervezési és egyéb dokumentumok
e E-Kréta

e (igyviteli feladatok ellendrzése.

Az ellendrzés a pedagdégusok munkajanak legfontosabb teriileteire vonatkozik: a tanuldk
személyiségének fejlesztése, a beilleszkedési, magatartasi nehézségek csokkentése, a
tehetség, képesség kibontakozasanak segitése, a felzarkdztatas, a pedagdgiai folyamat
tervezése, a pedagdgiai folyamatok és a tanuldok személyiségfejlédésének folyamatos
értékelése, a tanitasi-tanuldsi folyamatban alkalmazott médszerek megfelel6sége vagy épp

a kommunikacio és a szakmai egyiittm{ikodés.
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Az ora/foglalkozaslatogatas megfigyelési szempontjai

(Forras: Orszagos tanfeliigyelet, Kézikonyv altalanos iskolak szamara, otodik, javitott kiadas
30-31.0.)

= Milyen volt a pedagogus stilusa?

= Mennyire volt érthetd a pedagogus kommunikacioja?

= A pedagdgus mennyire vette figyelembe az egyeéni képességek kozotti kiilonbozoségeket?

= A vezetd, iranyito, segito szerep mennyire volt indokolt az egyes munkafolyamatokban?

= Mennyire szakszerii a pedagogus orai fogalomhasznalata, mennyire tamogatja a tanulokban az
uj fogalmak kialakitasat és a korabbiak elmélyitéset?

»  Kihasznadlta-e a pedagogus a tantargyi kapcsolatok lehetoségét?

= Hogy hatarozta meg a pedagogus az ora/foglalkozas céljat és hogy sikeriilt azt a tanulokkal
tudatositani?

= Mennyiben tamogattak az elvegzett feladatok és az alkalmazott modszerek a cél elérését?

» A vdlasztott modszerek, tanulasszervezési eljarasok mennyire illeszkedtek az ora/foglalkozas
tartalmahoz, az elvégzett feladatokhoz?

= Mennyiben feleltek meg a haszndlt modszerek, tanuldsszervezési eljarasok a szaktargyhoz
kapcsolodo  korszerii tudomanyos ismereteknek? (Amennyiben van ilyen, példaul IKT-
modszerek, projektmodszer, kooperativ technikdk)

= Milyen motivacios eszkozoket alkalmazott a pedagogus az oran/foglalkozdson?

»  Milyen mértékben sikeriilt a tanulokat bevonni a foglalkozds menetébe, aktivitasukat fokozni?

= Hogy jelent meg a személyiségfejlesztés az oran/foglalkozason? Milyen eszkozok segitették ezt?

= Hogy jelent meg a kozdsségfejlesztés az oran? Milyen eszkozok segitették?

= Hogy jelent meg a kiemelt figyelmet igényld tanulokkal valo foglalkozas az oran/foglalkozason?

= Mennyire tiikroz6dott a szokasrend a tanoran/foglalkozdson a tanulok magatartasaban?

= Milyen médon valosult meg az oran a tanulok egyiittmiikodése, egymastol valo tanuldsa?

= Hogy jelent meg a tanulok onértékelése?

= Hogyan tértént a tanulok, tanuloi produktumok (szobeli és irasbeli) értékelése?

= Mennyire volt elokészitett a hazi feladat?

= FElérte-e az ora a céljat, koherens volt-e az oratervvel?

= Mennyire feleltek meg a pedagdgus reakcioi az egyes pedagogiai szitudcioknak?

= Redlisan értékelte-e a pedagogus az egyes pedagogiai szitudaciokban mutatott reakcioit az ora-
megbeszélésen?

= Mennyire volt reflektiv a pedagogus?

»  Hogyan koveti a szakmaban megjelend ujdonsagokat, a végbemend valtozasokat?

= Milyen modszerekkel, milyen szempontok figyelembevételével végzi a hosszu és révid tavu
tervezést? Hogyan, milyen esetekben korrigadlja a terveket?

= Hogyan méri fel a tanuldk értelmi, érzelmi és szocidlis allapotat, a kozésség belsd strukturdjat?
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»  Pedagogiai munkdja soran a pedagogiai feladatok megoldasaban kikkel szokott
egyiittmiikodni?

= Milyen a kapcsolata szakmai munkakozossegével, milyen kozosségi feladatokat végez, vallal?

= Milyen ellendrzési, értékelési, szamonkérési formadkat alkalmaz? Hogy haszndlja a korabbi
eredményeket, tapasztalatokat az értékelés tervezésekor?

= A tanorakon latottakon kiviil milyen modszereket, tanulasszervezési eljarasokat és milyen céllal
alkalmaz szivesen?

*  Hogy haszndlja ki a tantargykoziség lehetdségeit?

»  Milyen modszerekkel segiti a tanultak alkalmazasat?

»  Hogy alakitja a tanulasi teret, tanulasi kérnyezetet a tanulasi folyamatnak megfeleloen?

= A motivdacionak mely eszkézeit hasznalja leggyakrabban? Milyen alapon valasztia meg a
motivdcios eszkozoket?

= Milyen médon segitik munkdjat az IKT-eszkdzok?

= Milyen modszerekkel tamogatja a didkok onallo tanuldsat?

»  Mit jelent On szamdra az inkluziv nevelés?

»  Hogyan differenciadl, alkalmazza-e az adaptiv oktatas gyakorlatat?

= Hogyan vesz részt a tehetséggondozdsban, felzarkoztatisban?

= Hogyan jelenik meg a személyiség-és a kozisségfejlesztés a pedagogiai munkajaban?

= Hogyan képes befogado kérnyezetet kialakitani?

= Milyen esetekben, milyen modszerrel készit egyéni fejlesztési tervet?

= Hogy hasznalja ki a kozésség tagjainak kiilonbozdéségében rejlo értékeket a munkdja soran?

= A tanitdsi-tanulasi folyamatban hol, mikor, hogyan szokta a tanulok onértékelését 6sztonozni?

= Hogyan gy6zddik meg réla, hogy a tanulok értékelése redlis?

=  Milyen modon mitkédik egyiitt a pedagogusokkal és a pedagdgiai munkat segité
munkatarsakkal? Hogy miikodik egyiitt mas intézmények pedagogusaival?

= Milyen kommunikacios eszkézoket haszndl szivesen a munkdja soran? Hogy tartja a kapcsolatot
a tanulok sziileivel?

= Sajat magara vonatkozoan hogyan érvényesiti a folyamatos értékelés, fejlodes, tovabblépés
igényét?

»  Milyen kiemelkedd vagy fejleszthetd teriiletet emelne ki a munkdjdaval kapcsolatban?

5 https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/2019 psze/PSZE altisk kezikonyv.pdf
(Letdltés:2021. 09.07.)
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A szakmai-pedagogiai ellenérzés soran vizsgalt pedagéguskompetenciak

1.
2.

© o N o

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése €és a megvaldsitasukhoz kapcsolddo
onreflexiok

A tanulés tdmogatasa

A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a tanuld
személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii,
sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez,
oktatdsdhoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség

A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiillonbozd tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység,
osztalyfonoki tevékenység

Folyamatok ¢s a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése
Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldés

Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles

képviselete és a kornyezettudatossdghoz kapcsolddo attitlidok formaldsanak maédja

6. Pedagdgus életpalya-modell

6.1. MinGsitési eljaras 2021/22-es tanév

Horvath lzabella — tanité PED. Il.

Koncsekné Arva Szilvia — tanar PED. II.

6.2.Pedagdgiai szakmai ellen6rzés

Intézményi onértékelés keretében az intézmény 6tévente teljes korlen értékeli sajat
pedagdgiai munkajat

Otévente keriil sor az intézmény pedagdgusainak az értékelésére.
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7. Kiemelt nevelési-oktatasi feladatok a 2021/2022. tanévben

Sorsz. | Feladat Eredményességi mutatok Felel6s/felel&s6k
1. | A jarvanymegel8zési intézkedési | ¢  Megfelel§, az intézményre ,szabott”
protokoll betartasa és jarvdnymegelGzési intézkedési terv | Bakosné V. Valéria
betartatasa az intézményben elkészitése az EMMI ajanlasa alapjan
e Osztalyf6nokok, szaktanarok szerepe | Az iskola minden dolgozéja
e Szigorubb ellendrzés, jelenlét
e Megfelel6 kommunikacié
e Személyes példamutatas
2. | Az el6z6 tanévben kidolgozott | ¢  Egységes platform/platformok Bakosné Varga Valéria
digitalis tanrend tovabbi | ¢  KRETA szolgaltatdsai Horvath Izabella
finomitasa ,ésszer(isitése” e  Szul6k megfeleld tajékoztatasa Szabd Timea
e  Szul6k eszkozellatottsaganak | Nagyné Vanké Maria
felmérése
3. | Pedagogiai program maddositasa | e Bakosné Varga Valéria
A 2020. évi Nemzeti Alaptanterv
bevezetése felmené rendszerben
2. és 6. évfolyamon is
4. | A Hazirend médositdsa, | ¢ A Hazirend megismertetése minden | Bakosné V. Valéria
betartasa és betartatasa iskolahasznaldval Nagyné Vanké Maria
e A tanuléi kotelességek és | ¢  Minden tanulé megismeri és betartja | Szabd Timea
jogok szabalyozasa az iskola Hazirendjét
(mobiltelefon)
e A Hazirend melléklete az
iskolai  (helyi) jarvanylgyi
intézkedési terv
5. | Atanulas tanitasa e Atanulds eredményessége A nevel6testilet minden
e A tanuld testi és  szellemi | tagja
Tanulédsszervezési eljarasok teljesitményeinek lehet8ség szerinti
novelése
Médszertani sokszinliség e Atanulashoz valé viszony formalasa
e A tanuldshoz szlikséges
alapképességek intenziv fejlesztése
(beszéd, olvasas, figyelem, memodria,
gondolkodas, logika, 6nmlivelés)
e Helyes tanulasi szokasok kialakitasa
e Tanuldsi moddszerek és technikak
elsajatitasa
6. | Als6 tagozaton az alapkészségek | e irds tudds, szdévegért6 olvasas | alsé tagozaton tanitdk
kiemelt fejlesztése megfeleld szintje
e  eszkdzhasznalati matematikatudas
7.1 A lemorzsolddassal | ¢ elégtelent kapott tanuldk szamanak | NevelSstestiilet tagjai
veszélyeztetett tanulék csokkenése
szamanak csokkentése e kiemelkedSen  teljesit6  tanuldk
szamanak novekedése
e tanulmanyi eredmények névekedése
8. | Erkolcsi nevelés o Egységes, kovetkezetes | NevelStestiilet tagjai

- Alapvetd magatartasi normak
megismerése

kovetelményrendszer a tanuldk felé
Az elvarasok betartatasa
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- Tarsadalmi alkalmazkodas
készségének fejlesztése,
személyes kapcsolatok épitése,
megbecsilése.

- Személyiségjegyek fejlesztése:
kotelességtudat, tisztelet,
becsiilet, hiség, egylittérzés,
Gszinteség, elfogadas, kitartas

- Egyetemes emberi értékek
kialakitasa, humanizmus,
hazaszeretet, becsilet.

- Felel6sségérzet,
felelGsségvallalas fejlesztése

Jelenjen meg az iskolai élet minden
teriiletét

9. | Kompetenciamérés o Alapkészségek  fontossaga (irds,
Idegen nyelvi mérés olvasas, szamolas, beszédkészség, a | Nagyné Vankd Maria
6- 8. évfolyamon logikus  gondolkodds, a lényeg
kiemelése, az Osszefluiggések | Baloghné Sziics Anett
meglattatasa)
e Ennek alland6 fejlesztése valamennyi | Koncsekné Arva Szilvia
tanitasi 6ran
e Atanuldk felkészitése a mérésekre Kélman Krisztina
e A NAT és a kerettanterv tananyag
el6irdsainak, kévetelményeinek (a | Rendszergazda
mindenkori jogszabalyvaltozasok
fegyelembevételével) alapos ismerete
és 1-8. évfolyamon torténd fejlesztése
10| Egészséges életmddra nevelés e Sportnapok, Egészségvédelmi nap | Koncsekné Arva Szilvia
szervezése, tarak Nagy Tibor
Iskolatej és iskolagylimolcs e Iskolaorvos, védbénd meghivasa Ocsovainé Gombas Méria
programban valé részvétel (prevencids célu el6adasok)
e A napi tej és gylimodlcs kiosztasa a
tanuléknak
11| Kérnyezeti nevelés e Kornyezettudatos tanuloi Ocsovainé Gombas Maria
Esztétikus kérnyezetkultira magatartds kialakitasa Kalman Krisztina
o Tantermek, kéz6sségi terek megovésa | K3cZUr Agnes
e Kornyezeti kultira fejlesztése a | Osztalyf6nokok
kozosségi terekben
e Tantermi dekoracidk aktualizaldsa
12} Intézményi 6nértékelés e pedagdgus dnértékelés Bakosné Varga Valéria
A mindségfejlesztési munka | e  intézményi 6nértékelés Misinszkiné Gy. Annamaria
tervezése Kaczur Agnes, Mundruczéné
Kdrai Erika
Horvdth Izabella
13| Tehetséggondozas e Differencidlt tanulasszervezés a

tandérakon

Versenyekre val6 felkészités
Mdsorokon  szereplés, fellépési
lehetGség

Iskolai szakkorok
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14| Tantargyi versenyek e Minél tdbb versenyen vegyenek NevelGtestilet
részt a tanulok

15] Hatranykompenzalas e Egyénre szabott feladatok Minden pedagogus

e Tandérai differencialas

e  Felzdrkoztatod ora hatékonysaga

e Egylttm(kddés, kapcsolattartds a
szllGvel

16/ Sajatos nevelési igényi tanuldk e Az SNI-s és a BTMN-s tanuldk Szabd Timea

fejlédésének nyomon kovetése Nagyné Vanko Maria
Horvath Izabella

e  Egylittmiikddés a fejleszté ’ e )
Minden érintett pedagdgus

pedagdgussal és a sziil6vel

e Tandrai differencialt foglalkoztatas

e A szakvélemények alapos
megismerése

e Ertékelés aldli felmentések

17| Gyermekvédelmi munka e Gyermek-és ifjusdgvédelmi | Szabd Timea
prevencids feladatok hatékonysaga Osztalyfénokok
e Egylttm(ikodés a Gyermekjoléti

. . Szocidlis munkatars
Szolgalat munkatarsaival

e Egyilttm(ikodés a telepulési
jegyz6vel
18] Palyavalasztas, palyaorientacio o A palyavalasztasi kindlat | Nagyné Vanké Maria
megismertetése diakokkal, Baloghné Sziics Anett
szlil6kkel Nagy Tibor
e Tanitas nélkdili munkanap
szervezése

e Tovadbbtanuldsi lapok kitoltése
elektronikusan
o Osztalyfénok-didk-szll6

egyuttmakodés
19] Témahetek e A témak beépililnek a tanorai | Horvath Izabella
- ,PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi folyamatokba is
témahét Toldi Levente
e A projektmddszer alkalmazasa
- Digitdlis Témahét Koncsekné Arva Szilvia
e A tanulok minél szélesebb korh
- Fenntarthatdsagi Témahét bevonasa
- Az egészségtudatos gondolkodas
és iskolai mozgastevékenységek
témanap 2020. szeptember 25.
(Magyar Didksport Napja).
20/ IKT eszk6zok hasznalata e Az IKT eszkozok alkalmazasa a | NevelStestilet
tandrakon- épiiljenek be a | Rendszergazda
tanulasszervezésbe

o Az IKT eszkdzok etikus hasznélatira
nevelés fontossaga

e  Sziildkkel, kollégakkal valo
kapcsolattartdas ~ kiilonféle  online
platformokon
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21/ Iskolai kényvtar e Konyvtari dllomany fejlesztése Baloghné Sziics Anett
e Olvaséva nevelés Nagyné Vanké Maria
e Beépitése, felhaszndlasa a tandrakba
e Konyvtari programok tervezése
22] Iskolai e hagyomdanyapolas Nevel&testiilet
programok/rendezvények o  ¢rtékdrzés
e  valtozatossag
e szinvonalas
e partnereink tajékoztatasa
e dokumentalas
e archivalas
23| Adminisztracids feladatok e Hatékony, pontos, naprakész vezetés Horvath Izabella
KRETA (KGznevelési regisztrdcids e  Hatarid6k pontos betartasa Bakosné Varga Valéria
és Tanulmdnyi Alaprendszer) Minden pedagogus
miikédtetése
24] Iskolai honlap e Aziskolai honlap miikodtetése Bakosné Varga Valéria
e Aktualizalas, frissités, megfelel6, | Sagi Rebeka
Iskola Facebook oldal naprakész tajékoztatas Rendszergazda
25) Okoiskolai feladatok e , Hidnyossagok” feltérképezése Koncsekné Arva Szilvia
o  Fejlesztési lehetoségek megkeresése IIkoé-Téth Andrea
o Kozosségi terek, tantermek | Kaczur Agnes
viragositasa/zold sarkok kialakitasa
26| A mindsitési eljarasra torténd e  Portf6li6 dokumentumai Bakosné Varga Valéria
felkésziilés e Felkésziilés a védésre Horvath Izabella
Koncsekné Arva Szilvia
27| Leendd elsés tanulék | e A korzeti telepiilések Ovodaival és | Bakosné Varga Valéria
beiskolazasa ovodavezetdivel valo hatékony | Horvath lzabella
Nyilt nap szervezése egylittmiikodés és kapCS(.)la.lttartés Szabd Timea
e Iskolank és pedagdgiai munkank | Nagyné Vanké Maria
bemutatasa
e Nyilt nap az O6vodasoknak ¢és
sziileiknek
e Intézményi menedzselés (honlap,
facebook, helyi sajtd, egyéb online
platformok)
28| Egymas munkdjanak e Hospitalas Minden pedagdgus
megismerése, jo gyakorlatok |® Bemutat6 ora Kaczur Agnes
megosztasa
29/ Beiskolazasi terv elkészitése e A 7 évenkénti tovabbképzési | Bakosné Varga Valéria
kotelezettségek ellendrzése
30{ Regisztralt tehetségpont o  Téajékozddas Bakosné Varga Valéria
palyazat e Kapcsolatfelvétel
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8. Informacidéaramlas - Intézményi kapcsolatrendszer

8.1. Iskola és a csalad kapcsolata

e Az iskoldban folyé nevel6-oktaté munka eredményessége megkivanja, hogy folyamatosan
tartsuk a kapcsolatot a szlil6kkel, és rendszeresen tajékoztassuk &ket a tanuldk iskolai
munkajardl. - Félévente egyszer a szll6k osztalyszintl szUl6i értekezleten vehetnek részt,
ahol az osztalyfénokok adnak tajékoztatast.

o Afélévente szervezett fogado érakon a szlil6k felkereshetik a szaktanarokat is, s kozvetlen
informdciét szerezhetnek a tanuld haladdsardl, fejlédésérdl, tanulmanyi munkajardl,
tanoran kivili tevékenységérdl.

e Ha a szllének, az osztalyféndknek vagy a szaktanaroknak barmilyen problémaja van,
melynek megolddsa egylttm(kodést igényel, egyéni megbeszélést kezdeményezhetnek.

e Az iskola a tanulé érdekében fontosnak tartja, hogy a szll6 bizonyos esetekben azonnal
elérhet6 legyen. Ennek érdekében a tanév elején rogzitjik a szilg, illetve a gondviseld
otthoni, munkahelyi és mobil telefonszamat. igy régton informaciéval tudunk szolgalni a
tanuldval kapcsolatban, illetve tajékoztatast tudunk kapni a tanulérél. A telefon a legjobb
eszkoz arra is, hogy a szll6 lehetbleg a hidnyzads megkezdésének napjan reggel értesitse az
osztalyfénokot a tanuld tavolmaradasardl és annak varhaté id6tartamardl, okardl.

e Ugyanezt a célt szolgalja az e-mailen torténd levélvaltas is.

o A tajékoztatd flizet lehetGséget biztosit a kilonb6z6 informaciék hagyomdanyos uton
torténd cseréjére: igazolasok, értesités, fegyelmi, dicséret, tanulmanyi el6menetel, félévi
osztalyzatok, adatvaltozasok, stb.

e Az iskolaban a nevel6-oktaté munka segitése, a szil6-pedagdgus kapcsolat erGsitése,
valamint a szilGi érdekek érvényesitése céljabol sziil6i szervezet miikodik, amely az

osztalyok egy-egy képvisel6jébdl és a koziillik valasztott vezetSbdl all.

A kapcsolattartas fontosabb formai a kovetkezd6k:

e Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrdl az igazgaté
tdjékoztat az SZMK alakuld, féléves és zard értekezletén. Az osztalyfénokdk rendszeres

tajékoztatast adnak minden egyéb témaban.
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8.2. Afenntartdval val6 kapcsolattartas

Az iskolai munka megfelel§ szintl irdanyitdsanak érdekében, az iskola igazgatdsaganak
allandé munkakapcsolatban kell allnia a fenntartéval a Hatvani Tankerdlettel.

Igazgatdi értekezlet (sziikségszerlien szerdanként)

A kapcsolattartas formai:

VezetSi munkamegbeszélések (online is)

Személyes beszélgetések (igény szerint minden esetben elérhet6ek)
Elektronikus és postai levélvaltas

Telefon
8.3. Intézményi szintl informacid aramlas

o Vezet6i Tanacs (int. vez., int. vez. helyettes, munkacsoport-vezetdk)
minden hdnap 1. hétfé

e Tantestuleti kor e-mail

e A tandri szobdban kihelyezve hagyomanyos formaban (papiralapu
dokumentumok)

e Telefon

e Munka-megbeszélések (rovid)

o Szikség esetén rendkivili értekezlet

9. Ertekezletek a tanév soran

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLETEK

Alakulé értekezlet

2021. augusztus 23.

Tanévnyito értekezlet

2021. augusztus 30.

Félévi osztalyozd értekezlet

2022. januar 24.

Félévi értekezlet

2022. februar 3.

Ev végi osztilyozé értekezlet

2022. junius

Tanévzaro értekezlet

2022. junius

VezetBségi értekezlet

Minden hdnap elsé hétfé

Munkaértekezletek

Minden hdnap elsé szerda
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Palyavalasztas (8. évfolyamosokat érint6 események és id6pontok)

Esemény Id6pont
Palyavalasztdsi tanacsadas 2021. oktdber
Palyavdlasztasi szul6i értekezlet 2021. oktdber
Jelentkezés a kozponti irasbeli felvételi vizsgara 2021. december 03.

Koézponti irdsbeli felvételi vizsgdk a vizsgat | 2022. januar 22.
megszervez8 kdzépfoku iskoldkban

A kinyomtatott és aldirt jelentkezési lapokat | A jelentkezésilapok tovabbitasat ebben az esetben
eljuttatasa a kozépfoku intézmény postazasi cimére | az altalanos iskola végzi, a postdra adds hatarideje:
2022. februar 18.

10.Rendszeres szabadidds foglalkozasok

1. Iskolai sportkor (ISK) + sakk Nagy Tibor

2 Torténelem thg Nagyné Vanké Maria

3. Kornyezetvédelmi szakkorok és tehetségg. Koncsekné Arva Szilvia

4. Kutaté Gyerekek Tudomanyos Kore (KGYTK) Bakosné Varga Valéria

5. Néptanc/Mini angol Mundruczéné Kdrai Erika, Baloghné Sziics
Anett

6. Angol alsos Kalman Krisztina

7. Angol felsés Kalman Krisztina

8. Zumba Ilk6-Téth Andrea

9. Konyvtar Baloghné Szlics Anett

10. Enekkar Horvath Izabella

11.Tovabbi feladatok

A 2021/2022. tanévben minden évfolyamon 1 osztdllyal és 2 napkézis csoporttal

dolgozunk a jogszabalyoknak megfelel6en érvényes Pedagdgiai Program alapjan.

e 1-2.ésaz5-6. évfolyamon felmené rendszerben a 2020-as Nemzeti alaptanterv
alapjan
e 3-4. ésa 7-8. évfolyamon a 2012-es NAT alapjan
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Az 1. évfolyamon félévkor és tanév végén, a 2. évfolyamon félévkor a jogszabalyoknak
és a Pedagdgiai Programunknak megfelel6en szévegesen értékeljik tanuldkat. A 2.
évfolyamon év végén, és a 3-8. évfolyamokon félévkor és év végén is osztdlyzattal vald
értékelés torténik.

A csoportbontasokndl az osztalylétszdamokat, a termek befogaddképességét és a
tantargy jellegét vettik figyelembe. Ebben a tanévben csoportbontds csak a 4. és a 8.

osztalyban torténik. F6ként angol/informatika parositasban.

4. osztaly 5. osztaly 6. osztaly 7. osztaly 8. osztaly

Heti Hetib6l | Heti Hetib6l | Heti Hetib6l | Heti Hetib6l | Heti Hetibdl

ora bontott | 6ra bontott | 6ra bontott | 6ra bontott | 6ra bontott
informatika 2 2 1 - 1 - 1,5 - 2 2
angol 3 3 3 - 3 - 3 - 3 3

A csoportok kialakitasakor képességek szerint differencidltunk a tanulék hatékonyabb

fejlesztésének érdekében. A csoportok — ha a szaktanar ugy itéli meg - ,, atjarhatok”.

A sajatos nevelésiigényd, (7 tanuld) és BTMN-s (3 tanuld) tanuldknak - szakértGi vizsgalat
és vélemény alapjan - heti 2 vagy 3 d6ra egyéni fejleszté foglalkozast tartunk, melyet az
iskola gyogypedagdgusi képesitéssel is rendelkezé pedagdgusa, Szabd Timea és Nagyné

Vanké Miria fejleszt6 pedagdgusi képesitési kolléga latnak el.

Az érarendbe az énekkari drdkat is beépitjiik, mint nem kotelez6 tanérai foglalkozast, heti
2 éraban.

Cél az éneklés megszerettetése a tanuldkkal, ének tuddsuk fejlesztése, a zene, és az
egyiitt éneklés élményének ,felismertetése”, s nem utolsé sorban a tanuldink kézségi, ill.

az iskolai rendezvényeken vald fellépése.

Valamennyi osztalyban - a Koznevelési torvény elGirasainak megfelel6en heti 5
(mindennap 1-1) testnevelés 6érat épitettiink be. Fels6 tagozaton heti 4 drat biztositunk az
Iskolai Sportkor (ISK) miikodésére, melynek keretében délutanonként két sportagban
sportolhatnak az érdekl6dé tanuldk. Az idei évben az ISK drdk egyikét a sakk foglalkozas

teszi ki.
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A jogszabalyi el6irdasoknak megfelel6en felmértik a délutani bent tartdzkodas, ill. a

napkozis igényeket. Ennek megfelel6en az idei évben Osszesen 40 tanuld igényelte a

délutdni napkozi szolgaltatdsat, féként az 1-4. évfolyamon. Ez sokkal magasabb, mint az

eddig megszokott atlag. Ezért a Hatvani Tankerileti Kozponttdl engedélyt kértiink Uj

csoport inditasara. Ezek dsszesitését kovetden az iskola tanuldi kozil az 1-7. évfolyamos

tanuldk kozil 40 didk lesz bent kotelez6en délutdn, két napkdzis csoportban. Az iskola

tobbi tanuldja is részt vesz a délutani szabadid6s foglakozdsokon. Az iskolanak ebben az

tanévben is széles kord a délutani foglalkozasok kinalata.

Tovabbi célok

e Alemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk szamanak csdkkentése

e Tanuldi tanulmanyi eredmények novelése (Az elégtelent kapott tanuldk szamanak
csokkentése, a kiemelked6en teljesité tanuldk szdmanak novelése)

e Mérési eredmények novelése

e Tanuldk iskolaelhagyasdnak csokkentése (tankotelezettségi korra a 8. évfolyamot el

nem végzett tanuldk szamanak csdkkentése)) Ezek elérése érdekében FELADATAINK:

o

o

Az also tagozaton az alapkészségek fejlesztése

A lemaradd tanulok hatékony felzdrkoztatdsa a felzdrkoztato ordkon és
tandrdkon is

A ,csoportbontott” Ordkon képesség szerinti differencidlt fejlesztés
hatékonysagdnak névelése

”

A tehetséges tanulok kiemelt fejlesztése az iskola eszkézeivel (8-os ,,el6készité
ordk, versenyek, orai differencidlt munka alkalmazdsa)

Logikus gondolkoddsra, problémamegoldé gondolkoddsra nevelés minden
évfolyamon, minden tanitdsi ordn

A felsé tagozaton mérésekre valo felkészitése a tanuldknak

A tanuldk személyiségfejlesztésének, nevelésének hangsulyosabb megjelenése
az iskolai munkdban

A differencidalt munka, csoportmunka gyakoribb alkalmazdsa a tandrdkon
A felzdrkoztato drak eredményességének névelése
A nevelési problémdk egységes, kévetkezetes kezelése, megbeszélése

Az egészséges életmddra, és a tudatos kérnyezetvédelemre nevelés
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o A mindségi, eredményes pedagdgiai-szakmai munka

o Egyiittm(ikddésen, ésszefogdson alapuld ,,csapatmunka”

o Jogszabdlyvdltozdsok figyelemmel kisérése, a jogszabdlyvdltozdsokbdl adddo
feladatok megismerése

o A jogszabdlyvdltozdsoknak megfelel6 szinvonalas munkavégzés

o Tovdbbképzéseken vald részvétel

o Belsé tovabbképzések, belsé tuddsmegosztds, egyéni tudds multiplikdldsa

Legfontosabb feladatunk a megfeleld szinvonalu és jé eredményeket felmutatd tanitas-

tanulas.

Ehhez kell6en megtervezett, szakmai hozzdértést mutatd, kovetkezetes nevelS-oktatd

munkdra van sziikség, a tanuldkkal szemben tamasztott magas, de teljesithetd tantargyi

és nevelési kovetelményekkel, figyelembe véve a tanuldk eltérd fejlédését.

Allandéan szem el6tt kell tartani az alapkészségek (irds, olvasas, szamolds, beszédkészség,

a logikus gondolkodds, a Iényeg kiemelése, az Osszefliggések meglattatasa) megfeleld

11111

a kerettanterv tananyag elGirdsait, kovetelményeit (a mindenkori jogszabdlyvaltozasok

fegyelembevételével) minden nevel6nek kotelessége ismerni, és 1-8. évfolyamon minden

/////

Az eredményes tanuloi fejlesztés érdekében az alkalmazott mddszerek koziil (a frontdlis
osztaly munka helyett) el6nyben kell részesiteni a differencidldst, a csoport- és az egyéni

munkat, a kooperativ tanuldstechnikakat.

Az iskolaban rendnek és feqyelemnek kell lennie.

Az eredményes oktatd-nevel6 munkdhoz elengedhetetlen:
v' A tanulds elfogadtatdsa, a tanulék motivdciéjdnak erésitése

v' A kételességek elétérbe helyezése (a jogok mellett)
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v Folyamatos, a nevel6testiilet dltal kézvetitendS pozitiv értékrend jelenléte és
hangsulyozdsa
v Esélyegyenléség megteremtése, a tanuldi hdtrdnyok csékkentése
A felzarkéztaté o6rdkat ebben a tanévben is (az iskolai PP dratervének megfelel&en)
valamennyi évfolyamon az alapkészségek fejlesztésére allitottuk be (matematika és
magyar nyelv és irodalom). Ezen kivil a délutani , kotott munkaid6”-ben tartanak még az
iskola pedagdgusai tanuldst segit6 , korrepetalasokat”, megsegitéseket, versenyekre valé

felkészitést.

A beszéd-, irds- és olvasdasi képességek, a szovegértés, a matematikai kompetenciak
fejlesztése azonban nemcsak a magyart, ill. a matematikat tanitok feladata, de tantargyi
tanuldk székincsének, szdbeli kifejez6 eszkdzeinek, beszédkulturajanak, irdskészségének,
ért6 olvasasi képességeik fejlesztésére. A tanuldk valamennyi irdsbeli munkdja soran
kotelez6 a helyesirds javitdsa. Arra kell torekednilink, hogy tanitvanyaink elfogadijak,

megismerjék és megszeressék a tanulast.

Mivel a tanuldk képességei kiulonbozéek, differencidldssal, a tanuldk aktiv

munkaltatasaval, gyakori és figyelemfelkeltd, a tanulast segité szemléltetésekkel, az 6nalld

ismeretszerzés kell6 alkalmazasaval, minél tobb tanuldnkat juttassuk sikerélményhez.

A tanar egyénisége, Oravezetési stilusa, alkalmazott mddszereinek, tanulasi
technikdknak valtozatossaga, érdekessége, vildgos tantargyi- és magatartasi kovetelménye

elGsegitheti a tanuld megfelel6 magatartasat és tantargyi tuddsat.

Probaljuk meg minél tébb tanuldnal elérni, hogy rendszeresen készliljenek, tanuljanak

az 6rdra. Ehhez folyamatos, rendszeres, tervezett ellenérzés kell, az irasbeli munkak

gyakori javitasaval és értékelésével.

12.Tandran kivili programok

A tanulmanyi munka kiemelt feladata mellett fontosak a tandran kiviili programok

kindlta lehetGségek, melyekkel nevelési célkit(izéseinket elérhetjik. Iskolankban
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hagyomany a tandran kivili programok nagy szamu, sokszinli megszervezése, el6készitése,

megrendezése.

Ezen foglalkozasok, iskolai programok megszervezésekor ugyanolyan koriltekintd

tervezé munkara, tartalmas, szinvonalas lebonyolitdsra van sziikség.

A nevel6i munkdban mutatkozé igényesség, tanitvanyainkat is az igényesség iranyaba
motivalja. Az iskolai és tarsadalmi élethez kapcsolédd Uinnepeinket, a gyermekek

életkordhoz igazodé alapos el6készités és szinvonalas lebonyolitas kell, hogy jellemezze.

A sport és az egészséges életmdd nagy hangsulyt kell, hogy kapjon iskolank tanuldi

életében. Ennek megvaldsitasdara ebben a tanévben is minél tobb sportrendezvényt,
versenyt kell szervezniink, s minél tobb versenyre kell elvinniink tanuldinkat. Ez els6sorban
a testnevel6k kiemelt feladata. De meg kell ragadni minden lehet&séget, amellyel
tandrainkat és egyéb iskolai programjainkat szinesebbé, érdekesebbé tehetjik, s
melyekkel az egészséges életmadd-életvitel témadiban neveljik tanitvanyainkat. Ezt a célt
segitheti el6 az iskolaorvossal, a helyi védénével és az iskolarenddrrel valdé jo
munkakapcsolat. Minél tobb alkalommal kell éIni az altaluk kinalt lehet&ségekkel, minél

gyakrabban kell hivni 6ket osztalyfénoki, és egyéb érakra, foglalkozdsokra.

Rendezvényterviink béséges iskolai programokat kinal, amelyeknek a megvaldsitasa kis

|étszdmu nevelGtestiletiinkt6l nagyon sok energiat kivan.

,,,,,

része. Szeretnénk élni tovabbra is a taborozas kinalta nevelési és élmény-nyujtasi

lehet6séggel.

K6z6sségi magatartas

A tanitvanyaink viselkedését az osztalykozosségben kialakult értékrend, az osztaly-, ill.

az iskolai kérnyezet minfsége — tisztasaga, izlésessége, kulturaltsaga- és az iskolaban

kialakitott viselkedési normak befolydsoljak.
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Arra kell torekednilink, hogy kérnyezetilink tiszta, kulturalt, izléses legyen. Az elmult
tanévek soran igen sokat fejl6dott intézménylink e téren. Iskolank tiszta, kulturalt,
karbantartott és izlésesen dekoralt. Tovabbra is meg kell keresniink minden lehet6séget,
mely az iskola tovabbi fejlédését segiti, s meg kell tenni mindent, hogy dekordalasunkkal
kdrnyezetiinket igényesen izlésessé vardzsoljuk. (Ez nem minden esetben csak az
anyagiakon mulik, hanem az odafigyelésen, az igényességen, és elsGsorban a pedagdgus

munkajan.)

13. Didkdnkormanyzat (DOK)

Egy jol mikodé iskoldaban a gyerekekre odafigyel6 nevelGtestiilet igyekszik figyelembe
venni a gyerekek véleményeit, javaslatait, ha az 6sszhangban van nevelGi célkitlizéseivel.
A didkénkormanyzat irdnyitasa, programjaik, rendezvényeik megszervezése a DOK vezetd

tandr feladata, ugyanakkor segitése, tamogatdsa minden nevels kozos ligye.

Evente 1 alkalommal (hagyomanyainknak megfelel6en) Didk-kozgy(ilést rendeziink. Idén
2021 tavaszan. Iskolagy(léseket havonta 1 alkalommal tartunk az aktualis feladatok,

problémak iskolai szintl megbeszélésére, a tanulokdzosség tajékoztatasara.

A DOK szervezésében keriil sor tdbb szabadid8s program szervezésére, és az iskolai
Gyereknap lebonyolitasara. A Gyereknapot tdmogatja a nemrég |étrejott Herédi Iskolas
Gyerekekért Alapitvany. A feladatok 6sszefogdasa, irdnyitdsa a Dok-vezet6 tanar feladata,
de ez csak az iskola didkkozossége és a nevel6testilet tamogatdsdval valdsithatd meg

szinvonalasan.

14. A nevel6testileti munka tervezése

Munkdnk csak tervezetten folyhat. Ennek érdekében folyamatos tervezésre, ill.

értékelésre van sziikség. Ezért havonta munkaértekezleteket tartunk, melyeken (sziikség
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esetén) értékeljik a tanuldk magatartasat, szorgalmat, az el6z6 id6szak munkajat és

el6készitjuk a kovetkezd hénap programijait.

E mellett a tanév inditasakor, félévkor és a tanév végén atfogdbb elemzésre,

értékelésre kerll sor a félévi az év végi osztdlyozd, és a nevelGtestileti értekezleteken.

A két munkakodzosség a munkakozosség-vezetSk aktiv iranyitasaval- munkacsoport
megbeszéléseken megvitatja a felvet6d6 problémakat, szervezi az aktualis feladatokat ill.

problémdkat, havonta tartja egylittes munkakdzdsségi Gsszejoveteleit.

Az eredményes iskolai nevel6 munka érdekében elengedhetetlen a kovetkezetes,

77 _ 7,

egységes nevelGtestiileti magatartds, a tanuldk objektiv értékelése, mindsitése. A kis

létszamu nevel6koz6sség 6sszefogasa, egymas munkajanak segitése, erGsitése.

Egymas megismerésére, az eredményes modszerek bemutatdsara, tudasmegosztasra,

multiplikalasra helyi bemutaté drakat szerveziink.

15. A szll6kkel valé kapcsolattartas

Sz{il6i értekezleteinket felkésziileten kell tartani. Ugyelni kell arra, hogy a tanulé és a sziil6
joga ne sériljon, Torekedni kell arra, hogy céljaink mellé allitsuk a sziil6ket. El kell érniink,
hogy minél tobben vegyenek részt ezeken az alkalmakon.

Osztalysziil6i értekezleteket 2 alkalommal (szeptember, februdr) ill. sziikség esetén (pl.
az elsé évfolyamon az elsé héten, 8.0szt. palyavalasztdsi, stb.) tartunk.

A fogadddrdkat egységesen a munkaértekezletek utdn este fél 6t o6ratél (november,
aprilis hdnapokban) tartjuk majd.

A nevelGtestiilet tagjai és az iskolai GYIV felelGs tovabbra is élnek a csaladlatogatdsok

kinalta lehet&ségekkel is. A Gyermekjodléti szolgdlat munkatdrsa heti 1 alkalommal keresi

fel az iskolankat.

A szll6k valasztmanyanak kozosségét az SZMK elndk iranyitja. Segit6készsége, vallalt

feladatahoz vald pozitiv hozzaallasa lehet6vé teszi az eredményes egyittmiikodést.
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16.Egyéb kiilsé kapcsolatok

A kiils6 kapcsolatok apolasa is az iskolai munka eredményességét segitheti. A kdzség
kozosségi életébe vald bekapcsolddas, rendezvényein vald részvétel, nem csak

tdjékozottsdgunkat segiti, de odafigyelésiinket, torédésiinket is mutatja.

A nevel6testiletre jellemz6, hogy a kozség rendezvényeinek szervezésében, misorok
Osszedllitasaban, a gyerekek felkészitésében, a lebonyolitasban aktivan részt vallal. (Pl. az
oktéberi, ill. a marciusi forradalomrdl valé megemlékezés, Id6sek napja, Kozségi kardcsony,
Keresztény bal, ill. a nydri szlinid6re es6 kozségi rendezvények -falu napok, f6z6verseny,
korus taldlkozo, tanc taldlkozd, stb.) Szoros, tartalmas egylttmdikodés jellemzi a Heréd-
Nagykokényes-Kerekharaszt 6évoda nevel6testllete és az alsés munkakdzosség tagjai

kozotti kapcsolatot.

Tovabbra is egylttm(ikodésre toreksziink minden olyan szervezettel, kozdsséggel, akik
iskolai nevel6munkank eredményességét a sajat lehet&ségeikkel, moddszereikkel,

szakembereikkel segiteni tudjak.

Az intézménynek 2013. januar 01-t6l fenntartéja és mikodtet6je a Klebersberg
Kozpont, melynek feladatait a Hatvani tankerdilet latja el. Iskolank tovébbra is igyekszik a
t6lik kapott feladatokat id6re és pontosan elvégezni, s munkatarsaival jé

munkakapcsolatot, egylittmikodést apolni.

17.Vezetbi célmeghatarozas

o koOzOs cél, egységes szemlélet

e anevelGtestilet 6sszefogasa

e azonos értékrend

o kovetkezetes pedagdgiai, szakmai munka
e kreativ megvaldsitas

e hatékony konfliktuskezelés

e (szinte problémafeltaras

e épité jellegd kritika

e j6 szandék, tisztelet, megbecsiilés
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18.Rendezvényterv a 2021/22. tanévben

Id6pont

Rendezvény

Felel6sok

Alsé tagozat

Felsé tagozat

2021.szeptember

2021. 09.01. Tanévnyitd linnepség Szabé Timea Nagyné Vanké Maria

2021. 09. 14. SZMK - értekezlet Osztalyfénokok Osztalyfénokok

2021. 09. 22. Sportnap 7-8. oszt. tanuldknak Nagy Tibor, Baloghné Sz. A.
selypi Marc. 15. Isk.

2021. 09. 25. Magyar Didksport Napja Osztalyfénokok Nagy Tibor

2021. oktober

2020. 10. 05. Zene Vilagnapja Horvath Izabella Horvath Izabella
kedd
2020. 10. 04. Allatok vilagnapja Szabé Timea Koncsekné Arva Szilvia
hétfé Nagyné Vanké Maria
2020. 10. 16. Oszi tara Ocsovainé Gombas
szombat Maria
Szab6 Timea
2021. 10. 06. 1849. oktdber 6. — Aradi vértanuk | Osztalyfénokok
napja Dekoralas: Ocsovainé
Megemlékezés osztalyszinten Gombas Mdria
2021. 10. Pdlyavalasztasi tanacsadds Baloghné Sziics Anett
2021. 10. Palyavalasztasi szulGi értekezlet Baloghné Szlics Anett
Iskolai foci kupa Nagy Tibor
DOK-felel6s
2021. 10. 22. 1956. oktdber 23. Dekoralas Nagyné Vanké Maria
. . . . | Ocsovainé Gombas
Nemzeti Unnep- iskolai (.
Maria

megemlékezés

Halloween party

Kalman Krisztina

2021.november

Id&sek vildgnapja

Mundruczoné Karai Erika
Ilko-Téth Andrea

Rajzot, technikat tanitéok

Bemutato éra

Kaczur Agnes

Magyar nyelv napja

Baloghné Sziics Anett

Palyaorientacids nap

Baloghné Szlics Anett

Marton-napi versmondd verseny

Baloghné Szlics Anett

Mozildtogatas

Misinszkiné
Annamdria
Szabo Timea

Gyorgy

2021. december

Palanta babel6adas

Ilkd-Toth Andrea

Mikulas bal

Horvath Izabella

Koncsekné Arva Szilvia
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Foci — Mikulas kupa

Nagy Tibor
DOK-felel6s

Ugyes kezek

Ocsovainé Gombas
Maria

Ilké-Toth Andrea

Szabé Timea

Kalman Krisztina
Koncsekné Arva Szilvia

Karacsonyi vasar

SZMK

Karacsony

Horvath Izabella
Ilkd-Toth Andrea

Kaczur Agnes

2022. januar

Magyar Kultura Napja

Balogné Sziics Anett

Szépkiejtési verseny
3-8. osztaly

Nagyné Vanké Maria

2022. februar Iskolai farsang Mundruczéné Karai Erika | Nagy Tibor
Mlveltségi  vetélked6 a felsé Nagyné V. M.

tagozaton

2022. marcius

PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi
témahét marcius 1-5.

Digitdlis Témahét marcius 22-
26.

Horvath Izabella

Toldi Levente

1848. marcius 15. Nemzeti Ginnep
iskolai megemlékezés

Dekoralas

Baloghné Sziics Anett

Palanta babel6adas

Ilko-Téth Andrea

Kihelyezett tandra, erdei 6ra 6. o.

Koncsekné Arva Szilvia

Beiskolazashoz kapcsolédd
feladatok elGkészitése

Szabé Timea/alsos
munkacsoport

Viz Vilagnapi vetélked6

Koncsekné Arva Szilvia

2022. aprilis Fenntarthatésagi Témahét | Horvéth Izabella Koncsekné Arva Szilvia
aprilis 19-23.
Alsds mesemondo verseny
Angol szépkiejtési verseny Kalman Krisztina
ElsGs beiratds
Projekt-hét keretében: Koncsekné Arva Szilvia
Témanap a Fold-napjahoz
kapcsolddoan (aprilis 22.)
Egészségvédelmi nap

2022. majus Foci kupa Ilk6-Tdth Andrea Nagy Tibor

DOK-felel&s

Mozildtogatas

Misinszkiné
Annamdria
Szabo Timea

Gyorgy

Hulladékgydjtés

Szabo Timea

Nagy Tibor

Palyavalasztasi tanacsadas
7.osztély

Nagyné Vanké Maria
Nagy Tibor

Gyereknap

DOK-felel8s - Nevel6testiilet minden tagja
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2020. junius Nemzeti 6sszetartozds napja Kaczur Agnes
Kornyezetvédelmi vilagnap Szabé Timea Koncsekné Arva Szilvia
Tanév végi osztalykirandulasok Osztalyfénokok
Ballagds 8. osztaly Baloghné Szlics Anett
Nagy Tibor
Tanévzard Uinnepség Szabé Timea
Misinszkiné Gyorgy A.
Misinszkiné Gyorgy
Annamaria
Szabd Timea

Dics6ségtabla aktualizaldsa: Kaczur Agnes — Baloghné Sziics Anett

Helyi Ujsag: Kaczur Agnes — Horvéth lzabella

Versenyeredmények: Baloghné Sziics Anett

Fotdmappak kezelése: Kalman Krisztina

Faliujsag szerkesztése: Kalman Krisztina

Iskolai dekoracio: Mundruczéné Karai Erika, Ocsovainé Gombas Maria

19. Mellékletek

Az iskolai munkatervet kiegészit6 munkatervek
e Alsds munkak6zésség munkaterve

e Fels6s munkakdz6sség munkaterve
e DOK munkaterv

e ,Oko”-munkaterv

»A csapatmunka egy képesség, amely lehetéséget ad az egyiittmiikodésre egy k6zos elképzelés

érdekében.
Egy képesség, amely az egyéni teljesitményeket a szervezeti célok felé tereli.

Egy olyan energia, iizemanyag, amely lehetévé teszi az emberek szamdra, hogy jo eredményeket

Re-ut

érjenek el.”

(Andrew Carnegie)
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SNem az a fontos, hog_y nagy dolgokat tegyﬂnk,
hanem, hogy az altalunk tett kis dolgokat nagy szeretettel végezziik.”

Boldog Teréz anya

A Fels8s munkakézosség

2021 - 22. tanévi

munkaterve



I A Fels6s munkakozosség tagjai

Pedagogus neve

tanitott tantargya(i)

osztalyok,
melyekben tanit

Egyéb feladata

Baloghné magyar 7., 8. konyvtar vezetése
Sziics Anett etika 8. A ,Versenyek ”- tabldzat
vizualis kultdra 8. aktualizdldsa
osztalyfénok 8.
honismeret 6.
drama-szinhaz 5.
Kalman Krisztina angol (4.) angol thg. fogl.
5,6.,7.,8
A folyosdi faliujsag
aktualizdldsa
Koncsekné természettudomany 5., 6. kérnyezetvédelmi szakkdr
Arva Szilvia biologia 6.
technika 7., 8. thg. fogl. 5-6.
rajz (cnn)5-7 7-8.
etika 6., 7.
osztalyfénok 6.
Nagy Tibor foldrajz 7.
testnevelés 5.,6.,7.,8 ISK,
osztalyfénok 7. sakk-szakkér
Nagyné magyar 5., 6. munkakdzosség - vez.
Vankd Maria torténelem 5.,6,7., 8. thg. fogl.
osztalyfénok 5.
Kaczur Agnes fizika 7., 8. ,DicsGségtabla”
matematika 5.,6.,7.,8 aktualizalasa
Samu LaszIlo kémia 7., 8.
G6raadok
Toldi Levente informatika (4-)5-8.
A felsé tagozaton tanitanak az als6s munkakoz6sség tagjai is:
Pedagdgus neve tanitott tantargyai osztaly, melyben Egyéb feladata
tanit
. intézményvezetd
Bakosné Varga Valéria | €tika 5.
, énekkar
Horvath Izabella enek"— Zene, 5-8. E-naplé kezelése
pénziigyi ismeretek 6.

intézményvezet( - helyettes

A munkak6zosség legfontosabb feladatanak tartja—az el6z6 évekhez hasonldan -, az iskola Pedagdgiai

Programjaban megfogalmazott célkitlizések tamogatasat:

®

K/

+* az eredményes oktatd-nevel6 munkat;
< atanuldk teljes személyiségének fejlesztését,

<~ képességeinek, készségeinek kialakitasat és bévitését.




Korszerl, széleskorl, a tudomadanyossag elvére tdmaszkodd mliveltséget akarunk kozvetiteni
didkjainknak, amely elGsegiti eligazoddsukat a szlikebb és tagabb kdrnyezetiikben,

«+» amelyre batran épithetnek az iskolabdl kikerilve, s

«» amely képessé teszi ket a boldoguladsra a feln6tt életben.
Ennek érdekében

» tovabbra is igyeksziink olyan feltételeket biztositani az intézményben, amely el@segiti a
tanuldk optimalis szellemi és fizikai fejl6dését;

> hangsulyos szerepet szanunk a differencialt foglalkoztatasnak a tehetséggondozas- és a
felzarkdztatas eredményességének novelése érdekében.

» fontosnak tartjuk a tanuléi aktivitas novelését, s
> a sziilékkel valo egyiittmiikodést.

Szeretnénk elérni, hogy a tanuldk kérében a tudasnak, a munkanak becsiilete legyen.



. A munkakozosség céljai és feladatai

Il. 1. A magas szinvonalu, hatékony szakmai munka elérése teriiletén

célok

feladatok

A tanmenetek, tandrak tervezése soran az
évfolyamon érvényben |év6é NAT elGirasainak

figyelembe vétele

A NAT feladatainak,
kovetelményeinek ismerete és kdvetése,

fejlesztési

a tanmenetek- sziikség szerinti atdolgozasa

Egységes pedagégiai kovetelmények

megvaldsitasa

Az iskolai Hazirendben és a Pedagdgiai

Programban megfogalmazott elvek betartasa

A médszertani kultura fejlesztése

Onképzés, részvétel tovabbképzéseken

Valtozatos modszerek alkalmazasa a

mindennapos oktatds, nevelés soran

Tanulasi teljesitmény fokozasa

Tanulasmoddszer-tani ismeretek atadasa

A motivacié és a helyes tandrai és tandran kivili
viselkedés kialakitasa és megerGsitése a didksag
korében

Dicsérettel erdsiteni, kovetendd példaként

allitani az elvart magatartast

Pedagégiailag kovetkezetes dontések hozatala

Szoros egyluttmiikodés a két tagozaton tanitd
nevel6k kozott;
Az informacidk korrekt tovabbitasa

A vallalt feladatok pontos, szinvonalas elvégzése

munkafegyelem: szabalyok, elvardsok

folyamatos betartasa

Az iskola pozitiv megitélésének erdsitése

Tanuldk felkészitése rendezvényekre,
versenyekre

Eredményeink — minél tébb férumon vald -
propagalasa

tajékoztatas iskolai  élet

Folyamatos az

eseményeirdl

A j6 munkahelyi légkor fenntartasa és fejlesztése

Oszinte kommunikacié, empatia és tolerancia a
mindennapi munkaban

Torekvés egymds munkdjanak megismerésére,
kolcsonos tiszteleten alapuld egylittmikodésre

1. 2. Az oktatds teriiletén

,A Nat a gyerekek képességeinek fejlédéséhez sziikséges fejlesztési feladatok meghatdrozdsdval

Oszténzi a személyiségfejleszté oktatdst.

Olyan pedagdgiai

munkdt feltételez, amelynek

kézéppontjaban a tanuldk tuddsdnak, képességeinek, személyiségének a fejlesztése dll, figyelembe

véve, hogy az oktatds és a nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tdrsadalmi élet szamos egyéb

foruma is.”(NAT 1.2.)




Munkak6zosséglink tagjainak a legfontosabb feladata a tanuldk alapkészségeinek, valamint kreativ,
0nallé gondolkodasanak a fejlesztése.

Torekszlink arra, hogy minden tanuld képességeinek megfelel6en teljesitse a tantervi
kovetelményeket. Kilonos hangsulyt fektetlink a kompetencidk megfelels szintd fejlesztésére, kilonos
tekintettel az idegen nyelvi, illetve a digitalis kompetencidra. Célunk korszer{ ismeretek nyujtdsa, az
egyetemes miveltség megalapozasa és a mindennapokban valé eligazodas elGsegitése.

A cél érdekében feladatunk

- az érakon tobbféle mddszer és munkaforma alkalmazasa

- minél tébb tanuld bevonasa az drai munkaba,

- alogikus gondolkodas fejlesztése,

- atanuldi aktivitas novelése

- a hatékony 6nall6 munkavégzés szorgalmazdsa,

- IKT technikak alkalmazasa,

- kommunikacids készség, onkifejezési készség fejlesztése;

- atanulasi nehézséggel kiizdd didkoknak megfelels segitségnyujtas,

- agyengébben teljesit6k felzarkdztatasanak elGsegitése, hogy a minimumkovetelményeket
teljesiteni tudjak.

- aziskolai lemorzsoléddssal veszélyeztetett tanuldk fokozott figyelemmel kisérése

- atehetséges tanuldk szamara tehetséggondozd foglalkozasok szervezése, mas intézmény

altal meghirdetett versenyekre mozgdsitas, felkészités.

11.3. A nevelés teriiletén

A nevelés f6 teriiletei NAT szerint (is):

- erkdlcsi nevelés;

- nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés;

- dllampolgdrsdgra, demokrdcidra nevelés;
- az 6nismeret és tdrsas kultura fejlesztése;
- csaladi életre nevelés;

- testi és lelki egészségre nevelés;

- felelésséqgvadllalds, 6nkéntesség;

- fenntarthatdsdg, kérnyezettudatossdg;

- pdlyaorientdcio;

- gazdasdgi, pénziigyi nevelés;

- médiatudatossdgra nevelés;

- tanulds tanitdsa.



A fentiek jegyében feladatunk:
- a tanuléi viselkedéskultura fejlesztése: az egymashoz fliz6d6 viszony meghatarozdja
- az egylttérzés, a segitGkészség,
- a tisztelet és a tisztesség,
- a tirelem, a megértés legyen az elfogadott minta;
- felel6sségtudat fejlesztése dnmaguk és tarsaik irant;
- életszer(i helyzetekben konfliktuskezelés,
- életvezetési technikdk bemutatasa, alkalmazésa;
- beszédstilust formald, -fejleszt6 gyakorlatok alkalmazasa;
- igényesség alakitasa a tanuldkban 6nmagukkal, kérnyezetiikkel szemben,
- az értékek felismerése és megdvasara nevelés,
- a mivészetek irdnti érdekl6désre nevelés;
- a koérnyezettudatos magatartas kialakitdsa, megerGsitése;
- szabadidd tartalmas eltoltése, kulturdlt szorakozas lehet6ségeinek megteremtése;
- a mlvészetek iranti érdeklédésre nevelés;
- nemzeti, népi kultirank megismerése, hagyomanyapolas;

- a munka vildgdnak megismertetése.

Il. 4. A kozosségfejlesztés teriiletén
- harmonikus emberi kapcsolatok alakitasa tandr-didk, tanar-szil6k, és a didk-didk viszonylatokban;

- a kozosségben végzett tevékenység sordn az egyéni képességek kibontakoztatasa.

M. Tandran kiviili tevékenység

A munkak6z0sség tagjai ebben a tanévben is szerveznek szakkodroket az érdekl6d6 tanuldknak, s részt
vallalnak az iskola munkatervében szerepl6 programok szervezésében és lebonyolitdsdban, melyek az
alsé tagozaton tanité kollégakkal egyeztetett programtervezetben taldlhatok.

Tovabbra is részt kivanunk venni a meghirdetett korzeti, kistérségi, megyei és orszagos tanulmanyi- és
sportversenyeken.

Heréd, 2021. szeptember 1.

Nagyné Vankdé Maria
munkakozbsség - vezetd
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% Az also tagozatos munkakozosség munkaterve %
= 2021/22. tanév N
(] (]
(] (]
% Munkak$zdsségiink tagjai lesznek ebben a tanévben: %
[1k6-T6th Andrea, az 1. osztaly osztalyfonoke,
Ocsovainé Gombas Maria, a 2. osztaly osztalyfonoke,
N Kélméan Krisztina, a 4. osztaly osztalyfonoke, N
% Misinszkiné Gyorgy Annamaria, %
% Mundruczéné Karai Erika, %
(N Horvath Izabella igazgatohelyettes, (N
% Szabo Timea, a 3. osztaly osztalyfénoke, munkakozdsség-vezeto. %
(N] (N]
% Alapvet6 céljaink a tanév soran: %
% = Elsddleges feladat a rank bizott tanulok nevelése, tanitasa. Ezzel 6sszefiiggésben a neveld %
% ¢s oktatd tevékenység keretében az ismereteket targyilagosan, tobboldaluan igyeksziink %
NI kozvetiteni. NI
% = Az egyéni képességek figyelembe vétele, a tehetség, a fejlodés iiteme, a szociokulturalis %
% helyzet és fejlettség, valamint fogyatékossag teriiletén. Egyéni banasmod alkalmazasa a %
% nevel6 ¢és oktatd munka sordn. Segitjik a tanuld képességének, tehetségének %
[N kibontakozasat, illetve barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben 1évd tanulod [N
% felzarkoztatasat. %
% = A tudas gyakorlati alkalmazasara helyezziik a hangsulyt a tanitas soran. %
N = A tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket (]
g atadjuk, és ezek elsajatitasarol meggy6zdodiink. g
% »  Kozremikodiink a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok ellatasaban, a tanuld fejlodését %
] veszélyeztetd koriilmeények megeldzésében, feltardsaban, megsziintetésében. ]
g = A sziil6ket és a tanulokat az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztatjuk, a sziilot g
% figyelmeztetjiik, ha gyermeke jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében %
N intézkedéseket tartunk sziikségesnek. NI
% = A gyakorlati munka soran tovabbra is hangsulyt kap a kompetencia alapt oktatas. Egymast %
% szakmai, modszertani kérdésekben segitjiik a hatékonysag fokozasa érdekében. Az also g
% tagozat neveldi folyamatosan fejlesztik a tanuloknél a felsds évfolyamokon tanuldshoz %
% sziikséges képességeket. %
] ]
] ]
EEEEEEEEEEE
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[N = Toreksziink az egységes kovetelményrendszer kialakitasara és betartasara. [N
N = A sziild és a tanulo javaslataira, kéréseire érdemi valaszt adunk. N
% = Az iskoldba érkezd uj tanuldk beilleszkedését segitjiik. Az 6vodabol iskoldba vald %
(] atmenetet minél zokkendmentesebbé tessziik a kisdidkok szamara. (]
(] (]
= Az intézménybe érkezd 1 Kollégak beilleszkedését tamogatjuk, segitjiik oket az iskola
hazirendjének és szokasrendjének megismerésében.
(N] (N]
(N] Kiemelt céljaink: (N]
S T =
i = Adigitalis oktatas kiszélesitése. N
% = Az alkalmaz6 tudas fejlesztése. %
(N} = A kornyezettudatos magatartas kialakitasa. (]
(N] ; (N]
Nl = Az OKO-csoport munkajanak segitése. N
% = A beiskolazashoz kapcsolodo folyamatok ¢€s feladatok tervezése, lebonyolitasa. %
(] (]
% Kérdés, probléma, aktualitds esetén a munkakozosség tagjaival rovid megbeszélést, egyeztetést %
] tartunk majd a tanév folyaman. ]
(] (]
(] (]
% A tanév folyaman tervezett programokat, rendezvényeket, valamint azok feleldseit a mellékelt %
(N tablazat foglalja Ossze. (N
(N] (N]
(N] (N]
(] (]
(] (]
N Heréd, 2021.augusztus 27. N
(] (]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
(] Szab6 Timea N]
k. munkakozosség-vezetd -
N g N
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
(NI U NN U N U N S U S N S N ST U ST S S S N T T T T T U Y U T ST N N N N N ST N ST NI N N N N TN



(N}
(N}
(N}
(N}
(N}
(N}
(N}
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(]

]

(]

% Rendezvényterv 2021/22.

(]

(]

N Hoénap Rendezvény Felel6sok

(] alsos felsés

(]

Augusztus Tanévnyito iinnepség Szabo T. Nné V. M.
K Szeptember | Magyar Diaksport Napja osztalyfonokok Nagy T.

Nl 25.

[N Oktober Zenei Vilagnap H. lza

(N]

o Oszi tira Oné G. M., Szabé

&l T.

% Oktober 6. osztalyfonokok

N (paravan: Oné G. M.)

N Foci kupa DOK-felelés Nagy T.

(N]

[N} Palyavalasztasi tanacsadas Bné Sz. A.
(]

= _1956. oktober 23 Nné V. M.
= Unnepi megemlékezés

(] -
N Halloween Kalman K. , Kné A. Sz.
(]

(N] November Bemutato6 ora K. Agi

(N]

% Idések napja Mné Erika, IIk6-Toth A.

N és valamennyi rajzot/technikat tanité kolléga
N Magyar nyelv napja Bné Sz.A.
(]

] Palyavalasztasi sziil6i ért. Bné Sz.A.
]

% Palyaorientacios nap Nné V. M.
% Marton-napi versmondo Bné Sz.A.
N verseny

]

] Mozilatogatas Mné Gy.A.,Szabé

] T.

% December Palanta babel6adas 1k6-Téth A.

% Mikulas bal H. Iza Kné A. Sz.
] =

] Foci — Mikulas kupa DOK-felelés Nagy T.

]

B Ugyes kezek Oné G.M. Kalman K., Kné A. Sz.
&l TIk6-Téth A.

% Szabod T.

]

]

]
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(]

]

E r

(] Karacsonyi iinnepség H. lza, Ilko-Toth A. K. Agi

(]

% Januar Magyar Kultiara Napja Bné Sz. A.

(]

N Szépkiejtési verseny Nné V. M.

N 3-8. 0.

Februar Farsang Mné Erika Nagy T.

Miiveltségi vetélked6 Nagyné V. M.

% Marcius Marcius 15. iinnepi Bné Sz. A.

N megemlékezés

N Palanta Ilko6-Toth A.

E r

% Kihelyezett 6ra 6. 0. Kné A. Sz.

% Viz vilagnapi vetélked6 Kné A. Sz.

(N]

Nl A beiskolasahoz Szab6 Timea + also tagozatos nevel6kozosség

N kapcsolodo feladatok

] tervezése, iitemezése

& Aprilis Ugyes kezek Iko-T. A. Kalman K., Kné A. Sz.

& Szab6 T.

% Alsés mesemondo verseny Mné Gy. A.

B Mné Erika

Nl Angol nyelvii szépkiejtési Kalman K.

N verseny

(N]

N Elsos beiratas Mné Gy. A., Szabo

b T.

% Témanap a Fold napjahoz Kné A. Sz.. K. Agi

N kapcsolodoéan

Nl (apr. 22.)

N Majus Foci kupa DOK-felelés Nagy T.

]

N Mozilatogatas Mné Gy.A.,Szab6

% T.

N Palyavalasztasi tanacsadas Nné V. M., Nagy T.

Nl 7.0. _

[N Gyereknap DOK-felel6s + nevelotestiilet

] (maj. 27.)

% Hulladékgyiijtés Herédi Iskolas Gyerekekért Alapitvany +
neveldtestiilet

% Junius Nemzeti dsszetartozas K. Agi

B napja

]

[N] Osztalykirandulasok osztalyfonokok

] (jun. 07 - 10.)

]

]

]

]
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(] (]
] ]
(] (]
] Ballagas Bné Sz. A., Nagy T. ]
(] (]
% Tanévzaro iinnepség Mné Gy. A., Szabo Nné V. M. %
5 T 5
(] (]
(] (]
[N . N
= Egyebek: =
% Sziil6i értekezlet és fogadd o6ra a szokasos id6pontokban (szept.feb., illetve nov., apr. %
N hénapokban). N
(N] ) (N]
(N] Ev kozben egyéb kulturalis- és versenyprogramok keriilnek beépitésre a tervezetbe, valamint [N
% lehetdség szerint kihelyezett 6rak valdsulnak meg. %
% Dicséségtabla aktualizalasa: Kaczur Agnes %
% Helyi tjsag: Kaczur Agnes %
(N] (N]
N Versenyeredmények: Balogné Sziics Anett N
(] (]
% Fotomappak kezelése: Kalméan Krisztina %
% Folyosoi faligjsag: Kalman Krisztina %
% Dekoraci6 a tanév folyaman (paravénok, iinnepségek): Ocsovainé Gombas Maria, %
Nl Mundruczéné Karai Erika Nl
(N] (N]
(N] (N]
(] (]
(] (]
(] (]
(] (]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
] ]
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Herédi Altalanos Iskola

Diakonkormanyzati munkaterv

2021/2022



1. Az iskola diakonkormanyzatanak tagjai

Osztalytitkar Helyettes
l.osztaly Lacko Luca Juhasz Kata
2.0sztdly  Richter Eszter Sara Stuller Nadin
3.osztaly  Galli Vince Nyul Bence
4.0sztdly Bona Borbala Kanzler Henrik
5.osztdly  Heffner Lilidna Orban Hunor
6.0sztaly  Balint Luca Szakonyi Vivien
7.0sztaly  Konkoly Zoltan Bendeguz Koreny Kristof
8.osztaly = Nagy Eszter Gyorgy Sara

Diakvezeto: Samu Emma Sara
Diakvezet6 helyettes:Konkoly Zalan

Didkonkormanyzat munkajat segité pedagogus: Mundruczoné Karai Erika



2.A2021/2022-es tanév céljai, feladatai

A Herédi Altaldnos Iskola Diakénkormanyzatdnak szervezeti és miikodési kereteit az iskola
¢s a Didkonkormanyzat Szervezeti ¢s Miukodési Szabalyzata, valamint egyéb, a
didkonkormanyzat miikodésére vonatkozé jogszabalyok hatarozzak meg.

A didkonkormanyzat tevékenység mintat adhat a demokratikus normak elsajatitasahoz, a
demokracia gyakorlatban  torténd megismeréséhez (valasztas, dontéshozas,
onkormanyzatisag). Jelentds szerepet jatszhat fontos képességek ¢és személyiségjegyek
kialakitdsaban is. A didkonkormanyzat munkdjat az intézményvezetd altal megbizott tanar

segiti, aki havi rendszerességgel talalkozik az osztalyok didk vezetdivel.

Iskolai didkonkormanyzatunk nem egészen azt a funkciot tolti be iskolankban, ami az
elsddleges feladata lenne. Ennek magyarazata az, hogy az éltalanos iskolakban a tanulok
¢letkora erésen meghatarozza azt, hogy melyek azok a teriiletek, amelyekben igazan jo
eredményeket tudnak elérni. A DOK legfontosabb feladatai kozé nalunk fdleg a

didkprogramok szervezése, a tanar didk kapcsolat rendezése all.

Nem lehet elég koran kezdeni a gyerekek, didkok demokraciara nevelését. Az iskolai
demokracia elképzelhetetlen egy olyan szerv nélkiil, amely a didkok érdekeit képviselni tudja

a nevelOtestiilet és az iskola mas szervei felé.

A diakonkormanyzat feladata: a tanulok érdekeinek képviselete a neveldtestiiletben, valamint
a diakjogok és kotelességek ismertetése, elmélyitése. Emellett fontos szerepe van a kozéleti és

szabadidds programok szervezésében.

Mindezeket figyelembe véve a Herédi Altalanos Iskola Didkénkormanyzata a kovetkezd

célokat hatdrozta meg a 2021/2022-es tanévre.



Céljaink:

A tartalmas iskolai élet kialakitdsa a nevelOtestiilet tiamogatasaval.
Az évek ota sikeresen mikodo rendezvények megszervezése.
A papirgytjtés lebonyolitasa.

Jutalmazni a versenyeken kivaloan teljesitd didkokat és a kzosségi munkat végzoket.

O000AO0

A kozosségi és kulturdlis tevékenységek tovabbi segitése: ezen beliil kiemelt helyen a
szabadid6s programszervezést, tobbek kozott a didknap és egészségnap kapcsan.

[0 Okoiskolai tevékenységbe valo bekapcsolodas.

Feladataink:

[J a didkok egyéniségének tiszteletben tartisa és a sajat személyiség fejlesztése

[J a didkjogok védelme, jogvédelmi funkcid betdltése

[J a didkok érdekeinek képviselete

[J a véleménynyilvanitas biztositasa

[J a hagyomanyok &rzése és tjak teremtése

[J a tartalmas, szines didkélet feltételeinek megteremtése

[ iskolai programokat szervezése, azokon tevékeny részvétel

[J szerepvallalas az egészséges életmodra nevelésben,

[J az iskolan beliili kotelességteljesités eldsegitése egyéni példamutatéssal

[J a tagok szaméara lehetdéség biztositdsa a kozéleti tevékenység elsajatitisara,
gyakorlasara

[J a tanulok bevonasa az Sket érintd 6sszes dontési folyamatba

[J Informacios szolgalat, az intézményi kommunikécio aramlasahoz valé hozzajarulas

0 Kulturalis tevékenység

[J Szabadidds programszervezés

[J Kozosségi tevékenység

[J Az iskolai didk gyfilés 8sszehivasa évente



Munkaterv

Szeptember:
DOK - képviseldk alakul6 iilése, a diakkdzgytilés eldkészitése
a diakkozgytlés lebonyolitasa
tisztségviselok megvalasztasa
hazirend véleményezése és elfogadasa
a modositott didk iigyeleti rendszer beinditasa, ha sziikséges
oOtletgylijtés osztaly kozosségektdl, az éves program Osszedllitdsa
az osztalytermek dekoralasdban valo részvétel

,»véleménydoboz” kihelyezése

Oktober:
emlék-falinjsag készitése a nemzeti tinnepekre
z01d sarkok kialakitasa
dekoracios verseny meghirdetése
aktiv részvétel az oktober 23-ai megemlékezéseken
Focikupa szervezése, lebonyolitasa

,probléma gyljté — korut”

November:

Halloween — party
,DOk — fogadoodra” — problémak feltarasa, megoldasi lehetéségek megvitatasa

Divatkalauz — mit, mivel, hogyan?



December:
részvétel a Mikulés-bal elokésziileteiben
a dekoracios verseny eredményhirdetése, jutalmazasa
Adventi Ugyes kezek szervezése

sportdélutan — Mikulés kupa

Januar:

,hovar” épitése — ha az iddjaras kedvezd

a Dok féléves munkajanak értékelése, a kovetkezd félév tervezése, szervezése
Februar:

farsangi népszokasok gytijtése, hagyomanyorzés

részvétel a farsangi bal el6készitésében, szervezésében, lebonyolitdsaban
Marcius:

részvétel a marcius 15-1 miisorban

emlék - falinjsag készitése

részvétel a beiskolazasi feladatok tervezésében, lebonyolitdsaban

»probléma gyiijté — korat”
Aprilis:

,DOk — fogadodra” — problémak feltarasa — megoldasi lehetdségek megvitatasa

Husvéti Ugyes kezek szervezése

foci bajnoksag szervezése

a diakkozgytlés elokészitése

témahét segitése- Fold napja



Majus:

gyermeknapi programok tervezése

focikupa

Diakkozgytilés

Junius:

Gyermeknap szervezése és lebonyolitasa

DOK-nap szervezése

Az éves munka zarasa, értékelése

Diaktanacs iiléseinek helye és idopontjai:

2. osztalyos terem: 14.00-15.00-ig

2021.09.06.

2021.09.13.

2021.10.22.

2021.1126.

2021.12.17.

2022.01.21.

2022.02.18.

2022.03.25.

2022.04.22.

2022.05.20.

Heréd, 2021. augusztus 31.

Mundruczéné Karai Erika

DOK segité pedagogus







Okosuli

Az értékeknek sokféle megjelenési formaja van. Napjainkban kezdjik — teljes egészében —
megérteni, hogy |étezésiink is ilyen értékekre (szlikségletekre) van felépitve. A tiszta levegd, a
viz, a fold, az él6vildag gazdagsaga mind- mind olyan értékek amelyek megtéredezve,
fogyatkozva itt vannak korilottink és életiink elképzelhetetlen nélkilik. Ezekbdl az
értékekbdl épitjik fel a torténelmi, tarsadalmi, mindennapi értékeket. Az iskolai oktaté nevel6

munkanak kiléndsen fontos része ezen értékek bemutatasa, megismertetése.

Az Okoiskola Cim azon iskoldk munkdjanak legmagasabb szintd allami elismerése, melyek
iskolafejlesztési, pedagdgiai munkaja kiemelked8en magas szinvonalon képviseli a kornyezeti

nevelés, a fenntarthatdsag pedagdgidja értékeit.

A munkank célja az hogy a didkok képesek legyenek egy olyan magatartdsra, életvitelre a
kés6bbiekben is amely megérizhet6vé teszi a kornyezeti értékeinket, képessé teszi
tanitvanyainkat értékek létrehozdsdra, Ujak befogaddsara. Az alkalmazott mddszereinkben

legfontosabbnak a mindenkori életkori sajatossagok figyelembevételét tartjuk.

A kornyezeti nevelés alapja a természet, kornyezet ismerete, amely a kozvetlen
élményszerzésen keresztil alakitja ki a helyes, cselekvésre késztetd, pozitiv viszonyuldst a

természeti értékekhez, azok védelme érdekében.

Iskoldnkban megalakult egy Oko munkacsoport amelynek tagjai kézétt van redl, human,
testnevelés, m(ivészeti targyakat tanitd kolléga. Feladatuk, hogy figyelemmel kisérik,

véleményezik, az iskola kornyezeti tevékenységeit.

Céljaink kozott szerepel egy egész éves Okoiskola program amellyel bekapcsolddunk

természet és kdrnyezetvédelmi vilagnapokba.
Szeptember: Autémentes vilagnap

Oktdber: Allatok vilagnapja

December: Téli madaretetés

Februar: Kihelyezett tanitasi nap/tanulmanyi kirandulas/



Marcius: Viz vildgnapja
Aprilis: Fold napja
Ma4djus: Madarak és Fak napja, Gyereknap

Junius: Tanulmanyi kirdndulasok, Kérnyezetvédelmi vildgnap

Heréd, 2021. szeptember 1. Koncsekné Arva Szilvia



