HEREDI ALTALANOS ISKOLA

2021.09.01.

MUNKATERV 2021/22. TANEV

Herédi Altalanos
Iskola
Munkaterv

»Merjink nagyok lenni!”
(Széchenyi Istvan)

Készitette: Bakosné Varga Valéria Eva
intézmeényvezetd



HEREDI ALTALANOS ISKOLA MUNKATERV 2021/22. TANEV

Tartalom
1. Alapadatok, a miikddést meghatarozl feltetelek ... 3
1.1 SZEMEIYH FRILELEIEK ...ttt bbbttt 3
I O =T F= Vo o To U T SRS 3
1.1.2. OFBAUOK ..o 4
1.1.3. AIKAIMAZOTLE AOATOK ......eveiiitiieiiiteie ettt ettt b ettt b et sb e eb e sb e b nne e 5
1.1.4. Statuszokban, munkakorokben bekdvetkezett VAILOZASOK............ccccoueeririeininicincce e 5
1.1.5.  TanulOi IEtSZAM-AAALOK ..........ceivrrireirieiieeieene et 6
1.2. LI L0 )R =1 (=3 0= 1= SRS 7
1.3. Kockazati tENYEZBK @ TANEVDEN .........ooviiiie sttt st te e ene e e e sbesrenre s 7
2. Atanévkiemelt Céljai €S fRladatal ...........ccveiriiiiiie s 9
2.1. A tanév el6készitési feladatok idOrendben ............coociiiiiiiiii e 9
I N v 1 L=V 1= Vo | -SSRSO 10
3.1. FAN 7 LoV g T= Y =T o o 1 SRS 10
3.1.4.  Atan@Vv Szorgalmi idBSZaKA .........cccerveiiirieiiie ittt 10
315, ASZUNETEK FENAJE ...ttt ettt sb et b bttt b e et eb et nbe e 10
3.1.3.  Projekthetek, tEmanapok MEQGSZEIVEZESE ........cccciiiiiirieieierie ettt 11
1.2. Orszagos mérés, értékelés, szakmai €llENGIZES ............cccviieiciiic e 12
1.2.1.  OFSZAQJOS MEBTESEK ....vecuiiiieiiie ittt ettt et e st et e s te e teete et e e et e besbesbesbeebeeseesbebe st e besbeebeeseentesrentestesreas 12
1.2.2. Palyavalasztast megalapozo kompetenciak VizSgalata ..o 13
1.2.3. Atanulok fizikai allapotanak és edzettsegének vizsgalata...........cocoveiiereiiieneiisienese e 14
1.2.4. Orszagos pedagogiai-szakmai €llENGIZES ............cccveveiieiiiiie et sae 14
IR o 1=V 1= =TT USSP 14
2. Tervezett tanitas nélkili munkanapok felhasznalasa a 2021/22. tanévben ...........cccccceeveieieeieicee e 15
3. SzllGi értekezletek és fogadOOraK IdBPONTIA .......cceieiriiiiiriec e 16
5. Belsd ellendrzési terv a 2021/2022. tANEVEN ........ooiiiiiiiiiieieene ettt 19
5.1. Ellen6rzési joggal reNdEIKEZNEK..........c.oiiiiiiicieee ettt st b e re s 20
5.2. Ellen6rzések a 2021/2022. TANEVDEN ........c.eiiiieiiiiieieririeteesieie ettt 20
5.3. A pedagdgiai, a nevel-oktatd munka ellenBrzEse. ... 21
6.  Pedaglgus EletPAIYA-MOUEIL.........c.ciiiiiiic bbb et 24
6.1. MINGSItESi ElJAras 2021/22-ES TANEV ......ccueiveeiiiiieiieieieiiee ettt se ettt ne st beseatenrens 24
6.2.Pedagigiai SZakma EIIENGIZES...........cooiiiieieeee ettt ettt ens 24
7. Kiemelt nevelési-oktatasi feladatok a 2021/2022. taNVDEN ...........cccoovieiriiiiiiiiiree e 25
8. Informacidédramlas - Intézmeényi KapCSOIAtrENUSZEN .........ccvviiiiiiiiciie e 29
8.1. Iskola €5 @ CSAIAA KAPCSOIALA ........cuiieeieiiiiiciisie bbbt 29
8.2. A fenntartoval valo KapCSOIATIAITAS ..........coovviiiieiiies et 30



HEREDI ALTALANOS ISKOLA MUNKATERV 2021/22. TANEV

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Intézményi szint{i iNfOrMAacil Aramlas ..........cccooeiiiieiiieecc e 30
ErteKEZIBEK @ TANEY SOTAN ........vvveiiiiiieieieie bbb 30
Rendszeres szabadidGs fOGIAIKOZASOK..........c.couririiuiiiriieiieiet ettt 31
TOVADDI FEIAUALOK. ...ttt bbbt bbb bt e bbb nn et 31
TanOran KivUli ProgramOK ........cccoveiiiiueieriieees ettt b bbbttt st b et ee bt e e sbe s e e 35
DiaKONKOrMANYZAL (DOK)....cveveveviiiieeceetee ettt sttt sttt ea ettt sa bbbt s s s e e s s s es s s 37
A nevelStestileti MUNKA TEIVEZESE ........ccccviiirreise s 37
A SZUIBKKE Val® KAPCSOIATTAITAS ........c.viveieiicieireeieestee ettt ettt 38
EQYED KUISO KAPCSOIALOK ......cueuiieieiicieiieie ettt ettt 39
VEZELEI CEIMEYNATAIOZAS ... ..cvvevveee ettt ettt et st eete e e et e ae st e besteeteeseeneeseentenrenrens 39
Rendezvényterv a 2021722, taNEVDEN ........ccviv it rens 40
IMIBITEKIETEK ...t bt bbbkt eb etk b e ekt e b et b et et e sb e et e abe e 42



HEREDI ALTALANOS ISKOLA

1. Alapadatok, a miikddést meghatarozé feltételek

MUNKATERV 2021/22. TANEV

A 2021/2022. tanév iskolai munkajanak tervezesét és évkdzben valdo muikddeését a

tobbszor modositott

2011. évi CXC. tv a kdznevelésrdl,

2021/22. tanév rendjérdl kiadott 20/2021. (VI.8.) EMMI rendelet,

Prof. Dr. Késler Miklos EMMI miniszter &ltal 2021. augusztus 25-én kiadott

»Védekezés a kdznevelési intézményekben” tajékoztatd levele

iskolai kdzneveléshez kapcsolddo torvények, rendeletek,

érvényben lévd tantervek, az Uj Nemzeti Alaptanterv (felmend rendszerben az

idei évben 1-2. és 5-6. évfolyamon),

iskola Pedagdgiai Programja,

Hazirendje,

Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata,

és iskolai gyakorlatunk hatarozza meg.

1.1. Személyi feltételek

1.1.1 Pedag6gusok
Sorszdm | Név Neveléssel-oktatassal | A kotott munkaid6 nevelés-oktatassal le nem
lekotott 6rak szama kotott részében végzett feladatok

1. Bakosné Varga Valéria 6 Intézményvezetd
mindsit6 és tanfeliigyeleti koznevelési szakértd

2. Baloghné Sziics Anett 23+2 tanar, osztalyfénok (8. 0.)
koényvtari tevékenység

3. Horvath Izabella 12 tanitd, Intézményvezetd-helyettesi feladatok,

fejlesztd pedagbgus
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4, lIké-Téth Andrea 25+2 tanitd, osztalyfénok (1. 0.)

5. Kaczur Agnes 25 tanar

6. Kalman Krisztina 23+2 tanér, osztalyfénok (4. o.)

7. Koncsekné Arva Szilvia 22+2 tanar, osztalyfénok (6.0.) Okoiskolai
tevékenységek

8. Misinszkiné Gyoérgy | 22 tanitd, napkozis feladatok

Annamaria

9. Mundruczéné Kérai Erika | 23+1 tanito

10. Nagy Tibor 26+2 tanér, osztalyfénok (7. o.) ISK

11. Nagyné Vank6 Méria 23+4 tanar, osztalyfénok (5.0.)
fels6s munkacsoport-vezet6

12. Ocsovainé Gombas Maria | 23+2 osztalyfénok (2. 0.)

13. Szab6 Timea 24+4 osztalyfénok (3. 0.) alsés munkacsoport- vezet§
gyogypedagogus, gyermekvédelmi feladatok

14. Samu L&szI6 Janos 3 kémia

15. Toldi Levente 9,5 informatika

16. Komaromi Evelin 14 napkozi

17. Polényi Erzsébet 8 hitoktat6

Osszesen: 16 f6

1.1.2. Oraaddk

Sorszdm | Név Neveléssel-oktatassal lekodtott | Tanitott tantargy
orak szdma
1. Samu LaszIl6 Janos - tanar 3 Kémia 7-8. osztaly
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2. Toldi Levente - tanar 9 Informatika 4-8. osztaly
3. Komaromi Vivien - tanito 14 Napkozi 2. csoport
1.1.3. Alkalmazotti adatok
Pedagogusok teljes allasban 1316
Pedagdgus 6raad6 3f6
Pedagdgusok szama 16 f6
NOKS kollégak szama 3f6 1 6 teljes allasu iskolatitkar, 1 f6
fél allasu iskolatitkar 1 6
pedagdgiai asszisztens
Technikai személyzet 3f6 2 f6 takarit6 személyzet
1 f§ karbantarté (rész-munkaidd)
Kozfoglalkoztatott 116 takaritéi munkakor
Szerz6déssel alkalmazott 116 rendszergazda
Osszes alkalmazott 21+2f6

1.1.4. Statuszokban, munkakodroékben bekdvetkezett valtozasok

2021. januar 23-t6l az intézményvezetdi feladatokat Bakosné Varga Valéria Eva latja el, a

helyettesi feladatokat pedig Horvath Izabella végzi

Nyugallomanyba vonult 2021. augusztus 31-én Zahorecz-L6érincz Méria tanar

Nemesné Magasvari Aranka nyugallomanyba vonulds miatt 2021. decemberéig a

felmentési idejét tolti

Kaczur Agnes matematika-féldrajz szakos tanar 2021. szeptember 1-t8l hatarozatlan idejii

kinevezésre kertilt Zahorecz-Lérincz Maria helyére

Mundruczéné Karai Erika tanitd hatarozott idejd kinevezéssel dolgozik addig, amig

Nemesné Magasvari Aranka a felmentési idejét tolti

A rendszergazdai feladatokat heti 5 6raban munkaszerz6déssel tovabbra is Balint Miklds

Vegzi

Sagi Rebeka 2021. januérjatdl fél allasa iskolatitkarként dolgozik az intézményben
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Bdnané Varga Regina NOKS alkalmazottként (pedagégiai asszisztens) dolgozik

Horgos Jozsef karbantartéi feladatait tovdbbra is rész-munkaid6ben heti 30 Oréban
munkaszerz6déssel végzi

kdzfoglalkoztatas — 2021. marciustol 1 f6 takaritéi feladatokat ellato

koznevelési szakért6k szama: 1 f6

1.1.5. Tanuléi létszam-adatok

Osztaly | Osztélylétszam | BTMN | SNI HH HHH Bejar6 | Ertékelés | Napkozis
tanulé | aldl tanulé
felmentett
1. 24 - 1 - - 6 17
2. 16 - - - - 4 7
3 13 - 3 1 - 7 4
4. 20 - - - - 6 8
Alsé tagozatos tanulok szdma: 73
5. 13 - 1 1 - 3 2
6. 16 - 1 - 1 5 1 1
7. 19 2 - - - 8 1
8. 21 1 1 - 1 9 1
Felsd tagozatos tanuldk szama: 69
Osszesen
BTMN-s tanuldk szama: 3
SNI tanuldk szama: (1 autista, 1 beszédfogyatékos, mozgésszervi fogyatékos) 7
HH-s, HHH-s helyzeti tanul6k szdma: 4
Bejaré tanuldk szama: 48
Ertékelés aldl felmentett tanulok szama: 2 angol nyelv +2 iras, helyesiras 2
Napkozis tanul6k szdma: 40
Az iskola tanul6 létszama: 142
Szamitott Iétszam: 151
A bejaro tanulok eloszlasa TELEPULESENKENT
Telepuilés Létszam
Kerekharaszt 18
Nagykokényes 19
Hatvan 4
L6rinci 1
Erd6tarcsa 3
Szurdokpuspoki 3
Osszesen 48 f6
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Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesil: 13 f§

Etkezd tanuldk szama; 77 f6

- 3x étkezbk: 54 f6

- menza (ebéd): 23 f§

50 %-0s tamogatasban részesiil: 23 f8

Téritésmentesen (100 % tdmogatas) étkezik: 12 f6

1.2. Targyi feltételek

Epuletek szama

[y

Emeletek szama

N

Tantermek szama

[EY
o

Szaktantermek

Szertarak

Fejlesztd szobék

Koényvtar

Iskolatitkari szoba

Sportcsarnok (61t6z6k, vizes blokkok, tanéri szoba)

EbédI6

Melegit6é konyha

Vizes blokkok (mosdd) tanul6i

Vizes blokk (mosd6) tanéri

Kozosségi tér (folyosok)

Takarit6 személyzeti szoba

Szerverszoba

Irattar

Pince

RPlRrlRrRrw RN RPRRIRPR RPN W w

1.3. Kockazati tényez6k a tanévben

Infrastruktirahoz kéthetd

Indokléas

Elektromos hél6zat korszer(isitése
feltjitasa a foldszinten

A foldszint elektromos halézata elavult, a bdvild fogyasztok

bekapcsolodasaval egyre tulterheltebb.

LAmpatestek cseréje a féldszinten
(LED)

A régi vilagitotestek elavultak, nem energiatakarékosak, egészségre (latés)
artalmasak

A foldszinti fejleszté  szoba

padlézatanak cseréje

A korébbi években felazott. Dohos, kellemetlen szag, egészségre artalmas.

A tornaterem  radiatorainak
szelepcseréje (fels6 szelep)

A szelepek eldregedtek, a tdmbszelencék csepegnek.

A kazan ellendriztetése

Rendszeresen ledll, ,reset” gombra indul Gjra, felszerelése 6ta nem volt
ellendrizve. Hibakod: Tobbszori Gjragyljtas sikertelen

Tisztasagi festés

Az intézmény 0sszes helyisége
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Beltéri ajtok méazolasa, festése

Nagyon kopott, felGjitasra szorul

Vizes blokkok korszerdisitése

A tanuldi vizes blokkok elavultak

Az udvari terasz fligg6leges
burkolatainak javitasa, rogzitése

Balesetveszélyes

Az udvari padok deszkazatanak
cseréje

Korhadtak, torottek, balesetveszélyesek.

Szlinetmentes tapegység
beszerzése

Aramkimaradas esetén az adatvesztés elkeriilése miatt szilkséges

A leomlott (2 helyen) mennyezeti
vakolat javitasa

A beazas miatt omlott le
Tovabb omlés is lehetséges, ami balesetveszélyes

Informatikai (IKT)  eszk6zok
beszerzése, tovabbi fejlesztése

Pedagdgus laptopok
Interaktiv — és Okostablak

A 2020/21. tanév digitalis tanrendje alatt és a nyar folyaméan, az iskola fels6 és kdzépso
emeletén a villamoshal6zat feldjitdsra kerllt. Sajnos a feldjitasok utan tantermek,
mosdok festésére, meszelésére nem kerult sor. A falak vésése, javitdsa miatt ez a

kdzeljovOben elengedhetetlenné valik.

A Magyar Falu Program keretein belll megujult iskolank tornacsarnoka. Gipszkartonnal
burkoltdk be a megrongaldédott mennyezetet, a vizes blokkokban megtortént az
Ujracsempézés, () (részben Uj) szaniterek kerultek felszerelésre, 12 db Uj ajto
behelyezésére is sor kerult. A csarnokban lévl ©sszes ajtd mézolasat elvégeztek. A
testnevel6 tanari szobaban a régi elavult manyag padl6 helyett laminalt parkettat raktak
le. Az 6lt6z6kben a falrdl leverték a régi, megrepedezett fali csempét és helyette

lemoshato festékkel festették le a falakat. A tornacsarnok helyiségeiben kifestettek.

A Herédi Iskolas Gyerekekért Alapitvany jovoltabdl iskolank gyarapodott egy udvari

pavilonnal.

A Herédi Iskolas Gyerekekeért Alapitvany kozremikodésével Keszthelyiné Tatai Timea szuild
laminalt parkettat ajandékozott az iskolanak. Ezt a parkettat a foldszinti fejlesztd szoba

padlozatanak feldjitasara forditjuk a késébbiekben.

A karbantarté folyamatosan végezte a javitasokat és a felljitassal jaré le-és
visszaszerelési, pakolasi munkalatokat. (Pl. bordasfalak leszedése, visszarakasa...sth.) A
nyar folyaman egy vihar alkalméval megrongalédott az iskola keritése (egy fa raddlt),
amelyet a karbantartd teljesen meg tudott javitani. (hegesztés, Uj keritéselem

behelyezése).
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Az iskola 2 takaritoja elvégezte a fertGtlenité nagytakaritast az intézményben; a

jarvanylgyi helyzet miatt megn6tt a munkajuk. Pontos id6-beosztas szerint, takaritasi

napld alapjan végzik a napi feladataikat, amit rendszeresen adminisztralnak. A

pedagdgusok esztétikus dekoraciok készitésével szebbé, baratsagosabba tették a

tantermeket és a k6z0sségi tereket.

A rendszergazda elvégezte a tanév inditasahoz sziikséges feladatokat és folyamatosan,

fejleszt6 szemlélettel l1atja el munkajat.

A jarvanyugyi helyzet miatt és az EMMI miniszter ajanlasa alapjan elkészitettik iskolank

belsd intézkedési protokolljat.

2. Atanév kiemelt céljai és feladatai

2020. szeptember 1-jét6l a modositott Nemzeti alaptanterv bevezetése az 2. és az 6.

évfolyamon is

Alapdokumentumok felllvizsgélata, modositasa (PedagOgiai program, Hazirend,

SZMS2)

A (COVID 19) jarvanyugyi iskolai intézkedési terv modositasa, atdolgozésa — az

iskolahasznalokkal (tanuldkkal, szll6kkel, munkatarsakkal) valé megismertetése és

szlikség esetén annak modositasa

Az alapfeladatok minél hatékonyabb ellatasa

2.1. Atanév el6készitési feladatok idérendben

Esemény/tevékenység/feladat

Id6pont

Tankeruleti igazgatdi kirandulas Tata

2021.

augusztus 23-24.

Alakul6 tanévkezdd tantestileti értekezlet 2021. augusztus 23.
Munkacsoport értekezletek 2021. augusztus 24.
Javitdvizsga 2021. augusztus 25.
Tanévnyitd igazgatéi konferencia - Eger 2021. augusztus 26.
Tanszercsomag atvétele Gyongydson (HH-s, HHH-s | 2021. augusztus 26.
tanuldk)

Tankdnyvosztas 2021. augusztus 26.
VezetBségi értekezlet 2021. augusztus 27.
Tanévnyitd tantestileti értekezlet 2021. augusztus 30.
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Tliz- és balesetvédelmi oktatas 2021. augusztus 30.
Tanévnyitd Unnepség féprobaja 2021. augusztus 31.
Tanévnyitd Unnepség 2021. szeptember 01.
Tantargy-felosztas elkészitése 2021. augusztus 23.
Orarend készitése 2021. szeptember 2.
Bejaro tanulék felligyelete, utaztatasa

Etkez6 tanulok felmérése, beosztas, feliigyelet 2021. szeptember 3.
Napkozis igény felmérése, napkdzi megszervezése 2021.szeptember 3.
Dekoracios feladatok 2021. szeptember 30.

3. Atanévrendje

3.1. Atanév helyi rendje
3.1.4. Atanév szorgalmi iddszaka

Els6 tanitasi nap: 2021. szeptember 1. szerda
Utolsé tanitasi nap: 2021. janius 15. szerda
Tanitasi napok szdma: 181 nap

Az els@ félév 2022. januar 21-ig tart (a félévi értesitéket januar 28-ig kell kiadni)

o 0 DN PE

A jogszabalyban, orszagosan elrendelt munkanap athelyezéseket az iskola is alkalmazza

3.1.5. Asziinetek rendje

1. Az 8szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2021. oktéber 22. (péntek), a sziinet uténi
elsé tanitasi nap 2021. november 2. (kedd).
2. Atéli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2021. december 21. (kedd), a sziinet utani

elso tanitasi nap 2022. januar 3. hétfo

3. Atavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a sztinet utani

elsé tanitasi nap 2022. 4prilis 20. (szerda).

Az iskola az (1)-(3) bekezdésben meghatarozott sziinetek mellett —
a tanitasi év kezd6 és befejez6 napjanak valtozatlanul hagyasaval — més

id6pontban is adhat a tanuloknak sziinetet, valamint a sziinetek kezdd és
10
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befejez6 napjat modosithatja, ha — az Nkt. 30. 8 (2) és (3) bekezdésében
meghatarozottak megtartasaval — heti pinenénapon tartott tanitasi nappal

ehhez a szlikséges feltételeket megteremti. *

Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola els6 évfolyamara

a tankoteles tanuldkat 2022. aprilis 21-22. kell beiratni.?

3.1.3. Projekthetek, témanapok megszervezése

10. 8

(1) A nevelési-oktatasi intezmények mdkodeserdl és a kdznevelési intézmények névhasznélatarol
sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: miniszteri rendelet) 7. & (4) bekezdése
szerinti projektoktatast lehet6vé tevé témahetek idépontjai:

a) ,,PENZ7” pénziigyi és vallalkozdi témahét 2022. marcius 7-11. kozétt,
b) Digitalis Téemahét 2022. 4prilis 4-8. kdzott,
¢) Fenntarthat6sagi Témahét 2022. aprilis 25-29. kdzott,

d) Az egészségtudatos gondolkodas és iskolai mozgéstevékenységek témanap 2021.
szeptember 24. (Magyar Didksport Napja).

(2) A nevelési-oktatasi intézmény a munkatervében meghatdrozott médon részt vehet
a témahetekhez kapcsolodd programokon, tovdbba a tantervben el6irt, az adott témaval
Osszefiiggd tanitasi oOrékat, valamint egyéb foglalkozasokat a témahét keretein belil

megszervezheti.

A témahetekhez val6 csatlakozas soran erésiteni kivanjuk az iskolankban a projektmddszert,

mely egyre jobban teret nyer a modern pedagdgiai mddszertani kultiraban.

1 file:///C:/Users/Bakosn%C3%A9VargaVal%C3%A9ria%C3%89/Downloads/MK 21 105%20(2).pdf
(Letdltés: 2021. 09.10.)

Zfile:///C:/Users/Bakosn%C3%A9VargaVal%C3%A9ria%C3%89/Downloads/MK 21 105%20(2).pdf
(Letoltés: 2021. 09.10.)

11


file:///C:/Users/BakosnÃ©VargaValÃ©riaÃ�/Downloads/MK_21_105%20(2).pdf
file:///C:/Users/BakosnÃ©VargaValÃ©riaÃ�/Downloads/MK_21_105%20(2).pdf

HEREDI ALTALANOS ISKOLA MUNKATERV 2021/22. TANEV

A projekt egy olyan sajatos tanulési egység, tanulési technika, amelynek kbzéppontjaban egy
PROBLEMA all. A modszer lényege nem kizarolag az, hogy a tanuldk egy-egy problémara
megoldast taléljanak, hanem az, hogy a lehetd legttbb dsszefliggést és kapcsolddasi pontot is

feltarjak, ami a valo vildgban az adott problémahoz organikusan kapcsolédik.

A tanulési folyamat kézéppontjaban valamilyen elvégzendd tevékenység all, és a hangsuly az
ismeretek megszerzésének folyamatan van. A projekt végeére pedig olyan produktumot varunk
el didkjainktol, mely a lehetd legszélesebb vonatkozésban térja fel az adott gondolatkort.

A projektmddszer alkalmazasakor a didkok kdzott a kooperativitas és az egyuttmdkades kertdil
el6térbe. Minden tanulé sajat élmeényei, képességei, tapasztalatai alapjan jarul hozza a csoport
eredmeényességéhez, igy az egész részeként cselekedve, csoportjanak hasznos tagjava valik.
Ezaltal — mivel osztoznak a k6z0sségi és tarsadalmi tudatossag formalésaban egy adott tanulasi
folyamat megvaldsitasakor - az életre vald felkészulésuk is hatékonyabban valosulhat meg.

A projektmodszer nagyfoku tanuldi onallésagot tesz lehet6vé, mddot ad az ismeretek
integralasara, az iskolan kivuli vilag megismerésére, kapcsolatok kialakitaséra, a demokratikus
kdzélethez szlikséges készségek elsajatitasara.

A tanéri szerep is megvaltozik a projektmddszer alkalmazésakor.

A projektmunka soran az iranyitas helyett, az egylttm(kodést elGsegitd, az egyes
munkafolyamatokat koordinalo6 és tanacsadoi tanari szerepkorok kerlinek el6térbe. Ez azt
is jelenti, hogy az iskolai kdzegt6l eltérd, a mindennapi élethez hasonlé szituacidkban kell a
pedagdgusoknak megnyilvanulni. Rendkivili szerepet kap a pedagdgus tudatossaga,
Iényeglatasa, szervezdkészsége és munkaszervezd képessége. Nemcsak a diakokat kell

dsszefognia, de meg kell teremtenie az egyes mveltségi terlletek kozotti 6sszhangot.

1.2.  Orszagos mérés, értékelés, szakmai ellendrzés

1.2.1. Orszagos mérések

A tanév soran az iskolankban két orszagos meéresi program lebonyolitasara kerdil sor:

az Nkt. 80. § (1) bekezdésében meghatérozott, a tanuldk szovegértési, matematikai és
természettudomanyi kompetenciéit vizsgalo mérés a 6., a 8. évfolyamon,
a miniszteri rendelet 79. § (6) bekezdésének figyelembevételével
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A 2. pontban foglalt iskolak célnyelvi mérésben részt vevé tanuldinak kivételével
az angol vagy a német nyelvet els6 idegen nyelvként tanulok kérében az idegen

nyelvi mérés

A méréseken az egyes érintett tanulok két mérési napon vesznek részt.

A tanuld szamara az egyik mérési _napon aszévegértés és a matematika

mérést,

amasik meérési_napon a természettudomanyi mérést és az adott tanuléra

vonatkozd idegen nyelvi mérést kell a Hivatal altal meghatarozott eljarasrend
szerint lebonyolitani.

a 6. évfolyamon 2022. méjus 18-31.

a 8. évfolyamon 2022. méjus 4-17.

A méréseket aHivatal Aaltal elkészitett — és informatikai rendszerének
kdzvetitésével aziskolak szdmara elérhetévé tett — digitdlis mérbeszkozok
alkalmazésaval kell lebonyolitani.

Iskolai adatszolgaltatas: 2022. marcius 11.

Mérési eredmények: 2023. februéar 28., janius 30.

DIFER — mérés: 2021. november 5-ig jelentés, 2021. december 10-ig elkészités

1.2.2. Pélyavalasztast megalapozé kompetenciak vizsgalata

»,Az altalanos iskolai feladatellatasban részt vevd nevelési-oktatasi intézmenyek
a nyolcadik évfolyamos tanul6ik szamara — a felndttoktatasban tanuldk kivételével —
2021. szeptember 20. és 2021. oktober 11. kozott megszervezik az Nkt. 80. §
(1a) bekezdése alapjan a pélyavalasztast megalapozd kompetenciak vizsgalatat
a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének kozvetitésevel az iskolak
szamara elérhetdvé tett — digitalis mérd- és tdmogatoeszkdzokkel, a Hivatal altal

kiadott eljarasrend alkalmazasaval.”
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1.2.3. Atanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata

LA 2021/2022. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrdl sz016
2019. évi LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan orszagos mérés, értékelés
keretében a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat az iskolak
— az 1-4. évfolyamon, valamint a feln6ttoktatasban tanulok kivételével —
a nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanuldk esetében megszervezik.
A mérés eredmeényeit az érintett iskolak 2022. janius 15-ig feltoltik a Nemzeti

Egységes Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe.”

1.2.4. Orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés

»2021. oktOber 1. és 2022. majus 31. kozott orszagos pedagdgiai-szakmai
ellenérzés keretében meg kell vizsgalnia miniszteri rendelet 80. § (4) bekezdése
szerinti fenntartoi intézkedési tervben foglaltak végrehajtasat és dokumentalasat.
2022. januar 3. és 2022. marcius 31. kozott szakmai ellendrzés keretében meg
kell vizsgalni a Hivatal altal kivalasztott nevelési-oktatasi intézményekben
az egyeni munkarenddel rendelkez6 tanulok osztalyozovizsga-
kotelezettségének teljesitését és dokumentalasat. Az ellen6rzéseket a Hivatal

folytatja le.”

3.3. Helyi mérések

DIFER —mérés az 1. évfolyamon: 2021. november 5-ig jelentés, 2021. december
10-ig elkészités

2. Egyéb belsd mérések
Ev elején: bemeneti mérés
Ev végén: kimeneti mérés
Ev kozben: egy-egy téma lezarasat kovetSen
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Tantargy

Evfolyam

Felel6s

Olvaséas — szOvegértés

(bemeneti mérés)

1-4.,5., 7. évfolyam

Munkacsoport-vezet6k

Pedagogusok

Matematika

(bemeneti mérés)

1-4., 6., 8. évfolyam

Munkacsoport-vezet6k

Pedagdgusok

Magyar irodalom és nyelvtan,
matematika,
kornyezetismeret

(kimeneti mérés)

Also tagozat

(tanév végén)

Tanitok

Als6s munkacsoport-vezetd

Minden tantargy - témazéard
dolgozatok

Minden évfolyam

Minden pedag6gus

2. Tervezett tanitas nélkdli

munkanapok felhasznalasa a 2021/22.

tanévben
Sorsz. | Esemény/Téma Id6épont Felel6s Résztvevok, feladatok
1. Oszi szakmai nap 2021. 11. Bakosné Varga | NevelGtestiilet
Valéria
2. Palyaorientacios nap 2021.10.07. | Nagyné Vanko | Az iskola tanul6i
csutortok Méria NevelGtestulet
3. Félévi értekezlet 2022.02.03 | Bakosné Varga | Nevel6testilet
csutdrtok Valéria
4. Tavaszi szakmai nap 2022. 04. Bakosné Varga | NevelGtestulet
Valéria
5. A fenntarthatosagi | 2022. 04. Koncsekné Arva | Az iskola tanul6i
témanap Szilvia NevelGtestilet
6. DOK — napja 2022.05.27. | Horvéath Izabella | Az iskola Tanuléi
Gyermeknap péntek [Iko-Toth Andrea | Nevel6testiilet
Diak-kdzgycilés
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3. SzllGi értekezletek és fogadoorak idOpontja

Id6pont Esemény Felel6s Eredményességi mutatd
2021. Ev eleji sz(il6i | Osztalyf6nokok
szeptember | értekezletek Tajékoztatas id6ben
osztalyszinten
2021. Fogadodra Horvath Izabella Probléma esetén a szil6k kilon
november Minden értesitése, behivasa
29. pedagbgus
2022. Félévi szulGi | Osztalyfénokok Hatékonyak, = ha  megfeleld
februar értekezletek szamban latogatottak
osztalyszinten
2022. Fogaddora Horvath Izabella
aprilis 25. Minden
pedagbgus

4. APEDAGOGUSOK MUNKAIDEJE

A 326/2013. (VI11.30.) Kormanyrendelet mddositasa pontositotta a pedagdgusok
munkaidejének beosztasara vonatkozé szabalyozas részleteit, igy tobbek kozott
azt, hogy a kotott munkaidének neveléssel-oktatassal le nem kotott részében
milyen feladatokat lehet elrendelni, illetve az eseti helyettesitésre vonatkozd
konkrét szabalyokat.

17.8(1)3

Nevelési-oktatasi intézményben a pedagogus szamara a kotott munkaidének

neveléssel-oktatassal le nem kotott részében

a gyermekek, tanulék teljesitményének értékelése,
az intézmény kulturdlis és sportéletének, versenyeknek, a szabadid6 hasznos eltdltésének
megszervezése,
heti egy 6rat meghaladd részében a tanulok nevelési-oktatasi intézményen beldli
onszervez6désének segitésével dsszefiigg feladatok végrehajtasa,
elére tervezett beosztas szerint vagy alkalomszerlien gyermekek, tanul6k - tanérai és egyéb
foglalkozasnak nem mingsul6 - feligyelete,
a tanul6- és gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa,
a gyermek- és ifjusagvédelemmel dsszefligg6 feladatok végrehajtasa,

eseti helyettesités,

a pedagogiai tevékenységhez kapcsolddo igyviteli tevékenység,
az intézmeényi dokumentumok készitése, vezetése,

a szlil6kkel torténd kapcsolattartas, szil6i értekezlet, fogadddra megtartasa,

3 https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300326.kor
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az osztalyfénoki munkaval 6sszefliggé tevékenység heti két 6rat meghaladoé része,

pedagogusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

a nevelGtestilet, a szakmai munkak6zdsség munkajaban torténd részveétel,

a munkak6zosség-vezetés heti két 6rat meghaladé része,

az intézményfejlesztési és intézményi 6nértékelési feladatokban vald kdzrem(kades,

kdérnyezeti neveléssel dsszefliggé feladatok ellatasa,

iskolai szertér fejlesztése, karbantartasa,

hangszerkarbantartas megszervezése,

kulonbozé feladatellatasi helyeken torténd alkalmazads esetében a kdznevelési intézmény

telephelyei kozotti utazas,

a pedagdgiai program célrendszerének megfelel6, az éves munkatervben rdgzitett, tanérai vagy
egyeb foglalkozasnak nem minésil6 feladat ellatasa,

a gyakornok felkésziilése a min@sitd vizsgéra, valamint

pedagdgus-tovabbképzésben valé részvétel rendelhet6 el.

(2) Egyéb foglalkozas a tantargyfelosztashan tervezhetd, rendszeres nem tanérai foglalkozas,
amely

a) szakkor, érdeklédési kor, dnképzdkor,

b) sportkdr, témegsport foglalkozas,

C) egyéni vagy csoportos felzarkoztato, fejlesztd foglalkozas,

d) egyéni vagy csoportos tehetségfejlesztd foglalkozas,

e) napkozi,

f) tanuldszoba,

g) tanulast, iskolai felkészllést seqit6 foglalkozas,

h) palyavalasztast segitd foglalkozas,

i) kdzosségi szolgalattal kapcsolatos foglalkozas,

j) diakdnkormanyzati foglalkozas,

k) felzarkoztato, tehetség-kibontakoztatd, specidlis ismereteket add egyéni vagy csoportos,
kdzosségi fejlesztést megvaldsitd csoportos, a szabadidd eltdltését szolgald csoportos, a tanuldkkal vald
torédest es gondoskodast biztosito egyéni, a kollégiumi kozdsségek mikodésével dsszefliggd csoportos
kollégiumi, valamint szakkollégiumi foglalkozas,

[) tanulmanyi szakmai, kulturalis verseny, hazi bajnoksag, iskolak kozotti verseny, bajnoksag,
valamint

m) az iskola pedagogiai programjaban rogzitett, a tanitasi 6érak keretében meg nem valdsithatd

osztaly- vagy csoportfoglalkozas lehet.
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A (4) bekezdéshen meghatarozottak alapjan az egy pedagdgusnak elrendelhet6 tanérai és egyéb

foglalkozasok szama egy tanitdsi napon a kettd, egy tanitdsi héten a hat 6rat nem haladhatja meg. A

neveléssel-oktatassal lekotdtt munkaidd, a kotott munkaidd fels6 hatéra felett eseti helyettesités a (4)

bekezdésben foglaltak alapjan rendelhetd el, egy pedagdgus szamara tanitasi évenként legfeljebb harminc

tanitasi napra.

Egyéni tanul6i munkarend

A 2019. szeptember 1. napjatol hatalyba lépd torvényi rendelkezések alapjan, az eddig
magantanuldi jogviszonyként ismert jogintézményt felvaltja az egyéni munkarend intézménye:
Ha a tanuld egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a tanuld fejlGdése,
tanulményainak eredményes folytatdsa és befejezése szempontjabdl elényds, a
tankotelezettseg teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhet6.

Az egyéni munkarenddel rendelkez6t - az iskolaban vagy azon kivil foly6 gyakorlati képzés
Kivé-telével - az iskola valamennyi kotelezd tanodrai foglalkozasa alol fel kell menteni.
Azonban valamennyi tantargybol osztalyozd vizsgat kételes tenni, az egyéni munkarend ugyanis

nem mentesiti a tanulot egyetlen tantargy tanulmanyi kbvetelményeinek teljesitése alél sem.

Ezen id6szak alatt a tanul6 mentestl a kotelez6 tandrai és egyeb foglalkozasokon valé részvétel
alol; felkeszitésérdl a szul gondoskodik, a tanuld egyénileg készil fel;

a sajatos nevelési igényére (SNI) tekintettel egyéni munkarend{ tanulé vagy a
beilleszkedé-si, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd (BTM), erre tekintettel egyéni
munkarendd tanulé iskolai nevelésérdl és oktatasarol, felkészitéserdl, érdemjegyeinek
és osztalyzatainak megallapitasarol, az ehhez sziikséges pedagdgusokrdl a szakértdi
véleményben foglaltak szerint az iskola koteles gondoskodni;

a tartés betegségre tekintettel egyéni munkarendben tanuléd felkészitésérdl,
érdemjegyeinek és osztalyzatainak megallapitasarol az iskola koteles gondoskodni;

a tanuld az iskola igazgatdjanak elGzetes engedélyével részt vehet a tandrai vagy egyéb
foglalkozasokon;

a tanuld kérelemre, az iskola igazgat6janak engedélyével felvehetd a napkozibe és a
tanulészobai foglalkozasokra;

az iskolaban az egyéni munkarendben tanuld6 magatartasat es szorgalmat nem kell

értékelni, de félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitdsahoz az iskolaban
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osztalyoz6 vizsgat kell tennie valamennyi tantargybdl az iskola Pedagdgiai
programjaban foglaltak szerint;

a kilfoldi tartézkodasra tekintettel egyéni munkarendben tanulé esetében a felévi
mindsités az igazgatd dontése alapjan mellzhetd, ez esetben a tanulo csak az év végén

ad szamot tudasarol.

Ha az egyéni munkarend tartama alatt a tanulé neki felrohaté okbdl két alkalommal nem
jelenik meg az osztalyoz6 vizsgdn vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi
kovetelményeket, a kdvetkezd felévtdl csak iskoldba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.
Az egyéni munkarend engedélyezése iranti kérelmet az Oktatasi Hivatal kdzigazgatasi hatdsagi
elja-ras keretében biralja el.

Kovetkez6 tanévek vonatkozasaban: mindig az adott tanévet meqgel6z6 junius 15-

ig, (a kovetkezd tanévre vonatkozO kérelmek benydjtasa lehetéség szerint aprilistol
junius 15-ig);

Kovetkez6 tanévek vonatkozasaban: junius 15-ét kdvetben csak kivételes esetben, ha

a tanulé helyzetében olyan kériilmény merdl fel, amely a tankotelezettség iskolaba

jarassal torténd teljesitését teljes mértékben megakadalyozza.”*

5. Belsé ellenérzési terv a 2021/2022. tanévben

Az ellen6rzés-értékelés kiterjed az intézmény egészére, annak m(kodésére, az
alkalmazottakra és a tanuldkra.

Célja:
A jogszabalyi el6irasok és az iskola alapdokumentumaiban elGirtak betartasa
Munkafegyelem és rend az intézményben

Pontos Ugyviteli munka

Egészség - Biztonsag- és vagyonvédelem
Vizsgalja:

a hatékonysagot

az eredményességet

a folyamatos megfelelést
a valtoztatasi igényt

4 https://www.oktatas.hu/kozneveles/egyeni tanuloi munkarend

(Letoltés: 2021. 09.13.)
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Kiterjed

az intézmeény egészére
a pedagogusokra, az intézmény 6sszes dolgozojara
a tanuldkra

5.1. Ellendrzési joggal rendelkeznek

igazgato — az intézmény egészére vonatkozoan

igazgatohelyettes - az intézmény egészére vonatkozdan

munkacsoport-vezet6k — munkacsoport szinten

osztalyfénokok — tanuldcsoportjukra és az osztalyban tanito team-re vonatkozdan
minden pedagdgus — az iskolai tanuldinak magatartasa, illeme, viselkedéskulturaja, a
hézirend betartasara vonatkozoan

5.2. Ellen6rzések a 2021/2022. tanévben

Sorszam | Az ellen6rzés targya, témaja Célja Mdbdszere
2. Alapdokumentumok vizsgalata Aktualizalas Dokumentumelemzés
Pedagbgiai program
Helyi tanterv
Hazirend
SZMSZ
Munkakari leirasok
Munkaterv
3. Torzslapok, bizonyitvanyok Megnyitas, begy(ijtés,
tarolas
4. Tanmenetek Tantargyi szakmai- | Kdzponti tanmenetek
pedagdgiai munka letoltése (csoportra
adaptélva)
5. Statisztikai adatok Adatszolgaltatas a
fenntarto felé
Sajat hasznédlat -adatok
elemzése
6. Evinditas adminisztracios adatainak | Pontos tigyvitel
nyomon kovetése
7. Tanul6i nyilvantartas Pontos tgyvitel
Pedagogus nyilvantartas
8. Pontos munkakezdés Rend, fegyelem, | Megfigyelés
kdvetkezetesség
9. Tanora védelme A tanul¢é tanulashoz valo
Pontos kezdés, pontos befejezés joga
10. Ugyeleti munka - sziinetek Balesetvédelem
Ebédeltetés K6z0sségi nevelés
Bejard tanulok buszoztatasa Jarvanylgyi  szabalyok
betartisa
11. Jarvanyigyi szabalyok, iskolai protokoll | Egészségmeg6rzés Megfigyelés
kovetkezetes betartasa
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12. Tantermek rendje, tisztasaga, dekoraciok | Kérnyezetkultlra iranti
ellendrzése igény fejlesztése
13. Teremcserék esetén a jarvanyugyi | Egészségvédelem Csoportvaltasok  kdzott
szabdlyok betartésa feluletfert6tlenités
14. Az intézmény tisztasaga Egészségvédelem Takaritasi naplok pontos
(jarvanyligyi szemponthdl is) J6 kOzérzet vezetése, ellendrzése
Komfortmotivacio
Bizonsagérzet
15. Elektronikus napl6 ellendrzése Naprakész
Oravezetés adminisztracio
Jegyek beirasa Szil6k tajékoztatasa
16. Pedag6gusok munkaja A NAT a PP és a 9 | Ora/foglalkozas latogatés
pedagdgus kompetencia | Dokumentumvizsgalat
alapjan végzett munka Megbeszélés

5.3. Apedagdgiai, a nevelé-oktaté munka ellenérzése

Kiterjed a

tandrak

napkozis foglalkozas

lgyelet

ebédrend

teremrend

tantermi dekorécio

hatarid6k betartasa

Orakozi szinetek

szakkorok

ISK

énekkar

konyvtari munka

fejlesztd foglalkozasok
szabadidds tevékenységek
tervezési és egyéb dokumentumok
E-Kréta

tgyviteli feladatok ellendrzése.

Az ellen6rzés a pedagogusok munkajanak legfontosabb terlleteire vonatkozik: a tanulok
személyiségének fejlesztése, a beilleszkedési, magatartasi nehézségek csokkentése, a
tehetség, képesség kibontakozasanak segitése, a felzarkoztatas, a pedagodgiai folyamat
tervezése, a pedagdgiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlddésének folyamatos
ertéekelése, a tanitasi-tanulasi folyamatban alkalmazott modszerek megfelelsége vagy épp

a kommunikacio és a szakmai egyuttmikodés.
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Az éral/foglalkozaslatogatas megfigyelési szempontjai

(Forras: Orszagos tanfelugyelet, Kézikonyv altalanos iskolak szamara, 6todik, javitott kiadas
30-31.0.)

,.Milyen volt a pedagdgus stilusa?

Mennyire volt értheté a pedagogus kommunikacidja?

A pedago6gus mennyire vette figyelembe az egyéni képességek kozotti killonbdz6ségeket?

A vezet6, iranyito, segitd szerep mennyire volt indokolt az egyes munkafolyamatokban?
Mennyire szakszer(i a pedagogus oOrai fogalomhasznalata, mennyire tamogatja a tanulokban az
0j fogalmak kialakitasat és a korabbiak elmélyitését?

Kihasznélta-e a pedagdgus a tantargyi kapcsolatok lehet6ségét?

Hogy hatarozta meg a pedagdgus az 6ra/foglalkozas céljat és hogy sikerilt azt a tanuldkkal
tudatositani?

Mennyiben tdmogattak az elvégzett feladatok és az alkalmazott modszerek a cél elérését?

A valasztott modszerek, tanulasszervezési eljarasok mennyire illeszkedtek az dra/foglalkozas
tartalmahoz, az elvégzett feladatokhoz?

Mennyiben feleltek meg a hasznalt médszerek, tanulasszervezési eljarasok a szaktargyhoz
kapcsolédd korszer(i tudomanyos ismereteknek? (Amennyiben van ilyen, példaul IKT-
mabdszerek, projektmodszer, kooperativ technikak)

Milyen motivacids eszkdzoket alkalmazott a pedagogus az éran/foglalkozason?

Milyen mértékben sikertilt a tanul6kat bevonni a foglalkozas menetébe, aktivitasukat fokozni?
Hogy jelent meg a személyiségfejlesztés az 6ran/foglalkozason? Milyen eszkézok segitették ezt?
Hogy jelent meg a kdzosségfejlesztés az 6ran? Milyen eszkdzok segitették?

Hogy jelent meg a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal valé foglalkozas az éran/foglalkozason?
Mennyire tikroz6dott a szokasrend a tandran/foglalkozason a tanul6k magatartasaban?
Milyen modon val6sult meg az 6ran a tanulék egylttmiikddése, egymastél valéd tanulasa?
Hogy jelent meg a tanulok énértékelése?

Hogyan toértént a tanulok, tanul6i produktumok (szébeli és irasbeli) értékelése?

Mennyire volt el6készitett a hazi feladat?

Elérte-e az 6ra a céljat, koherens volt-e az 6ratervvel?

Mennyire feleltek meg a pedagogus reakcioi az egyes pedagogiai szituacidknak?

Redlisan értékelte-e a pedagdgus az egyes pedagdgiai szituaciokban mutatott reakcidit az 6ra-
megbeszélésen?

Mennyire volt reflektiv a pedagogus?

Hogyan koveti a szakmaban megjelend Gjdonsagokat, a végbemend valtozasokat?

Milyen mddszerekkel, milyen szempontok figyelembevételével végzi a hosszu és révid tavu
tervezést? Hogyan, milyen esetekben korrigélja a terveket?

Hogyan méri fel a tanuldk értelmi, érzelmi és szociélis allapotét, a kdzosség bels6 struktarajat?
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Pedagbgiai munkdja soran a pedagdgiai feladatok megolddsaban kikkel szokott
egyuttmdkodni?

Milyen a kapcsolata szakmai munkakozdssegével, milyen kozosségi feladatokat végez, vallal?
Milyen ellen6rzési, értékelési, szamonkérési formékat alkalmaz? Hogy hasznélja a korabbi
eredményeket, tapasztalatokat az értékelés tervezésekor?

A tanorakon latottakon kivil milyen mddszereket, tanulasszervezési eljarasokat és milyen céllal
alkalmaz szivesen?

Hogy hasznalja ki a tantargykoziség lehet6ségeit?

Milyen modszerekkel segiti a tanultak alkalmazasat?

Hogy alakitja a tanulasi teret, tanulési kornyezetet a tanulasi folyamatnak megfelel6en?
A motivacionak mely eszkozeit hasznalja leggyakrabban? Milyen alapon valasztja meg a
motivacids eszkdzoket?

Milyen médon segitik munkéjat az IKT-eszkozok?

Milyen modszerekkel tamogatja a didkok 6nall6 tanulasat?

Mit jelent On szaméra az inkluziv nevelés?

Hogyan differencial, alkalmazza-e az adaptiv oktatas gyakorlatat?

Hogyan vesz részt a tehetséggondozasban, felzarkoztatasban?

Hogyan jelenik meg a személyiség-és a kdzosségfejlesztés a pedagdgiai munkéajaban?

Hogyan képes befogadé kdrnyezetet kialakitani?

Milyen esetekben, milyen médszerrel készit egyéni fejlesztési tervet?

Hogy hasznalja ki a kdztsség tagjainak kulonbdzéségében rejl6 értékeket a munkaja soran?

A tanitasi-tanulasi folyamatban hol, mikor, hogyan szokta a tanuldk énértékelését 6szténdzni?
Hogyan gy&z6dik meg réla, hogy a tanuldk értékelése realis?

Milyen médon mikodik egyitt a pedagdégusokkal és a pedagdgiai munkat segité
munkatarsakkal? Hogy miikddik egyutt mas intézmények pedagdgusaival?

Milyen kommunikéacids eszkdzoket hasznal szivesen a munkaja soran? Hogy tartja a kapcsolatot
a tanulok szileivel?

Sajat magara vonatkozoan hogyan érvényesiti a folyamatos értékelés, fejlédés, tovabblépés
igényét?

Milyen kiemelkedd vagy fejleszthet6 teriiletet emelne ki a munkajaval kapcsolatban?’*®

5 https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/2019 psze/PSZE altisk kezikonyv.pdf
(Letoltés:2021. 09.07.)
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A szakmai-pedagdgiai ellendrzés soran vizsgalt pedagoguskompetenciak

1.
2.

© o N o

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Pedagogiai folyamatok, tevekenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolodo
onreflexiok

A tanulés tamogatésa

A tanuld szemelyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmdd érvényesilése, a tanuld
személyiségének fejlesztése, az egyeni banasmod érvényesilese, a hatranyos helyzetd,
sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyutt torténd sikeres neveléséhez,
oktatasahoz sziikséges megfelel6 modszertani felkésziltség

A tanul6i csoportok, kodzosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kilonb6zé tarsadalmi-kulturéalis sokféleségre, integracios tevekenység,
osztalyfénoki tevékenység

Folyamatok és a tanuldk személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése
Kommunikécid és szakmai egyuttmdkddés, problémamegoldas

Elkdtelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlodésért

A kdrnyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles

képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodé attitlidok formalasanak modja

6. Pedagogus életpalya-modell

ra z "

6.1. MinGsitési eljaras 2021/22-es tanév

Horvath lzabella — tanité PED. II.

Koncsekné Arva Szilvia — tanar PED. 1.

6.2.Pedagdgiai szakmai ellendrzés

Intézmeényi dnértékelés keretében az intézmeény 6tévente teljes korden értékeli sajat
pedagogiai munkajat

Otévente keriil sor az intézmény pedagdgusainak az értékelésére.
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7. Kiemelt nevelési-oktatasi feladatok a 2021/2022. tanévben

Sorsz. | Feladat Eredményességi mutatok FelelGs/felel6sok
1. | A jarvanymegel6zési intézkedési Megfeleld, az intézményre ,szabott”
protokoll betartasa és jarvanymegel6zési intézkedési terv | Bakosné V. Valéria
betartatasa az intézményben elkészitése az EMMI ajanlasa alapjan
Osztalyfénokok, szaktanarok szerepe | Az iskola minden dolgozdja
Szigorubb ellendrzés, jelenlét
Megfelel6 kommunikacio
Személyes példamutatas
2. | Az el6z6 tanévben kidolgozott Egységes platform/platformok Bakosné Varga Valéria
digitalis  tanrend tovabbi KRETA szolgaltatasai Horvath Izabella
finomitasa ,,ésszer(isitése” Szll6k megfelel tajékoztatasa Szabo Timea
Sziil6k eszkozellatottsaganak | Nagyné Vanko Maria
felmérése
3. | Pedagdgiai program modositasa Bakosné Varga Valéria
A 2020. évi Nemzeti Alaptanterv
bevezetése felmend rendszerben
2. és 6. évfolyamon is
4.1 A Héazirend modositasa, A Hazirend megismertetése minden | Bakosné V. Valéria
betartasa és betartatasa iskolahasznal6val Nagyné Vank6 Méria
A tanul6i kotelességek és Minden tanulé megismeri és betartja | Szabo Timea
jogok szabalyozasa az iskola Hazirendjét
(mobiltelefon)
A Hazirend melléklete az
iskolai  (helyi) jarvanyugyi
intézkedési terv
5. | Atanulas tanitasa A tanulés eredményessége A nevelGtestilet minden
A tanul6 testi és  szellemi | tagja
Tanulasszervezési eljarasok teljesitményeinek lehetdség szerinti
novelése
Modszertani sokszinGseg A tanulashoz valé viszony formalasa
A tanulashoz szukséges
alapképességek intenziv fejlesztése
(beszéd, olvasas, figyelem, memoria,
gondolkodas, logika, dnmdivelés)
Helyes tanulasi szokasok kialakitasa
Tanuldsi modszerek és technikédk
elsajatitasa
6. | Als6 tagozaton az alapkészségek fras  tudds, szovegérté olvasas | also tagozaton tanitok
kiemelt fejlesztése megfelel6 szintje
eszkdzhasznélatd matematikatudés
7.1 A lemorzsol6déssal elégtelent kapott tanulok szamanak | NevelGstestiilet tagjai
veszélyeztetett tanulok cstkkenése
szamanak csokkentése kiemelkedGen  teljesit6  tanulok
szamanak névekedése
tanulmanyi eredmények névekedése
8. | Erkolcsi nevelés Egységes, kovetkezetes | NevelGtestilet tagjai

- Alapvetd magatartasi normak
megismerése

kdvetelményrendszer a tanulok felé
Az elvarasok betartatésa
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- Térsadalmi alkalmazkodéas
készségének fejlesztése,
személyes kapcsolatok épitése,
megbecsiilése.

- Személyiségjegyek fejlesztése:
kotelességtudat, tisztelet,
becsiilet, hlség, egyuttérzés,
Oszinteség, elfogadas, kitartas

- Egyetemes emberi értékek
kialakitasa, humanizmus,
hazaszeretet, becsulet.

- FelelGsségérzet,
felel6sségvallalas fejlesztése

Jelenjen meg az iskolai élet minden
teriiletét

9. | Kompetenciamérés Alapkészségek  fontossaga  (iras,
Idegen nyelvi mérés olvasas, szamolas, beszédkészség, a | Nagyné Vank6 Maria
6- 8. évfolyamon Iggikus gondolkodads, a lényeg o
kiemelése, az Osszefliggések | Baloghné Sziics Anett
meglattatésa) )
Ennek allando fejlesztése valamennyi | Koncsekné Arva Szilvia
tanitasi ran
A tanulk felkészitése a mérésekre Kalman Krisztina
A NAT és a kerettanterv tananyag
el6irasainak, kovetelményeinek (a | Rendszergazda
mindenkori jogszabélyvaltozasok
fegyelembevételével) alapos ismerete
és 1-8. évfolyamon torténd fejlesztése
10/ Egészséges életmddra nevelés Sportnapok, Egészségvédelmi nap | Koncsekné Arva Szilvia
szervezése, tarak Nagy Tibor _
Iskolatej és iskolagyumolcs Iskolaorvos,  védénd  meghivasa Ocsovainé Gombas Maria
programban valo részvétel (prevencids célu el6adasok)
A napi tej és gyumolcs kiosztésa a
tanuldknak
11} Kdrnyezeti nevelés Kornyezettudatos tanul6éi | Ocsovainé Gombas Maria
Esztétikus kornyezetkultdra magatartas kialakitasa Kalman Krisztina
Tantermek, koz6sségi terek megdvésa | Kaczur Agnes
Kornyezeti kultira fejlesztése a | Osztalyf6nokok
kdzosséegi terekben
Tantermi dekoraciok aktualiz&lasa
12} Intézményi dnértékelés pedagdgus dnértékelés Bakosné Varga Valéria
A mindségfejlesztési  munka intézményi dnértékelés Misinszkiné Gy. Annamaria
tervezése Kaczur Agnes, Mundruczéné
Kérai Erika
Horvéth Izabella
13| Tehetséggondozas Differencidlt tanulasszervezés a

tanorakon

Versenyekre valé felkészités
Mlisorokon  szereplés, fellépési
lehetBség

Iskolai szakkorok
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14| Tantargyi versenyek Minél tobb versenyen vegyenek | NevelGtestilet
részt a tanuldk

15| Hatranykompenzalas Egyénre szabott feladatok Minden pedagdgus
Tandrai differenciélas

Felzarkéztato 6ra hatékonysaga
Egyuttmiikodeés, kapcsolattartds a

szll6vel

16, Sajatos nevelési igeny tanulok Az SNI-s és a BTMN-s tanulok | Szabd Timea
fejl6désének nyomon kovetése Nagyne Vanko Maria
Egyiittmiikodés a fejleszt6 Horvath Izabella

pedagdgussal és a sziilGvel Minden érintett pedagdgus

Tanorai differencialt foglalkoztatas
A szakvélemények alapos
megismerése

Ertékelés aldli felmentések

17) Gyermekvédelmi munka Gyermek-és ifjsagvédelmi | Szabd Timea
prevencids feladatok hatékonysaga Osztalyfonokok
Egyuttm(kodés a Gyermekjoléti
Szolgélat munkatéarsaival
Egyluttm(kodés a telepulési

Szocialis munkatars

jegyzével
18| Palyavalasztas, palyaorientacio A palyavalasztasi kinalat | Nagyné Vankdé Maria
megismertetése didkokkal, | Baloghné Sziics Anett
sziilékkel Nagy Tibor
Tanitas nélkali munkanap
szervezése

Tovébbtanulasi  lapok  kitdltése
elektronikusan
Osztalyfénok-diak-szilé

egyuttm(ikddés
19/ Témahetek A témak beépilnek a tanorai | Horvath Izabella
- ,PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi folyamatokba is
témahét Toldi Levente
A projektmddszer alkalmazésa
- Digitalis Témahét Koncsekné Arva Szilvia
A tanulék minel szélesebb kor(
- Fenntarthat6sagi Témahét bevonasa
- Az egészségtudatos gondolkodas
és iskolai mozgastevékenységek
témanap 2020. szeptember 25.
(Magyar Diaksport Napja).
20| IKT eszk6z6k hasznalata Az IKT eszkozok alkalmazdsa a | NevelGtestilet
tanorakon- éplljenek be a | Rendszergazda

tanulasszervezéshe

Az IKT eszkozok etikus hasznalatara
nevelés fontossaga

Sziil6kkel, kollégakkal valo
kapcsolattartds ~ kiilonféle  online
platformokon
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21] Iskolai konyvtar Kdnyvtari 4lloméany fejlesztése Baloghné Sziics Anett
Olvasdva nevelés Nagyné Vank6 Méria
Beépitése, felhasznalasa a tandrakba
Koényvtari programok tervezése
22/ Iskolai hagyomanyapolas NevelGtestulet
programok/rendezvények értékorzés
valtozatossag
szinvonalas
partnereink tajékoztatasa
dokumentalas
archivalas
23| Adminisztraciés feladatok Hatékony, pontos, naprakész vezetés Horvéth Izabella
KRETA (Koznevelési regisztracios Hatarid6k pontos betartasa Bakosné Varga Valéria
és Tanulmanyi Alaprendszer) Minden pedagogus
mkodtetése
24/ Iskolai honlap Az iskolai honlap miikddtetése Bakosné Varga Valéria
Aktualizalas, frissités, megfeleld, | Sagi Rebeka
Iskola Facebook oldal naprakész tajékoztatas Rendszergazda
25/ Okoiskolai feladatok »Hianyossagok” feltérképezése Koncsekné Arva Szilvia
Fejlesztési lehetéségek megkeresése IIkd-Toth Andrea
Kdzdsségi terek, tantermek | Kaczur Agnes
viragositasa/zold sarkok kialakitasa
26{ A mindsitési eljarasra torténd Portf6lié dokumentumai Bakosné Varga Valéria
felkésziilés Felkészulés a védésre Horvath Izabella
Koncsekné Arva Szilvia
27| Leend6 elsds tanuldk A korzeti telepllések Ovodaival és | Bakosné Varga Valéria
beiskolazasa ovodavezetbivel  valo hatékony | Horvath lIzabella
Nyilt nap szervezése egyUt,tmL’]k('j,dés és kaps:sglgttartés , Szabo Timea
Iskolank és pedagogiai munkank | Nagyné Vanké Maria
bemutatasa
Nyilt nap az d&vodasoknak és
szlleiknek
Intézményi  menedzselés  (honlap,
facebook, helyi sajtd, egyéb online
platformok)
28| Egymas munkéjanak Hospitalas Minden pedag6gus
megismerése, j6 gyakorlatok Bemutato 6ra Kaczur Agnes
megosztasa
29| Beiskol&zasi terv elkészitése A 7 évenkénti  tovabbképzési | Bakosné Varga Valéria
kotelezettségek ellenbrzése
30] Regisztralt tehetségpont Tajékozodas Bakosné Varga Valéria
palyazat Kapcsolatfelvétel
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8. Informaciéaramlas - Intézményi kapcsolatrendszer

8.1. Iskola és a csalad kapcsolata

Az iskolaban foly6 nevel6-oktatd munka eredményessége megkivanja, hogy folyamatosan
tartsuk a kapcsolatot a sztl6kkel, és rendszeresen tajékoztassuk 6ket a tanuldk iskolai
munkajarol. - Félévente egyszer a szUl6k osztalyszint( szul6i értekezleten vehetnek részt,
ahol az osztalyfénokok adnak tajékoztatast.

A félévente szervezett fogado orakon a szuil6k felkereshetik a szaktanarokat is, s kbzvetlen
informaciot szerezhetnek a tanulé haladasarol, fejlédésérdl, tanulmanyi munkajardl,
tanoran kivuli tevékenysegeérdl.

Ha a szil6nek, az osztalyfénoknek vagy a szaktanaroknak barmilyen problémaja van,
melynek megoldasa egylttmdkodést igényel, egyéni megbeszélést kezdeményezhetnek.
Az iskola a tanul6 érdekében fontosnak tartja, hogy a szll6 bizonyos esetekben azonnal
elérhetd legyen. Ennek érdekében a tanév elején rogzitjuk a szild, illetve a gondviseld
otthoni, munkahelyi és mobil telefonszamat. igy régton informaciéval tudunk szolgalni a
tanul6val kapcsolatban, illetve tajékoztatast tudunk kapni a tanulérol. A telefon a legjobb
eszkoz arra is, hogy a szul6 lehetdleg a hianyzas megkezdésének napjan reggel értesitse az
osztalyfénokot a tanuld tavolmaradasarol és annak varhato id6tartamaral, okarol.
Ugyanezt a célt szolgalja az e-mailen torténd levélvaltas is.

A tajékoztatd fuzet lehet6séget biztosit a kilonbdzd informéaciok hagyomanyos aton
torténd cseréjére: igazolasok, értesités, fegyelmi, dicséret, tanulmanyi elémenetel, félévi
osztalyzatok, adatvaltozasok, stb.

Az iskoldban a nevel6-oktatd munka segitése, a szll6-pedagdgus kapcsolat erdsitése,
valamint a szul6i érdekek érvenyesitése ceéljabdl sziloi szervezet mikodik, amely az

osztalyok egy-egy képvisel6jébdl és a kozillk valasztott vezet6bdl all.

A kapcsolattartas fontosabb formai a kovetkezok:

Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervr6l, az aktualis feladatokrol az igazgatd
tajékoztat az SZMK alakulo, féléves és zard értekezletén. Az osztalyfbnokok rendszeres

tajékoztatast adnak minden egyéb témaban.

29



HEREDI ALTALANOS ISKOLA MUNKATERV 2021/22. TANEV

8.2. Afenntartdval val kapcsolattartas

Az iskolai munka megfelel6 szint(i iranyitasanak érdekében, az iskola igazgatdsaganak
alland6 munkakapcsolatban kell alinia a fenntartéval a Hatvani Tankerdlettel.

Igazgatoi értekezlet (sziikségszerlen szerdankent)

A kapcsolattartas formai:

Vezetdi munkamegbeszélések (online is)

Személyes beszélgetések (igény szerint minden esetben elérhetdek)
Elektronikus és postai levélvaltas

Telefon
8.3. Intézményi szint{ informéacio aramlas

Vezet6i Tanacs (int. vez., int. vez. helyettes, munkacsoport-vezetdk)
minden honap 1. hétfd

Tantestuleti kor e-mail

A tanari szobaban kihelyezve hagyomanyos formaban (papiralapu
dokumentumok)

Telefon

Munka-megbeszélések (rovid)

Szukség esetén rendkivili értekezlet

9. Ertekezletek a tanév soran

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLETEK

Alakul6 értekezlet

2021. augusztus 23.

Tanévnyitd értekezlet

2021. augusztus 30.

Félévi osztalyozo értekezlet

2022. januar 24.

Félévi értekezlet

2022. februar 3.

Ev végi osztalyozo értekezlet

2022. junius

Tanévzaro értekezlet

2022. junius

VezetOségi értekezlet

Minden honap elsd hétfé

Munkaértekezletek

Minden honap elsé szerda
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Palyavélasztas (8. évfolyamosokat érinté események és idépontok)

Esemény

Id6pont

Palyavalasztasi tanacsadas

2021. oktéber

Palyavalasztasi sziil6i értekezlet

2021. oktéber

Jelentkezés a kozponti irasbeli felvételi vizsgara

2021. december 03.

Kdzponti irasbeli felvételi vizsgdk a vizsgat
megszervezd kozépfoku iskolakban

2022. januar 22.

A kinyomtatott és alairt jelentkezési lapokat
eljuttatasa a kozépfoku intézmény postazasi cimére

A jelentkezési lapok tovabbitasat ebben az esetben
az altalanos iskola végzi, a postara adas hatarideje:
2022. februér 18.

10.Rendszeres szabadidés foglalkozasok

1. Iskolai sportkér (ISK) + sakk Nagy Tibor

2 Torténelem thg Nagyné Vank6 Maria

3. Kornyezetvédelmi szakkorok és tehetségg. Koncsekné Arva Szilvia

4, Kutat6 Gyerekek Tudomanyos Kore (KGYTK) Bakosné Varga Valéria

5. Néptanc/Mini angol Mundruczéné Kérai Erika, Baloghné Sziics

Anett

6. Angol alsds Kalman Krisztina

7. Angol felsés Kalmén Krisztina

8. Zumba IIko-Toth Andrea

9. Konyvtar Baloghné Sziics Anett

10. | Enekkar Horvath Izabella
11.Tovabbi feladatok

A 2021/2022. tanévben minden évfolyamon 1 osztallyal és 2 napkdzis csoporttal

dolgozunk a jogszabalyoknak megfelel6en érvényes Pedagogiai Program alapjan.

1-2. és az 5-6. évfolyamon felmend rendszerben a 2020-as Nemzeti alaptanterv

alapjan

3-4. és a 7-8. évfolyamon a 2012-es NAT alapjan
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Az 1. évfolyamon félévkor és tanév végeén, a 2. évfolyamon félevkor a jogszabalyoknak
és a Pedagogiai Programunknak megfelel6en szovegesen eértékeljik tanuldkat. A 2.
évfolyamon év végen, és a 3-8. évfolyamokon félévkor és év végén is osztalyzattal vald
értékelés tortenik.

A csoportbontasoknal az osztalylétszamokat, a termek befogaddképességét és a
tantargy jellegét vettik figyelembe. Ebben a tanévben csoportbontas csak a 4. és a 8.

osztalyban térténik. F6ként angol/informatika parositasban.

4. osztaly 5. osztaly 6. osztaly 7. osztaly 8. osztaly

Heti Hetib6l | Heti Hetibdl | Heti Hetibdl | Heti Hetibdl | Heti Hetibdl
Ora bontott | 6ra bontott | 6ra bontott | 6ra bontott | 6ra bontott

informatika 2 2 1 - 1 - 15 - 2 2

angol 3 3 3 - 3 - 3 - 3 3

A csoportok kialakitasakor képességek szerint differencialtunk a tanuldk hatékonyabb

fejlesztésének érdekében. A csoportok — ha a szaktanar ugy itéli meg - ,,atjarhatok”.

A sajatos nevelési igénydi, (7 tanuld) és BTMN-s (3 tanuld) tanul6knak - szakértdi vizsgalat
és vélemény alapjan - heti 2 vagy 3 6ra egyéni fejleszt6 foglalkozast tartunk, melyet az
iskola gydgypedagdgusi képesitéssel is rendelkezd pedagdgusa, Szabd Timea és Nagyné

Vanko6 Maria fejleszt6é pedagogusi képesitési kolléga latnak el.
Az 6rarendbe az énekkari 6rakat is beépitjik, mint nem kotelez6 tandrai foglalkozast, heti
2 Oréban.

Cél az éneklés megszerettetése a tanulokkal, ének tudasuk fejlesztése, a zene, és az
egyutt éneklés élmeényének ,felismertetése”, s nem utolsé sorban a tanuloink kozségi, ill.

az iskolai rendezvényeken valo fellépése.

Valamennyi osztalyban - a Kdznevelési torvény elGirasainak megfeleléen heti 5
(mindennap 1-1) testnevelés orat épitettiink be. Felsé tagozaton heti 4 6rat biztositunk az
Iskolai Sportkdr (ISK) mikodésére, melynek keretében délutanonként két sportagban
sportolhatnak az érdekl6d6 tanuldk. Az idei évben az ISK 6rak egyikét a sakk foglalkozas

teszi ki.
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A jogszabalyi el6irdsoknak megfelel6en felmértiik a délutani bent tartdzkodas, ill. a

napkozis igényeket. Ennek megfeleléen az idei évben 6sszesen 40 tanuld igényelte a

délutani napkozi szolgaltatasat, féként az 1-4. évfolyamon. Ez sokkal magasabb, mint az

eddig megszokott atlag. Ezért a Hatvani Tankerlleti Kozponttdl engedélyt kértlink Uj

csoport inditasara. Ezek dsszesitését kovetben az iskola tanuldi kozil az 1-7. évfolyamos

tanulok kozil 40 didk lesz bent kotelez6en délutan, két napkdzis csoportban. Az iskola

tobbi tanuldja is részt vesz a délutani szabadidés foglakozasokon. Az iskolanak ebben az

tanévben is széles kord a délutani foglalkozasok kinalata.

Tovabbi célok

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk szdmanak csokkentése

Tanuldi tanulméanyi eredmények névelése (Az elégtelent kapott tanuldék szdméanak
csokkentése, a kiemelked6en teljesitd tanuldk szamanak novelése)

Mérési eredmények novelése

Tanuldk iskolaelhagyasanak csokkentése (tankotelezettségi korra a 8. évfolyamot el

nem végzett tanulok szamanak csokkentése)) Ezek elérése érdekében FELADATAINK:

0]

(0]

Az als6 tagozaton az alapkészségek fejlesztése

A lemaradd tanulok hatékony felzarkoztatasa a felzarkdztatdé drakon és
tanorakon is

A ,csoportbontott” Orakon képesség szerinti differencialt fejlesztés
hatékonysaganak novelése

A tehetséges tanulék kiemelt fejlesztése az iskola eszkozeivel (8-0s ,,el6készitd”
orak, versenyek, orai differencialt munka alkalmazasa)

Logikus gondolkodasra, problémamegoldd gondolkodasra nevelés minden

,,,,,

A fels6 tagozaton mérésekre vald felkészitése a tanuldknak

A tanuldk személyiségfejlesztésének, nevelésének hangsulyosabb megjelenése
az iskolai munkaban

A differencialt munka, csoportmunka gyakoribb alkalmazéasa a tandrakon
A felzarkdztatd 6rak eredmeényességenek novelése
A nevelési problémak egységes, kovetkezetes kezelése, megbeszélése

Az egészseges életmadra, és a tudatos kornyezetvédelemre nevelés
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0 A mindségi, eredményes pedagdgiai-szakmai munka

o Egyuttmikddésen, dsszefogason alapuld ,,csapatmunka”

0 Jogszabélyvaltozasok figyelemmel kisérése, a jogszabalyvaltozasokbdl addédd
feladatok megismerése

0 A jogszabalyvaltozasoknak megfelel6 szinvonalas munkavégzés

0 Tovabbképzéseken vald részvétel

0 Bels6 tovabbképzések, belsé tuddsmegosztas, egyéni tudas multiplikalasa

Legfontosabb feladatunk a megfeleld szinvonalu és jo eredményeket felmutato tanités-

tanulas.

Ehhez kelléen megtervezett, szakmai hozzaértést mutato, kovetkezetes nevel6-oktatod

munkdra van szlkség, a tanuldkkal szemben tdmasztott magas, de teljesithetd tantargyi

és nevelési kovetelményekkel, figyelembe véve a tanuldk eltérd fejlédését.

Allandéan szem el6tt kell tartani az alapkészségek (iras, olvasas, szamolas, beszédkészség,
a logikus gondolkodas, a lényeg kiemelése, az dsszefliggések meglattatdsa) megfelelé

fejlesztését. Ennek allandé fejlesztésére valamennyi tanitasi 6ran térekedni kell. A NAT és

a kerettanterv tananyag elGirdsait, kévetelményeit (a mindenkori jogszabalyvaltozasok

fegyelembevételével) minden neveldnek kotelessége ismerni, €s 1-8. évfolyamon minden

rrrrr

Az eredményes tanuldi fejlesztés érdekében az alkalmazott mddszerek kozil (a frontalis
osztaly munka helyett) el6nyben kell részesiteni a differencialast, a csoport- €s az egyéni

munkat, a kooperativ tanulastechnikékat.

Az iskoldban rendnek és fegyelemnek kell lennie.

Az eredményes oktatd-nevel6 munkahoz elengedhetetlen:
A tanulas elfogadtatasa, a tanuldk motivacidjanak erésitése

A kotelességek el6térbe helyezése (a jogok mellett)
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Folyamatos, a nevelGtestiilet altal kdzvetitendd pozitiv értékrend jelenléte és
hangsulyozasa
Eselyegyenl6ség megteremtése, a tanuldi hatranyok csokkentése
A felzarkoztatd orékat ebben a tanévben is (az iskolai PP Oratervének megfelelGen)
valamennyi évfolyamon az alapkészségek fejlesztésére allitottuk be (matematika és
magyar nyelv és irodalom). Ezen kiviul a délutani ,.k6tott munkaid6”-ben tartanak még az
iskola pedagogusai tanulast segitd ,,korrepetélasokat”, megsegitéseket, versenyekre valo

felkészitést.

A beszéd-, iras- és olvasasi képességek, a szOvegertés, a matematikai kompetenciak
fejlesztése azonban nemcsak a magyart, ill. a matematikat tanitok feladata, de tantargyi
kereteken belll valamennyi tanitdé és szaktanaré. Minden tanitasi éran torekedni kell a
tanulok szokincsének, szdbeli kifejez6 eszkdzeinek, beszédkultdrajanak, iraskészségenek,
értd olvasasi képességeik fejlesztésére. A tanulok valamennyi irasbeli munkaja soran
kotelez6 a helyesiras javitasa. Arra kell torekedniink, hogy tanitvanyaink elfogadjak,

megismerjék és megszeressék a tanulast.

Mivel a tanulok képességei kilonbozbek, differencialdssal, a tanuldk aktiv

munkaltatasaval, gyakori és figyelemfelkelt6, a tanulast segit§ szemléltetésekkel, az 6nall6

ismeretszerzés kell6 alkalmazésaval, minél tébb tanulonkat juttassuk sikerélményhez.

A tanar egyénisége, Oravezetési stilusa, alkalmazott modszereinek, tanulasi
technikéknak valtozatossaga, érdekessége, vilagos tantargyi- €s magatartasi kdvetelménye

elésegitheti a tanulé megfelel6 magatartasat és tantargyi tudasat.

Probaljuk meg minél tébb tanuldnal elérni, hogy rendszeresen késziiljenek, tanuljanak

az 6rara. Ehhez folyamatos, rendszeres, tervezett ellen6rzés kell, az irasbeli munkak

gyakori javitasaval és értékelésével.

12.Tanéran kiviili programok

A tanulmanyi munka kiemelt feladata mellett fontosak a tanéran kivili programok

kinalta lehetGségek, melyekkel nevelési celkitlizéseinket elérhetjik. Iskolankban
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hagyomany a tandran kivdili programok nagy szdmd, sokszin(i megszervezése, el6készitése,

megrendezése.

Ezen foglalkozasok, iskolai programok megszervezésekor ugyanolyan koérultekinté

tervezd munkara, tartalmas, szinvonalas lebonyolitasra van sziikség.

A nevel6i munkdban mutatkoz6 igényesséq, tanitvanyainkat is az igényesség iranyaba
motivalja. Az iskolai és tarsadalmi élethez kapcsolédd Unnepeinket, a gyermekek

életkorahoz igazodo alapos el6készités és szinvonalas lebonyolitas kell, hogy jellemezze.

A sport és az egészseges eletmod nagy hangsulyt kell, hogy kapjon iskolank tanuléi

életében. Ennek megvaldsitasara ebben a tanévben is minél tobb sportrendezvényt,
versenyt kell szervezniink, s minél tébb versenyre kell elvinniink tanuldinkat. Ez elsésorban
a testnevel6k kiemelt feladata. De meg kell ragadni minden lehetdséget, amellyel
tanorainkat és egyéb iskolai programjainkat szinesebbé, érdekesebbé tehetjik, s
melyekkel az egészséges életmad-életvitel témaiban neveljik tanitvanyainkat. Ezt a célt
segitheti el6 az iskolaorvossal, a helyi védéndvel és az iskolarenddrrel vald jé
munkakapcsolat. Minél tébb alkalommal kell €lni az altaluk kinalt lehet6ségekkel, minél

gyakrabban kell hivni 6ket osztalyfénoki, és egyéb orakra, foglalkozasokra.

Rendezvénytervink béséges iskolai programokat kinal, amelyeknek a megvaldsitasa kis

létszdmu nevel6testiletlinkt6l nagyon sok energiat kivan.

/////

része. Szeretnénk élni tovdbbra is a taborozas kinalta nevelési és élmény-nyujtési

lehetdséggel.

KdzOsségi magatartas

A tanitvanyaink viselkedéesét az osztalyk6zésségben kialakult értékrend, az osztaly-, ill.

az iskolai kornyezet minésége — tisztasaga, izlésessége, kulturaltsaga- és az iskolaban

kialakitott viselkedési normék befolyasoljak.
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Arra kell torekedniink, hogy kdrnyezetiink tiszta, kulturdlt, izléses legyen. Az elmult
tanévek soran igen sokat fejlodott intézményiink e téren. Iskolank tiszta, kulturalt,
karbantartott és izlésesen dekoralt. Tovabbra is meg kell keresniink minden lehet6séget,
mely az iskola tovabbi fejl6dését segiti, s meg kell tenni mindent, hogy dekoralasunkkal
kornyezetiinket igényesen izlésessé varézsoljuk. (Ez nem minden esetben csak az
anyagiakon mulik, hanem az odafigyelésen, az igényességen, és elsésorban a pedagdgus

munkajan.)

13.Didkdnkorméanyzat (DOK)

Egy jél m(ikdd6 iskolaban a gyerekekre odafigyel6 nevel6testilet igyekszik figyelembe
venni a gyerekek véleményeit, javaslatait, ha az 6sszhangban van nevelGi célkitlzéeseivel.
A didkénkormanyzat iranyitasa, programjaik, rendezvényeik megszervezése a DOK vezetd

tanar feladata, ugyanakkor segitése, tdmogatasa minden neveld kdzos lgye.

Evente 1 alkalommal (hagyomanyainknak megfeleléen) Diak-kozgytilést rendeziink. Idén
2021 tavaszan. Iskolagylléseket havonta 1 alkalommal tartunk az aktualis feladatok,

problémak iskolai szintli megbeszélésére, a tanuldk6zosség tajékoztatasara.

A DOK szervezésében keriil sor tobb szabadidGs program szervezésére, és az iskolai
Gyereknap lebonyolitasara. A Gyereknapot tamogatja a nemrég létrejott Herédi Iskolas
Gyerekekért Alapitvany. A feladatok 6sszefogésa, iranyitasa a Dok-vezet6 tanar feladata,
de ez csak az iskola didakkdzossége €s a nevel6testilet tamogatasaval valdsithatd meg

szinvonalasan.

14. A neveldtestiileti munka tervezése

Munkank csak tervezetten folyhat. Ennek érdekében folyamatos tervezésre, ill.

értékelésre van szilkség. Ezért havonta munkaértekezleteket tartunk, melyeken (sziikség
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esetén) értékeljik a tanuldk magatartasat, szorgalmat, az el6z6 id6szak munkajat és

elékeszitjuk a kdvetkezd hdnap programjait.

E mellett a tanév inditdsakor, félévkor és a tanév végén &tfogdbb elemzésre,

értékelésre kerul sor a félévi az év végi osztalyozo, és a nevelGtestileti értekezleteken.

A két munkaktzosség a munkakOzOsség-vezet6k aktiv iranyitasaval- munkacsoport
megbeszéléseken megvitatja a felvet6d6 problémakat, szervezi az aktualis feladatokat ill.

problémakat, havonta tartja egyiittes munkak6z9sségi 6sszejoveteleit.

Az eredményes iskolai neveld munka érdekében elengedhetetlen a kdvetkezetes,
egységes nevelOtestileti magatartés, a tanuldk objektiv értékelése, minGsitése. A kis

Iétszamu nevel6kdzosseg Bsszefogasa, egymas munkajanak segitése, erdsitése.

Egymés megismerésére, az eredményes mddszerek bemutatasara, tuddsmegosztésra,

multiplikalasra helyi bemutato orakat szerveziink.

15. A sziil6kkel val6 kapcsolattartas

SzullGi értekezleteinket felkésziileten kell tartani. Ugyelni kell arra, hogy a tanulé és a sziil6
joga ne sériljon, Torekedni kell arra, hogy céljaink mellé allitsuk a szuléket. El kell érntink,
hogy minél tébben vegyenek részt ezeken az alkalmakon.

OsztalyszUlGi értekezleteket 2 alkalommal (szeptember, februér) ill. sziikség esetén (pl.
az els6 évfolyamon az els6 héten, 8.0szt. palyavalasztasi, stb.) tartunk.

A fogaddorakat egységesen a munkaértekezletek utan este fél 6t ératél (november,
aprilis honapokban) tartjuk majd.

A nevel6testilet tagjai és az iskolai GYIV felel6s tovabbra is élnek a csaladlatogatasok

kinalta lehet6ségekkel is. A Gyermekjoléti szolgalat munkatarsa heti 1 alkalommal keresi

fel az iskolankat.

A szul6k valasztmanyanak kozosségét az SZMK elndk iranyitja. Segitékészsége, vallalt

feladatahoz val6 pozitiv hozzaallasa lehet6vé teszi az eredmenyes egylttmakodést.
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16.Egyeb kiilsO kapcsolatok

A kilsé kapcsolatok apolasa is az iskolai munka eredményességét segitheti. A kdzség
kozosségi életébe vald bekapcsolddas, rendezvenyein valé részvétel, nem csak

tajékozottsagunkat segiti, de odafigyelésiinket, térédésiinket is mutatja.

A nevelGtestuletre jellemz6, hogy a kdzség rendezvényeinek szervezésében, musorok
Osszeallitasdban, a gyerekek felkészitésében, a lebonyolitasban aktivan részt vallal. (Pl. az
oktdberi, ill. a marciusi forradalomrol valo megemlékezés, Id6sek napja, Kbzségi karacsony,
Keresztény bal, ill. a nyari sziinid6ére es6 kozségi rendezvenyek -falu napok, f6z6verseny,
kérus talalkozo, tanc talalkozd, stb.) Szoros, tartalmas egylttm(ikddés jellemzi a Heréd-
Nagykokényes-Kerekharaszt 6voda nevelGtestillete és az alsés munkaktdzOsség tagjai

kdzotti kapcsolatot.

Tovabbra is egyuttmiikodésre toreksziink minden olyan szervezettel, kozdsséggel, akik
iskolai nevelémunkank eredményességét a sajat lehetdségeikkel, mddszereikkel,

szakembereikkel segiteni tudjak.

Az intézménynek 2013. januar 01-t6l fenntartéja és mikddtet6je a Klebersberg
Kozpont, melynek feladatait a Hatvani tankertlet latja el. Iskolank tovabbra is igyekszik a
téluk kapott feladatokat id6ére és pontosan elvégezni, s munkatarsaival j6

munkakapcsolatot, egytttmdikodést apolni.

17.Vezetdi célmeghatarozas

koz0s cél, egységes szemlélet

a nevelGtestilet 6sszefogasa

azonos értékrend

kdvetkezetes pedagdgiai, szakmai munka
kreativ megvalésitas

hatékony konfliktuskezelés

Oszinte problémafeltaras

epit6 jelleg kritika

j6 szandék, tisztelet, megbecsulés
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18.Rendezvényterv a 2021/22. tanévben

Id6pont Rendezvény Felel§sok
Also tagozat Fels6 tagozat
2021.szeptember
2021. 09.01. Tanévnyitd Ginnepség Szab6 Timea Nagyné Vanké Maria
2021. 09. 14. SZMK - értekezlet Osztalyfénokok Osztalyfénokok
2021. 09. 22. Sportnap 7-8. oszt. tanuldknak Nagy Tibor, Baloghné Sz. A.
selypi Marc. 15. Isk.
2021. 09. 25. Magyar Didksport Napja Osztalyfénokok Nagy Tibor

2021. oktober

2020. 10. 05. Zene Vilagnapja Horvéth Izabella Horvéth Izabella
kedd
2020. 10. 04. Allatok vilagnapja Szab6 Timea Koncsekné Arva Szilvia
hétfé Nagyné Vanké Maria
2020. 10. 16. Oszi tara Ocsovainé Gombas
szombat Maria
Szabd Timea
2021. 10. 06. 1849. oktdber 6. — Aradi vértanuk | Osztalyfénokok
napja Dekordlas:  Ocsovainé
Megemlékezés osztalyszinten Gombas Méria
2021. 10. Pélyavélasztasi tanacsadas Baloghné Sziics Anett
2021. 10. Palyavalasztasi szul6i értekezlet Baloghné Sziics Anett
Iskolai foci kupa Nagy Tibor
DOK-felelés
2021. 10. 22. 1956. oktbber 23. Dekoralas Nagyné Vanké Maria
. . . . | Ocsovainé Gombas
Nemzeti unnep- iskolai Py
Maria

megemlékezés

Halloween party

Kalman Krisztina

2021.november

Idések vilagnapja

Mundruczéné Karai Erika
Ilko-Téth Andrea

Rajzot, technikat tanitok

Bemutato 6ra

Kaczur Agnes

Magyar nyelv napja

Baloghné Sziics Anett

Palyaorientacios nap

Baloghné Sziics Anett

Marton-napi versmondo verseny

Baloghné Sziics Anett

Mozilatogatas

Misinszkiné
Annamaria
Szabo6 Timea

Gyorgy

2021. december

Palanta babel6adas

Ilk6-T6th Andrea

Mikulas bal

Horvéth Izabella

Koncsekné Arva Szilvia
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Foci — Mikulas kupa Nagy Tibor
DOK-felelés

Ugyes kezek Ocsovainé Gombas | Kalman Krisztina
Maria Koncsekné Arva Szilvia
[Ik6-Toth Andrea
Szab6 Timea

Karacsonyi vasar SZMK

Karacsony Horvath Izabella Kaczur Agnes
[Ik6-T6th Andrea

2022. januér Magyar Kultara Napja Balogné Sziics Anett

Szépkiejtési verseny
3-8. osztaly

Nagyné Vanké Maria

2022. februér Iskolai farsang Mundruczéné Karai Erika | Nagy Tibor
Muiveltségi  vetélkedd a felsd Nagyné V. M.
tagozaton

2022. marcius

PENZ7” pénzuigyi és vallalkozoi
témahét marcius 1-5.

Digitalis Témahét marcius 22-
26.

Horvéath Izabella

Toldi Levente

1848. mércius 15. Nemzeti Unnep
iskolai megemlékezés

Dekoraléas

Baloghné Szuics Anett

Palanta babel6adas

Ilk6-Toth Andrea

Kihelyezett tandra, erdei 6ra 6. o.

Koncsekné Arva Szilvia

Beiskolazashoz kapcsolodo
feladatok el6készitése

Szabo Timea/alsés
munkacsoport

Viz Vilagnapi vetélkedd

Koncsekné Arva Szilvia

2022. aprilis Fenntarthatésdgi  Témahét | Horvath lzabella Koncsekné Arva Szilvia
aprilis 19-23.
Als6s mesemondo verseny
Angol szépkiejtési verseny Kalman Krisztina
Els@s beiratas
Projekt-hét keretében: Koncsekné Arva Szilvia
Témanap a  Fold-napjahoz
kapcsoloddan (aprilis 22.)
Egészségvédelmi nap
2022. méjus Foci kupa [Ik6-T6th Andrea Nagy Tibor
DOK-felelés
Mozilatogatés Misinszkiné Gyorgy
Annamaria
Szabd Timea
Hulladékgydijtés Szabd Timea Nagy Tibor

Palyavéalasztasi tanacsadas
7.0sztély

Nagyné Vank6 Maria
Nagy Tibor

Gyereknap

DOK-felelds - Nevel6testiilet minden tagja
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2020. junius Nemzeti 6sszetartozas napja Kaczur Agnes

Kérnyezetvédelmi vilagnap Szab6 Timea Koncsekné Arva Szilvia

Tanév végi osztalykirandulasok Osztalyfénokok

Ballagas 8. osztaly Baloghné Sziics Anett
Nagy Tibor
Tanévzard linnepség Szabo Timea
Misinszkiné Gyorgy A.
Misinszkiné Gyorgy
Annamaria
Szabd Timea

Dics6ségtabla aktualizalasa: Kaczur Agnes — Baloghné Sziics Anett

Helyi Ujsag: Kaczur Agnes — Horvath Izabella

Versenyeredmények: Baloghné Sziics Anett

Fotomappak kezelése: Kalmén Krisztina

FaliGjsag szerkesztése: Kalman Krisztina

Iskolai dekoracié: Mundruczéné Karai Erika, Ocsovainé Gombas Maria

19. Mellékletek

Az iskolai munkatervet kiegészité munkatervek
Als6s munkakdzosség munkaterve

Fels6s munkakdzdsség munkaterve
DOK munkaterv

,,Oko”-munkaterv

»A csapatmunka egy képesség, amely lehet8séget ad az egylttmdkddésre egy kozos elképzelés

érdekében.
Egy képesség, amely az egyéni teljesitményeket a szervezeti célok felé tereli.

Egy olyan energia, Uzemanyag, amely lehetdve teszi az emberek szdméra, hogy j6 eredményeket

érjenek el.”

(Andrew Carnegie)
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,Nem az a fontos, hogy nagy dolgokat tegytink,
hanem, hogy az altalunk tett kis dolgokat nagy szeretettel végezzik."
Boldog Teréz anya

A Fels6s munkak6z6sseég
2021 - 22. tanévi

munkaterve



l. A Fels6s munkak6zdsség tagjai

i 5 5 _ osztélyok, ;

Pedagogus neve tanitott tantargya(i) melyekben tanit Egyéb feladata
Baloghne magyar 7.,8. kényvtar vezetése
Sziics Anett etika 8 A ,Versenyek "- tablazat

vizualis kultara 8. aktualizalasa
osztalyfénok 8.
honismeret 6
drama-szinhaz 5
Kalman Krisztina angol 4.) angol thg. fogl.
5.,6.,7.,8
A folyosoi falitjsag
aktualizélasa
Koncsekné természettudoméany | 5., 6. kérnyezetvédelmi szakkor
Arva Szilvia biologia 6.
technika 7., 8. thg. fogl. 5-6.
rajz (.....)5-7. 7-8.
etika 6., 7.
osztalyfénok 6.
Nagy Tibor foldrajz 7.
testnevelés 5,6.,7.,8. ISK,
osztalyfénok 7. sakk-szakkor
Nagyné magyar 5., 6. munkakdzosség - vez.
Vanké Méria torténelem 5,6,7.,8 thg. fogl.
osztalyfénok 5.
Kaczur Agnes fizika 7.8 ,Dics6ségtabla”
matematika 5,6.,7.,8 aktualizalasa
Samu LaszI6 kémia 7., 8.
Oraadok
Toldi Levente informatika (4-)5-8.
A fels6 tagozaton tanitanak az alsés munkak6zosség tagjai is:
Pedag6gus neve tanitott tantargyai osztaly, melyben Egyéb feladata
tanit
. intézményvezetd
Bakosné Varga Valéria | etika 5,
. énekkar
Horvath Izabella enek —zene, 5-8. E-naplé kezelése
penzligyi ismeretek 6. intézményvezets - helyettes

A munkakdzdsség legfontosabb feladatanak tartja— az el6z6 évekhez hasonléan -, az iskola Pedagdgiai
Programjaban megfogalmazott célkitlizések tamogatésat:

az eredményes oktato-neveld munkat;
a tanuldk teljes személyiségének fejlesztését,
~ képességeinek, készségeinek kialakitasat és bovitését.



Korszer(i, széleskord, a tudomanyossadg elvére tamaszkodé miliveltséget akarunk kdzvetiteni
didkjainknak, amely el&segiti eligazodasukat a sz(ikebb és tdgabb kdrnyezetikben,

amelyre batran épithetnek az iskolabdl kikerulve, s
amely képessé teszi 6ket a boldogulasra a feln6tt életben.
Ennek érdekében

tovabbra is igyekszink olyan feltételeket biztositani az intézményben, amely el6segiti a
tanuldk optimalis szellemi és fizikai fejl6dését;

hangsulyos szerepet szanunk a differencialt foglalkoztatasnak a tehetséggondozas- és a
felzarkdztatas eredményességének ndvelése érdekében.

fontosnak tartjuk a tanuloi aktivitds ndvelését, s
a szll6kkel val6 egyuttmkodést.

Szeretnénk elérni, hogy a tanulok kdrében a tudasnak, a munkanak becsulete legyen.



Il. A munkakdzosseég céljai és feladatai

1. 1. A magas szinvonalud, hatékony szakmai munka elérése teruletén

célok

feladatok

A tanmenetek, tanoérak tervezése soran az
evfolyamon érvényben 1év6 NAT el6irasainak
figyelembe vétele

A NAT fejlesztési feladatainak,
kdvetelményeinek ismerete és kdvetése,
a tanmenetek- szukség szerinti 4tdolgozasa

Egységes pedagdgiai
megvalositasa

kdvetelmények

Az iskolai Hazirendben és a Pedagogiai
Programban megfogalmazott elvek betartasa

A mddszertani kultira fejlesztése

Onképzés, részvétel tovabbképzéseken
Valtozatos modszerek  alkalmazasa  a
mindennapos oktatéas, nevelés soran

Tanulasi teljesitmény fokozasa

Tanulasmaodszer-tani ismeretek atadasa

A motivacio és a helyes tanérai és tandran kivli
viselkedés kialakitasa és megerdsitése a didksag
korében

Dicsérettel erdsiteni, kovetendd példaként
allitani az elvart magatartast

Pedagdgiailag kdvetkezetes dontések hozatala

Szoros egyluttmikodés a két tagozaton tanito
nevel6k kozott;
Az informéciok korrekt tovabbitasa

A véllalt feladatok pontos, szinvonalas elvégzése

munkafegyelem: szabalyok, elvarasok

folyamatos betartésa

Az iskola pozitiv megitélésének erdsitése

Tanulék felkészitése rendezvényekre,
versenyekre

Eredményeink — minél tébb férumon valo -
propagélasa
Folyamatos
eseményeirdl

tdjékoztatds az iskolai élet

A j6 munkahelyi légkor fenntartasa és fejlesztése

Oszinte kommunikacié, empatia és tolerancia a
mindennapi munkaban

Torekvés egymas munkajanak megismerésére,
kdlcsdnos tiszteleten alapuld egyiittm(ikbdésre

Il. 2. Az oktatés tertiletén

»A Nat a gyerekek képesseégeinek fejlédéséhez szikséges fejlesztési feladatok meghatéarozésaval

Osztonzi a személyiségfejleszté oktatast.

Olyan pedagdgiai

munkat feltételez, amelynek

kozéppontjdban a tanuldk tudasanak, képességeinek, személyiségének a fejlesztése all, figyelembe

véve, hogy az oktatas és a nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tarsadalmi élet szamos egyéb

foruma is.”(NAT 1.2.)




Munkakdzdsségiink tagjainak a legfontosabb feladata a tanuldk alapkészségeinek, valamint kreativ,
onallé gondolkodasanak a fejlesztése.

Toreksziink arra, hogy minden tanuld képességeinek megfeleléen teljesitse a tantervi
kdvetelményeket. Kilonds hangsulyt fektetiink a kompetenciak megfelel6 szint( fejlesztésére, killdnds
tekintettel az idegen nyelvi, illetve a digitalis kompetenciara. Célunk korszer(i ismeretek nyUjtasa, az
egyetemes miveltség megalapozasa és a mindennapokban valo eligazodas elésegitése.

A cél érdekében feladatunk

- az orakon tobbféle moédszer és munkaforma alkalmazésa

- minél tdbb tanul6 bevonésa az érai munkaba,

- alogikus gondolkodas fejlesztése,

- atanuldi aktivitas novelése

- ahatékony 6nall6 munkavégzés szorgalmazasa,

- IKT technikék alkalmazésa,

- kommunikacibs készség, onkifejezési készség fejlesztése;

- atanulasi nehézséggel kiizdd didkoknak megfelel segitségnyujtas,

- agyengébben teljesiték felzarkdztatasanak elésegitése, hogy a minimumkdvetelményeket
teljesiteni tudjak.

- aziskolai lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk fokozott figyelemmel kisérése

- atehetséges tanuldk szaméra tehetséggondozo foglalkozasok szervezése, mas intézmény

altal meghirdetett versenyekre mozgésitas, felkészités.

11.3. A nevelés teriiletén

A nevelés f6 terliletei NAT szerint (is):

- erkolcsi nevelés;

- nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés;

- dllampolgarsagra, demokraciara nevelés;
- az 6nismeret és tarsas kultura fejlesztése;
- csaladi életre nevelés;

- testi és lelki egészségre nevelés;

- felelGsségvallalas, onkéntesség;

- fenntarthatdsag, kornyezettudatossag;

- pélyaorientécio;

- gazdaségi, pénzlgyi nevelés;

- médiatudatossagra nevelés;

- tanulas tanitasa.



A fentiek jegyében feladatunk:
- a tanuldi viselkedéskultira fejlesztése: az egymashoz f(iz6d6 viszony meghatarozéja
- az egyUttérzeés, a segitbkészség,
- a tisztelet és a tisztesség,
- a tlrelem, a megértés legyen az elfogadott minta;
- felelsségtudat fejlesztése 6nmaguk és tarsaik irant;
- életszer(i helyzetekben konfliktuskezelés,
- életvezetési technikdk bemutatésa, alkalmazésa;
- beszédstilust formalo, -fejleszté gyakorlatok alkalmazasa;
- igényesseg alakitasa a tanulokban 6nmagukkal, kdrnyezetukkel szemben,
- az értékek felismerése és megdvasara nevelés,
- amUivészetek iranti érdekldésre nevelés;
- a kdrnyezettudatos magatartas kialakitasa, megerésitése;
- szabadidd tartalmas eltdltése, kulturalt szorakozas lehetéségeinek megteremtése;
- a mivészetek iranti érdekl6désre nevelés;
- nemzeti, népi kultdrank megismerése, hagyomanyapolas;

- a munka vildganak megismertetése.

. 4. A kdzdsségfejlesztés teriiletén
- harmonikus emberi kapcsolatok alakitasa tanar-diak, tanar-sztlék, és a diak-diak viszonylatokban;

- a kdzosségben végzett tevékenység soran az egyéni képességek kibontakoztatasa.

Il Tandran kivili tevékenység

A munkakozdsség tagjai ebben a tanévben is szerveznek szakkoroket az érdekl6d6 tanuldknak, s részt
vallalnak az iskola munkatervében szerepl6 programok szervezésében és lebonyolitasaban, melyek az
also tagozaton tanito kollégakkal egyeztetett programtervezetben talalhatok.

Tovabbra is részt kivanunk venni a meghirdetett korzeti, kistérségi, megyei és orszagos tanulmanyi- és
sportversenyeken.

Heréd, 2021. szeptember 1.

Nagyné Vankdé Méria
munkakdzdsség - vezetd
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Az alsé tagozatos munkak6zdsség munkaterve
2021/22. tanév

Munkakdz0sséqgiink tagjai lesznek ebben a tanévben:

IIk6-Toth Andrea, az 1. osztaly osztalyfénoke,
Ocsovainé Gombas Maria, a 2. osztaly osztalyfonoke,
Kalman Krisztina, a 4. osztaly osztalyfénoke,
Misinszkiné Gyorgy Annamaria,

Mundruczoné Karai Erika,

Horvéth Izabella igazgatdhelyettes,

Szabo Timea, a 3. osztaly osztalyféndke, munkakozdsseg-vezeto.

Alapvetd céljaink a tanév soran:
Els6dleges feladat a rank bizott tanulok nevelése, tanitasa. Ezzel 6sszefliggésben a neveld
és oktato tevékenyseg keretében az ismereteket targyilagosan, tébboldaltan igyekszink
kdzvetiteni.
Az egyéni képessegek figyelembe vétele, a tehetség, a fejl6dés liteme, a szociokulturalis
helyzet és fejlettség, valamint fogyatékossag tertletén. Egyéni bandsmod alkalmazésa a
nevel6 és oktatO munka sordn. Segitjuk a tanuld képességének, tehetségének
kibontakozasat, illetve barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben lévd tanuld
felzarkoztatasat.
A tudéas gyakorlati alkalmazasara helyezziik a hangsulyt a tanitas soran.
A tanuldk részére az egészséguk, testi épségik meglrzéséhez szilkséges ismereteket
atadjuk, és ezek elsajatitasarol meggy6z6dink.
Kdzrem(ikodink a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellataséban, a tanul6 fejlédéset
veszélyeztet korilmények megel6zésében, feltarasban, megsziintetésében.
A szll6ket és a tanuldkat az 6ket érint6 kérdésekrdl rendszeresen tajékoztatjuk, a szil6t
figyelmeztetjuk, ha gyermeke jogainak megdvasa vagy fejl6désének el6segitése érdekében
intézkedéseket tartunk szlikségesnek.
A gyakorlati munka soran tovabbra is hangsulyt kap a kompetencia alapu oktatas. Egymast
szakmai, mddszertani kérdésekben segitjik a hatékonysag fokozasa érdekében. Az alsé
tagozat neveldi folyamatosan fejlesztik a tanuloknal a fels6s évfolyamokon tanulashoz
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] Torekszunk az egységes kovetelmenyrendszer kialakitasara és betartasara. ]
N A szll6 és a tanulo javaslataira, kéréseire érdemi valaszt adunk. K
% Az iskoldba érkez6 0 tanulok beilleszkedését segitjik. Az 6vodabol iskolaba vald %
% atmenetet minél zokken6mentesebbé tessziik a kisdidkok szamara. %
Az intézménybe érkezd Uj Kollégak beilleszkedését tdmogatjuk, segitjuk Oket az iskola
hazirendjének és szokasrendjének megismerésében.
(N[ (N[
(N] Kiemelt céljaink: (N]
% A digitélis oktatas kiszélesitése. %
% Az alkalmazo tudas fejlesztése. %
(] A kornyezettudatos magatartas kialakitasa. (N]
(N , (N[
N Az OKO-csoport munkajanak segitéese. Nl
% A beiskolazéashoz kapcsolddé folyamatok és feladatok tervezése, lebonyolitasa. %
& &
% Kérdés, probléma, aktualitas esetén a munkak6zosség tagjaival rovid megbeszélést, egyeztetést %
[N] tartunk majd a tanév folyaman. N
& &
& &
tanév folyaman tervezett programokat, rendezvényeket, valamint azok felelGseit a mellékelt
% A tanév folyama kat, rendezvényeket, valamint azok felelGsei liekel %
(N[ tablazat foglalja dssze. N|
(N[ (N[
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(N] Heréd, 2021.augusztus 27. (N]
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% Rendezvényterv 2021/22.

&

&l - - —

N Honap Rendezvény Felel6sok

& alsos fels6s

&

Augusztus Tanévnyit6 Unnepség Szab6 T. Nné V. M.
Szeptember | Magyar Diaksport Napja osztalyfénokok Nagy T.

Nl 25.

& Oktober Zenei Vilagnap H. lza

(N[

N Oszi tara Oné G. M., Szab6

b T.

% Oktdber 6. 0sZtalyfenokok

K i} (paravan: Oné G. M.)

Nl Foci kupa DOK-felel6s Nagy T.

(N[

] Palyavalasztéasi tanacsadas Bné Sz. A.
&

= 1956, oktéber 23, Nné V. M.
= Unnepi megemlékezeés

& .
Nl Halloween Kalméan K. , Kné A. Sz.
&

% November Bemutato 6ra K. Agi

% Id6sek napja Mneé Erika, 11ké-Toth A.

~ és valamennyi rajzot/technikéat tanito kolléga
N Magyar nyelv napja Bné Sz.A.
(N[

] Palyavalasztasi szul6i ért. Bné Sz.A.

(N[

% Palyaorientacids nap Nné V. M.
% Marton-napi versmondd Bné Sz.A.
N verseny

(N[

] Mozilatogatas Mné Gy.A.,Szabo

(N[ T.

% December Palanta babel6adas I1ko-Toth A.

% Mikulas bal H. 1za Kné A. Sz.
(N[ -

N Foci — Mikulas kupa DOK-felel6s Nagy T.

(N[

NI Ugyes kezek Oné G.M. Kalman K., Kné A. Sz.
% 1ko-Téth A.

= Szabo T.

(N[

(N[

(N[
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] Karéacsonyi Uinnepség H. Iza, 11k6-Toth A. K. Agi
&
% Januér Magyar Kultira Napja Bné Sz. A.
% Szépkiejtési verseny Nné V. M.
N 3-8. 0.
Februéar Farsang Mné Erika Nagy T.
Mdiveltségi vetélkedd Nagyné V. M.
% Marcius Marcius 15. Unnepi Bné Sz. A.
i megemlékezes
N Palanta Ilké-Toth A.
(N[
% Kihelyezett 6ra 6. o. Kné A. Sz.
% Viz vilagnapi vetélkedd Kné A. Sz.
(N[
N A beiskolasahoz Szabo Timea + also tagozatos nevel6kdzdsség
N| kapcsolodo feladatok
(] tervezése, Utemezése
N Aprilis Ugyes kezek 11ko-T. A. Kalman K., Kné A. Sz.
& Szabo T.
% Als6s mesemondd verseny Mné Gy. A.
E Mné Erika
N Angol nyelvi szépkiejtési Kalman K.
NI verseny
(N[
N Els6s beiratas Mné Gy. A., Szab6
b T.
% Témanap a Fold napjahoz Kné A. Sz.. K. Agi
K kapcsoldédoan
N (apr. 22.)
N Majus Foci kupa DOK-felelés Nagy T.
(N[
% Mozilatogatas Mné Gy.A.,Szab6
T.
(N[
% Palyavalasztasi tanacsadas Nné V. M., Nagy T.
Nl 7. 0. ._
N Gyereknap DOK-felel6s + nevelGtestilet
(N[ (mdj. 27.)
B Hulladékgydjtés Herédi Iskolas Gyerekekért Alapitvany +
% nevelGtestilet
S Junius Nemzeti 0sszetartozas K. Agi
B napja
E -
[N Osztalykirandulasok osztalyfénokok
] (jun. 07 -10)
(N[
(N[
(N[
(N[
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] Ballagés Bneé Sz. A., Nagy T. ]
& &
% Tanévzaro6 innepség Mné Gy. A., Szabd Nné V. M. %
5 T 5
& &
& &
N| . N
= Eaqyebek: =
% SzulGi értekezlet és fogadé Ora a szokésos id6épontokban (szept.feb., illetve nov., &pr. %
N honapokban). N
(N[ ) (N[
(N Ev kdzben egyéb kulturalis- és versenyprogramok keriilnek beépitésre a tervezetbe, valamint N
% lehetdség szerint kihelyezett 6rak valdsulnak meg. %
% Dics6ségtabla aktualizalasa: Kaczur Agnes %
% Helyi Ujsag: Kaczur Agnes %
(N[ (N[
NI Versenyeredmények: Balogné Sziics Anett &
& &
% Fotomappak kezelése: Kalman Krisztina %
% Folyosoi falitjsag: Kalman Krisztina %
% Dekorécié a tanév folyamén (paravanok, unnepségek): Ocsovainé Gombas Maria, %
N Mundrucz6né Kérai Erika N
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Herédi Altalanos Iskola

Didakonkormanyzati munkaterv

2021/2022



1. Az iskola diakénkormanyzatanak tagjai

Osztalytitkar Helyettes
1.0sztdly Lacko Luca Juhasz Kata
2.0sztaly  Richter Eszter Sara Stuller Nadin
3.osztaly  Galli Vince Nyul Bence
4.0sztdly Bona Borbala Kanzler Henrik
5.0sztaly  Heffner Lilidna Orban Hunor
6.osztaly Balint Luca Szakonyi Vivien
7.0sztdly  Konkoly Zoltan Bendeguz Koreny Kristof
8.osztaly Nagy Eszter Gyorgy Séara

Diakvezet6: Samu Emma Séara
Diakvezet6 helyettes:Konkoly Zalan

Diakonkorméanyzat munkajat segité pedagdégus: Mundruczéné Kérai Erika



2. A 2021/2022-es tanév céljai, feladatai

A Herédi Altalanos Iskola Diakénkormanyzatéanak szervezeti és miikddési kereteit az iskola
és a Didkonkormanyzat Szervezeti és Mdikddesi Szabalyzata, valamint egyéb, a
didkdnkormanyzat miikodésére vonatkozo jogszabalyok hatdrozzak meg.

A didkdnkormanyzat tevékenység mintat adhat a demokratikus norméak elsajatitasahoz, a
demokracia  gyakorlatban  tortén6  megismeréséhez  (valasztds,  dontéshozas,
onkormanyzatisag). Jelentds szerepet jatszhat fontos képességek és személyiségjegyek
kialakitasaban is. A diakdonkormanyzat munkajat az intézményvezet6 altal megbizott tanar

seqiti, aki havi rendszerességgel talalkozik az osztalyok didk vezet6ivel.

Iskolai didkonkormanyzatunk nem egészen azt a funkcidt tolti be iskolankban, ami az
elsddleges feladata lenne. Ennek magyaréazata az, hogy az altalanos iskolakban a tanulok
életkora er6sen meghatarozza azt, hogy melyek azok a teriiletek, amelyekben igazan jo
eredményeket tudnak eléri. A DOK legfontosabb feladatai kézé nalunk féleg a

didkprogramok szervezése, a tanar didk kapcsolat rendezése all.

Nem lehet elég koran kezdeni a gyerekek, didkok demokraciara nevelését. Az iskolai
demokrécia elképzelhetetlen egy olyan szerv nélkul, amely a diakok érdekeit képviselni tudja

a nevelBtestilet és az iskola més szervei felé.

A didkdnkormanyzat feladata: a tanulok érdekeinek képviselete a nevelGtestiletben, valamint
a didkjogok es kotelességek ismertetése, elmélyitése. Emellett fontos szerepe van a kdzéleti és

szabadid®s programok szervezésében.

Mindezeket figyelembe véve a Herédi Altalanos Iskola Diakdnkormanyzata a kovetkez6

célokat hatarozta meg a 2021/2022-es tanévre.



Céljaink:

A tartalmas iskolai élet kialakitasa a nevel&testiilet tamogatasaval.
Az évek Ota sikeresen mikddé rendezvények megszervezese.
A papirgydijtés lebonyolitasa.

Jutalmazni a versenyeken kival6an teljesit6 didkokat és a kozosségi munkat végzoket.

O000AO0

A kozosségi és kulturalis tevékenységek tovabbi segitése: ezen belil kiemelt helyen a
szabadidds programszervezést, tobbek kozott a didknap es egészségnap kapcsan.

[0 Okoiskolai tevékenységbe valo bekapcsolodas.

Feladataink:

[J adidkok egyéniségének tiszteletben tartasa és a sajat személyiség fejlesztése
[ a didkjogok védelme, jogvédelmi funkcid betoltése

[J a didkok érdekeinek képviselete

[J a véleménynyilvanitas biztositasa

[J a hagyomanyok Grzése és Ujak teremtése

[ atartalmas, szines diakélet feltételeinek megteremtése

[J iskolai programokat szervezése, azokon tevékeny részvétel

[J szerepvallalas az egészséges életmédra nevelésben,

[J az iskolan bellli kotelességteljesités el6segitése egyéni példamutatassal

[J a tagok szaméara lehetGség biztositasa a kozéleti tevékenység elsajatitasara,

gyakorlasara
[J atanul6k bevonasa az 6ket érintd 6sszes dontési folyamatba
[J Informéci6s szolgalat, az intézményi kommunikéci6 aramlasahoz valé hozzajarulas

0 Kulturalis tevékenység
[J Szabadid6s programszervezés
[J Kozosségi tevékenység

[J Az iskolai didk gy(ilés 6sszehivasa évente



Munkaterv

Szeptember:
DOK - képviselGk alakuld lése, a diakkozgyilés el6készitése
a didkkdzgydles lebonyolitasa
tisztségvisel6k megvalasztasa
hazirend véleményezése és elfogadasa
a modositott diak tgyeleti rendszer beinditasa, ha sziikséges
Otletgy(jtés osztaly kdzdsségektbl, az éves program dsszeallitasa
az osztalytermek dekoralasaban valo részvétel

»Vvéleménydoboz” kihelyezése

Oktdber:
emlék-falidjsag készitése a nemzeti Uinnepekre
z0ld sarkok kialakitasa
dekoracids verseny meghirdetése
aktiv részvétel az oktober 23-ai megemlékezéseken
Focikupa szervezése, lebonyolitasa

»probléma gy(jté — korat”

November:

Halloween — party
, DOk — fogadddra” — problémak feltarasa, megoldasi lehetségek megvitatasa

Divatkalauz — mit, mivel, hogyan?



December:
részvétel a Mikulas-bal eldkészuleteiben
a dekoracios verseny eredményhirdetése, jutalmazasa
Adventi Ugyes kezek szervezése

sportdélutan — Mikulas kupa

Januar:

,hovar” épitése — ha az id6jaras kedvezd

a Dok féléves munkéjanak értékelése, a kovetkezd félév tervezése, szervezese
Februar:

farsangi népszokasok gy(ijtése, hagyomanydrzés

részvétel a farsangi bal el6készitésében, szervezésében, lebonyolitasaban
Marcius:

részvétel a marcius 15-i misorban

emlek - faliujsag keszitése

részveétel a beiskolazasi feladatok tervezeseben, lebonyolitasaban

»probléma gy(ijté — korat”
Aprilis:

,DOk — fogadddra” — problémak feltdrasa — megoldasi lehet6ségek megvitatasa

Husvéti Ugyes kezek szervezése

foci bajnoksag szervezese

a didkkdzgydlés el6készitése

témahét segitése- Fold napja



Majus:

gyermeknapi programok tervezése

focikupa

Diakkozgydlés

Junius:

Gyermeknap szervezese és lebonyolitasa

DOK-nap szervezése

Az éves munka zarasa, értékelése

Diaktanacs uléseinek helye és id6pontjai:

2. osztalyos terem: 14.00-15.00-ig

2021.09.06.

2021.09.13.

2021.10.22.

2021.1126.

2021.12.17.

2022.01.21.

2022.02.18.

2022.03.25.

2022.04.22.

2022.05.20.

Heréd, 2021. augusztus 31.

Mundruczoné Karai Erika

DOK segité pedagdgus







Okosuli

Az ertékeknek sokféle megjelenési forméaja van. Napjainkban kezdjuk - teljes egészében —
megeérteni, hogy létezésunk is ilyen értékekre (sziikségletekre) van felépitve. A tiszta levego, a
viz, a fold, az élévilag gazdagsdga mind- mind olyan értékek amelyek megtéredezve,
fogyatkozva itt vannak korulottink és életiink elképzelhetetlen nélkalik. Ezekbdl az
értékekbdl épitjuk fel a térténelmi, tarsadalmi, mindennapi értékeket. Az iskolai oktato nevel6

munkanak kulénosen fontos része ezen értékek bemutatasa, megismertetése.

Az Okoiskola Cim azon iskolak munkajanak legmagasabb szint(i allami elismerése, melyek
iskolafejlesztési, pedagogiai munkéja kiemelked6en magas szinvonalon képviseli a kérnyezeti

nevelés, a fenntarthatdsag pedagogidja ertékeit.

A munkank célja az hogy a diakok képesek legyenek egy olyan magatartasra, €letvitelre a
kés6bbiekben is amely meg6rizhetévé teszi a kornyezeti értékeinket, képessé teszi
tanitvanyainkat értékek létrehozésara, Ujak befogadasara. Az alkalmazott mddszereinkben

legfontosabbnak a mindenkori életkori sajatossagok figyelembevételét tartjuk.

A kornyezeti nevelés alapja a természet, kornyezet ismerete, amely a kozvetlen
élményszerzésen keresztul alakitja ki a helyes, cselekvésre késztetd, pozitiv viszonyulast a

természeti értékekhez, azok védelme érdekében.

Iskolankban megalakult egy Oko munkacsoport amelynek tagjai kozott van real, human,
testnevelés, mlveészeti targyakat tanitd kolléga. Feladatuk, hogy figyelemmel Kkisérik,

véleményezik, az iskola kornyezeti tevékenységeit.

Céljaink kozott szerepel egy egész éves Okoiskola program amellyel bekapcsolodunk

természet és kdrnyezetvédelmi vilagnapokba.
Szeptember: Autémentes vilagnap

Oktober: Allatok vilagnapja

December: Téli madaretetés

Februar: Kihelyezett tanitasi nap/tanulmanyi kirandulas/



Marcius: Viz vilagnapja
Aprilis: Fold napja
Méajus: Madarak és Fak napja, Gyereknap

Junius: Tanulmanyi kirandulasok, Kérnyezetvédelmi vilagnap

Heréd, 2021. szeptember 1. Koncsekné Arva Szilvia



